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Tidsplan frem til det 2. ordinzere feellesradsmede

Kare Faellesrdd.
Hermed indkalder Dirigentinstitutionen til andet ordinzre fellesradsmede d. 17. maj 2018.

Med forste udsending folger den forelobige dagsorden til det andet ordinaere fellesradsmede. Pa
medet skal der indsuppleres en ny 2. dirigent, valges en ny formand for Studenterrddet per
01.08.2018, ligesom spidskandidaterne til bestyrelsen vil blive prasenteret. Endvidere vil der blive
sogt atholdt en raekke interessante workshops. Bilag til diverse punkter samt en opdateret dagsorden
vil blive eftersendt med senere udsendinge.

Bemeark at det jf. Statuttens Appendiks C er muligt at opstille til personvalg ved at indsende
en skriftlig opstilling eller ved at meddele sit kandidatur p4 medet. Skriftlige opstillinger skal
veere Dirigentinstitutionen i hzende senest torsdag den 03. maj Kl. 15, safremt de skal
inkluderes i 2. udsending eller senest 10. maj kl. 15:00, sifremt de skal inkluderes i 3.
udsending.

For fellesraidsmedet vil der veere mulighed for at deltage i Ny i Feellesradet. Ny i Feellesradet er en
formidabel mulighed for at blive introduceret til de mange muligheder, hvorved du eller dit fagrad
kan fé hjelp af-/hjelpe Studenterrddet.

Tilmelding (inden tirsdag den 15. maj) samt neermere information om Ny i Feellesradet sker
ved at kontakte Nanna Winther pa nanna@sr.au.dk.

Tidsplanen frem til det 2. ordinzere feellesridsmeode:
Torsdag den 03.05.2018 - 2. udsending

Torsdag den 10.05.2018 - 3. udsending

Torsdag den 17.05.2018 k1. 19:15 - 2. ordinere feellesrddsmode

Som altid er I velkomne til at henvende Jer med spergsmal, forslag, indvendinger eller noget helt
andet pd dirigent@sr.au.dk.

Skulle man mod forventning forefinde fejl eller mangler 1 nervaerende udsending savel som andre
udsendinge, sa er man mere end velkommen til at forelegge Dirigentinstitutionen den pageldende
uhensigtsmassighed med henblik pé korrektion i senere udsendinge eller pd det relevante

fellesrddsmade.

Venlig hilsen

Dirigentinstitutionen:

Chefdirigent 1. dirigent
Kristian Klausen Jonathan Rossen



mailto:dirigent@sr.au.dk

Forelebig dagsorden til 2. ordingere Feallesradsmede d. 17.05.2018

Torsdag d. 17.05.18 kl. 19.15-22.00, Studenternes Hus, Richard Mortensen stuen / O: Orientering, D: Debat, B: Beslutning

1. Formalia 19:15-19:30
1.1 Navnerunde og konstatering af quorum (O)

1.2 Godkendelse af referat - 1. ordinare fellesradsmede d. 05.04.2018 (O+D+B)

(Bilag 1)

1.3 Nedsaettelse af optellingsudvalg

1.4 Godkendelse af dagsorden (O+D+B)

2. Sager til behandling 19:30-20:00
2.1 Valg af 2. dirigent (O+B) (Bilag 2)

2.2 Andringer 1 Forretningsudvalgets sammensatning (O+B) (Bilag 3)

2.2.1 Valg af Studenterradets formand fra 01.08.2018

2.2.2 Eventuel indsupplering til Forretningsudvalget

3. Pause 20:00-20:10
4. Workshops 20:10-21:10
5. Meddelelser 21:10-21:50

5.1 Forretningsudvalget (O)

5.2 AUPUS (O)

5.3 KAMPUS (O)

5.3.1 Indsupplering til KAMPUS (B) (Bilag 4)
5.4 LUPUS (O)

5.4.1 Indsupplering til LUPUS (B) (Bilag 5)

5.5 Valgkommissionen (O)

5.5.1 Praesentation af Studenterradets spidskandidater (O)
5.6 Dirigentinstitutionen (O)

5.6.1 Indstillinger til Statutudvalget (O) (Bilag 6)
5.7 Fagradsrunden (O)




5.8 Andre (O)

6. Evt. 21:50-21:55

7. Medeevaluering (uden for referat) 21:55-22:00




Bilag 1: Referat - forste ordinzere fzellesridsmede d. 05.04.2018

1. Formalia

1.1 Navnerunde og konstatering af quorum (O)

Kristian (Chefdirigent), Frederik (Sekretariatsleder SR), Michael (1. Dirigent, MOGENS), Jonathan (2.
Dirigent), Jakob (DSFI ansvarlig SR), Kristian (ABC), Alexander (ABC, mandat), Kristian (ABC), Seren
(ABC, mandat), Gustav (ABC, mandat), Bjern (ABC, mandat), Niels (Oecon ridet), Seren (nastformand for
SR), Sara (Statsradet, mandat), Esben (Statsradet mandat), Thomas (Jurradet), Jeppe (Jurradet), Krestina
(ARTS), Rebecca (CC), Ellen (CC), Tine (CC), Elisa (MOGENS), Cherie (MOGENS), Sune (MFSR), Kére
(MFSR), Adnan (MFSR), Tobias (ARTS), Hannah-Louise (Statsrddet), Mads (ferdiguddannet), Nanna (SR),
Rasmus (MFSR), Niclas (RIA), Lasse (RIA, mandat), Carina (ARTS), Ida (ARTS, mandat), Emil (formand),
Seren (ARTS, mandat), Arendse (ARTS, mandat), Marlene (ARTS), Theis (ARTS), Thomas (ARTS), Line
(ARTS, mandat), Rikke (ARTS), Ditte (ARTS), Pernille (ARTS, mandat), Christian D (ABC, mandat),
Christian Juul (ABC, mandat), Malene (ARTS, mandat), Niklas (RIA, mandat),

1.2 Godkendelse af referat fra det konstituerende feellesradsmede d. 22.02.2018 (O+D+B) (Bilag 1)
Godkendst, hvis fagrddene kommer pa.

1.3 Godkendelse af dagsorden (O+D+B)

Ny 1.4, 2.2 og 2.3 til dagsordenen.

1.4 Nedsaettelse af optzellingsudvalg

Hannah-Louise og Mads melder sig. 19:15-19:30
2. Sager til behandling

2.1 Indsupplering til Forretningsudvalget (O+D+B) (Bilag 2)

Emil: Aria treekker sig af uforudsete personlige &rsager. Derfor indsupplering. Michael fra MOGENS stiller
op.

Michael: Rigtig glad for at vere dirigent, men FU er det jeg gerne vil arbejde med. Modeerfaring og formand
for MOGENS i mange éar.

Michael fra MOGENS valgt til FU.

2.2 Valg af 1. dirigent

Jonathan opstiller som forstedirigent og han er valgt til posten.

2.3 Valg af 2. dirigent

En mulighed at et andet medlem af et fagrad kan have to mandater, hvis man “mister” et mandat da en person
bliver 2. Dirigent

Udskudt til naeste mede, da ingen melder sig.




2.4 Sponsorer pa Danmarks Storste Fredagsbar og Idratsdag (O+D+B) (Bilag 3)

Jakob: DSFI er vokset i sterrelse, og pga. egede sikkerhedsudgifter, er det nedvendigt med flere indtaegter.
Kun relevante sponsorer.

Krestina: Nedvendigt at @ndre, sé vi kan fa flere indtagter i form af sponsorer. Skal ikke drukne i sponsorer.

Kommer ogsa til at vere et storre fokus pa PR og synlighed.

Kommentarer:

Esben: Ikke glade for idéen om sponsorer, men anerkender at indtegterne athaenger meget af vejret, og
omkostningerne ikke gor. Grund til at stemme for, at man bibeholder de s@tninger omkring at DSFI ikke skal
lave overskud.

Kare: Kommet til den modsatte konklusion. Ikke SR’s opgave at selge adgangen til fulde studerende. Skal
ikke sprede det ud til folk der ikke har lyst til det. De gode ar ma finansiere de dérlige ar

Line: Vi stemmer for. Men héber at man prioriterer i det, sA man ferst afgiver barerne og dernast scenerne.

Vil holde pa den sterste scene laengst muligt.

Jacob: AUS har det fint med sponsorater.

Emil: Tanken er ikke at der skal vere reklame hvor de studerende direkte bliver kontaktet, mere i form af
simple bannere osv. Hvis vi skal lave et budget som vi faktisk stoler pa, sa er det, det der er mest raeson i.
Krestina: Vi tilbyder ikke at folk kan dele noget ud osv. Handler om at man udbyder navnet pa en bar og
pyntet af en sponsor. Ikke hijacking.

Niklas: Er der tale om ekstra barer?

Jacob: Nej. Man “’szlger” bare ud af barerne. Fx a-kasse barer. Vi selger synlighed. Ligesom Red Bull har
haft det.

Kaére: Synes principielt set at vores studerende skal have en dag hvor man har det sjovt. Maske skal man bare
sette ambitionsniveauet ned.

Krestina: Det bliver ikke storre. Det handler om at der er kommet en merudgift i forhold til sikkerhed. Ikke
en mulighed for at blive storre.

Niklas: Merudgift budgettere man vel med. Hvad med at sa&tte priserne pé ol op?

Jacob: nej, vi synes at det er vigtigt med lave priser. Ellers ryger idéen med fredagsbar.

Seren: Bekymringerne har ogsa varet en del af vores diskurs. Det er noget vi ogsé har in mente. Vores fokus

er den bedst mulige dag for de studerende.




Stemmer imod: 3

Stemmer blank: 0

Stemmer for: 25

Forslaget er vedtaget.

2.5 Plan for ny servicestrategi (O+D+B) (Bilag 4)

Emil: En reekke forskellige ting der binder studenterradets arbejde — det er servicestrategien. Vi har mange
aktiviteter der ikke har noget med studenterpolitik at gare. Strategien giver et bud pa hvordan man skaffer
ressourcer til studenterpolitik og langsigtet planleegning. Har et mal at man tjener 400.000,- igennem
aktiviteter som vi kan bruge pa studenterpolitik. Vi vil gerne have en egenkapital svarende til det tilskud vi
far fra AU, dvs. omkring 1 mio.

Den vi har nu, udleber ved udgangen af dette ar. For at vi har en retning begynder vi at drefte en ny
servicestrategi nu.

Emil fremlegger via PowerPoint en oversigt over de ting SR beskeeftiger sig med.

Formalet med Studenterhandbogen er at oplyse omkring livet pA AU. Mindre oplag i 2018, da man har

overvurderet hvor mange studerende der starter.

Studiemessen: Skaffe kapital til SR og give studerende gode tilbud. Styres af Bjorn, projektleder. En
”cash-cow”. Kraever ikke meget nyteenkning og de studerende kan rigtig godt lide det. Mélsatning om
overskud pa 250.000,-

DSFI: formaélet er at skabe fallesskab pa tvaers af AU og kendskab til SR. Fellesprojekter da vi laver det
med AUS. Resultatet varierer rigtig meget, da vejret betyder enormt meget. Vi har godt styr pa det, selv med
dérligt vejr som i 2017, hvor vi praesterede et lille overskud. Mélet med et overskud pa 50.000,- efter at der er

overskudsdelt med AUS. Omkostningsneutralt. 20.000 unikke besggende.

Delfinen: Skal oplyse omkring faglige problemstillinger til de studerende. Studiemagasin har man udgivet i
alt den tid SR har eksisteret. Overgik sidste &r fra print til online. Bestér af en selvsteendig organisation med

frivillige skribenter. @konomisk det har givet underskud de sidste par ar.
Kurser: vi har atholdt kurser i artier. Vi har forsegt at genstarte det, men det mangler stadig at finde noget

format. Vi atholder igen kasser kurset som var en stor succes sidste ar. Fylder ikke meget skonomisk. Svare

vilkar da a-kasser og fagforeninger laver s& mange ting der henvender sig til studerende.




Diskussion:

Esben: Tak for en god gennemgang. Kursusvirksomhed: en skuffende sterrelse i forhold til ambitionerne.
Deler analysen af den store konkurrence. Tror at den er blevet crowded out. Andre kan lave bedre kurser
billigere end os. Enten skal man gentaenke eller lukke det. Bedste at starte med at genteenke det, mange
frivillige foreninger som ikke har en fagforening. Passer ind i vores formélsparagraf. Niels har gjort et godt
stykke arbejde, men vi skal tage konsekvensen af det.

Sarah: Delfinen: Ikke nogen god ekonomisk forretning. Men fra statsradet ser vi det positivt at man teenker
nyt. Potentialet er der. Men overveje strategien fremadrettet.

Niklas: Stér der noget i aftalen omkring overskud, ift. DSFI?

Emil og Jakob: Nej, stér der ikke.

Niklas: Maske skulle man tage noget af overskuddet fra gode tider og gemme det til darlige tider?

Emil: Det kan man godt, men budgetmessigt vil det kraeve at man vil enige med AUS at man @ndre
budgetmalet.

Krestina: I servicestrategien star der at et overskud pa 100.00 er mélet. Pengene gér tilbage til fagradet. Ift.
kursus: vi er ved at re-teenke det. Det er mit og Tobias projekt.

Line: Vigtigt at nar man arbejder med det, synes vi ikke at man skal sette malet om overskuddet hgjere end
det er nu.

Ditte: Fokus pa synlighed. At det er SR der star bag. At vi kommer at vi fx har print service.

Niels: Meget enige med hvad statsradet siger omkring delfinen og kursussektoren.

Rikke: Specialehdndbogen: findes den?

Emil: Ikke blevet opdateret leenge. Overveje om man skulle bruge ressourcer pa at opdatere den.

Mads: Specialehandbogen: En drem om at lave en ny. Jeg har skrevet en for biologi, og jeg har et enske om
ogsa at lave en form AU generelt set. Stadig interesse i, s& hvis der er nogen der har lyst, sé vil jeg rigtig
gerne vaere med.

Emil: Noget som SR kan gare for jer, fagrad?

Lasse: Studiemessen kommer aldrig ned pd NAVITAS. SR ser vi ikke skyggen af dernede.

Hvem vil vaere med i arbejdsgruppen?:

Tina, Lasse (RIA), Sara, Niels, Line og en fra ABC




2.6 Udtalelse om lockout og konflikt (O+D+B) (Bilag 5)

Esben informerer omkring udtalelsen fra SR. En analyse af hvad der foregar, i udtalelsen. En generel kamp
om kvalitet pd universitetet. Vi synes ikke det er nok at erklaere sympati med det akademiske personale.
Hvad med de tekniske ansatte?

Vimener at der skal stilles noget ret klart ud.

Hvis der kommer lock-out skal SR melde frustrationerne det rette sted hen.

To @ndringsforslag fra MSFR og MOGENS. Andrer en enkelt linje. En korrekturrettelse.

Statsradet vil stemme for a&ndringsforslaget.

Tobias: kommenterer pa vegne af LUPUS. Vigtigt at vi mé skelne mellem hvornér det har konsekvenser for
de studerende og offentligt ansatte bredt. Kun bemyndiget til at have en holdning nér det har konsekvenser
for studerende.

Sara: Vi synes det er rigtig vigtigt at det tydeligt er skrevet at man forseger at ramme sé bredt s muligt og pa
tveers af universitetet.

Ditte: Onsker en afklaring pé hvordan man ensker papiret brugt.

Esben: Stillet som en udtalelse fra fellesradet. S& sddan vil det ogsé sta i referatet. Hvad vi ellers melder ud
skal folge trdden i udtalelsen, men behgver ikke vaere den precise formulering.

Hannah: Hvor er stetteerkleringerne?

Tobias: De vil komme i tilfelde af lock-out

Ditte: Enige i at man stetter ansatte der har indflydelse pa vores studiemilje.

ARTS radet har et par @ndringsforslag:

ZEF 2
Alle gange “offentlig ansatte” navnes @ndres dette til “ alle universitetsansatte” med undtagelse af forste
gang som er i afsnit 2

ZAF3

Andre “vi vil kontinuert minde vore medstuderende om, at lockouten er regeringens dérlige ide, og at de
ansatte gerne vil tilbage pa arbejde, hvor de kan undervise, vejlede, forske, eller pd andre mader understotte
vores studiemiljo og lering.”

Til

“vi vil minde vore medstuderende om, at de ansatte gerne vil tilbage pa arbejde, hvor de kan undervise,
vejlede, forske, eller pa andre mader understette vores studiemiljo og lering

AF 4
Slet: “Vi opfordrer ligeledes til at regeringen respekterer de grundleeggende elementer i den Danske Model,
og undgar utidig eller koordineret indblanding i forhandlingerne.”




Esben: Vi ensker selvfolgelig den ordlyd vi har fremsat, men vi er ikke modstandere af @ndringerne.
Vigtigere at den kommer igen.
Kaére: Vi gnsker at endre en bisatning, sa det bliver mindre specifikke holdninger, sa de kan bruges igen.

Ditte:

Farste korrekturrettelse af inkorporeret.
MSFR og MOGENS: £F1

Ingen stemmer imod

Ingen stemmer blankt

Enstemmigt vedtaget

ARTS: A£F2
Imod: ingen
Blankt: ingen
For: 28
Vedtaget

ARTS: £13
Imod: 5
Blankt: 0
For: 23
Vedtaget

ARTS: £f4

Imod: 7

Blankt: 0

For: 21

Vedtaget

Udtalelsen som helhed:
Imod: 0

Blankt: 0

For: 28




Vedtaget
2.7 Forslag til zendring af Fzellesradets modekalender for... (O+D+B) (Bilag 6)
Uhensigtsmaessigt at have mede dagen for DSFI.

Andrer 20 september til den 13 september. Samt tilfgjer et ekstra made i november.

Niklas: Kan det andet mede 1 maj rykkes til fx d. 16 maj i stedet for?

Sara: Henstille til at man ber @&ndre sa lidt som muligt i medeplanen, da man planlegger langt tid i forvejen

Niklas £F: flytte fra 17 til 16 maj:
Imod: 21

Blankt: 5

For: 2

Ikke vedtaget

Oprindelige ZEF:

Imod: 0

Blankt: 1

For: 27

Dermed vedtaget. Fellesraidsmedet a&ndres fra d. 20 september til d. 13 september.

2.8 Beslutning vedrerende nedseettelse af statutudvalg (O+D+B) (Bilag 7+8)
Uhensigtsmassigheder i statutten. Dirigenterne mener at man ber nedszatte et statutudvalg.

Man kan nedsatte det s& man kun behandler indkomne forslag.

Rasmus: Dumt kun at behandle de punkter der bliver sendt ind. Ber kunne kigge pa statutten som helhed.
Abne det op s& man kan kigge pa det som helhed.

Esben: Uenig med Rasmus. Til faellesradets livsglaede, at man tager den her tilgang til udvalgene.

Kaére: Laser det anderledes end Esben. Andsvagt at man ikke kan @ndre &benlyse fejl i statutten. Opbakning
til F fra Rasmus.

Afstemning om AF fra Rasmus:
Imod: 4

Blankt: 2

For: 22




ZF er vedtaget.

Afstemningen om forslaget til at nedsatte et statutudvalg:
Imod: 0

Blankt: 0

For: 28

Vedtaget

Hvem der gnsker at vaere med i statutudvalget?:

Esben, Sune, Pernille og Rasmus

Statutudvalget er hermed nedsat. 19:30-20:45
3. Pause 20:45-20:50
4. Workshops (Bilag 9)

Ikke nok tid til workshop. 20:50-21:20
5. Meddelelser

5.1 Forretningsudvalget (O)
Hvis man har input til kursussektoren, skal man skrive til Krestina fra FU (krestina@sr.au.dk)
5.2 AUPUS (O)
Line og Sune meddeler omkring hvad AUPUS gér og laver samt hvilke arrangementer man har i stebeskeen.
5.3 KAMPUS (O)
Genfodsel af KAMPUS. Snakket meget om studienavn og events hertil. Nye muligheder pad DSFI. Arbejder
med indslag til PK.
Neste KAMPUS mede d. 25 april
Ditte: Fra ARTS har vi fokus pé problemer med parkeringsforholdene hvor vi ogsa har lavet noget kampagne
som har fungeret godt. Kom gerne og spar med os.
5.3.1 Indsupplering til KAMPUS (B) (Bilag 10)
Emil, Michael og Krestina valgt som nye medlemmer af KAMPUS
5.4 LUPUS (O)
Tobias: Afskrevet dagpengepapiret. Gaet i gang med at kigge pa kvalitetspolitik.
Valgt Nanna som social delegationsleder og Seren som politisk delegationsleder.
5.4.1 Indsupplering til LUPUS (B) (Bilag 11)
Ditte og Pernille valgt til LUPUS
5.5 Valgkommissionen (O)
Michael forteeller om valgkommissionens arbejde og hvad man kan gere for at fa et bedre valgresultat.

Velge kandidater tidligere.




Laver evaluering af sidste ars valg d. 24 april kI 16:15 pa styrelsen.

5.6 Dirigentinstitutionen (O)
Ingen sporgsmal.

5.6.1 Tolkninger udarbejdet 01.03.2018 (O) (Bilag 12)

5.7 Fagradsrunden (O)
ABC: Kigget pa parkeringsproblemerne.
ARTS: Parkeringsproblemerne. Artistisk festival d. 26 april.
CC: Blevet konstitueret. Fokus pa rekruttering.
JUR: Lavet klagernes bord.
MFSR: Afholdt generalforsamling med ny formand. Spender for bredt.
MOGENS: Socialt arrangement snart.
OECON: Evaluering blandt studerende. Planlaegger den gyldne pegepind
RIA: Afholdt generalforsamling. God gkonomi. Mere synlighed.
Statsradet: Atholdt brokkedag og tour de fredagsbar. Julefrokost pa lerdag. Studiearrangement der handler
om konkurrencekultur onsdag d. 18 fra 16-18.

5.8 Andre (O)
5.8.1 Dirigentinstitutionens forretningsorden (Bilag 13 skriftlig orientering)
5.8.2 Forretningsudvalgets forretningsorden (Bilag 14 skriftlig orientering)

5.8.3 Forretningsordner for de politiske udvalg (Bilag 15 skriftlig orientering)

5.8.4 Valgkommissionens forretningsorden (Bilag 16 skriftlig orientering) 21:20-21:50
6. Evt.
Seren: informerer omkring DUF og mulighederne heri. 21:50-21:55

7. Moadeevaluering (uden for referat) 21:55-22:00




Bilag 2: Valg af 2. dirigent

Der onskes fra Dirigentinstitutionens vegne en indsupplering til en 2. Dirigent.
Et seerligt privilegium

At veere medlem af Dirigentinstitutionen er et helt serligt privilegium, som bl.a. styrker dine kompetencer i

medeplanlagning, mgdeledelse og giver indsigt i Studenterradets grundlaeggende fundering - statutten.

At veere medlem af Dirigentinstitutionen giver dig mulighed for at se naermere pa, hvilke bagvedliggende
processer der danner grundlag for beslutningerne pa fallesradsmederne mv.
At veere medlem af Dirigentinstitutionen indeberer, at man ikke har mulighed for at baere mandat pa
feellesrddsmederne, men at man omvendt far muligheden for at:

Udarbejde tolkninger af statutten,

Seette dagsordenen til feellesrddsmederne, samt

Deltage i sociale arrangementer internt i Studenterridet.
Ydermere giver §23 stk. 4 i statutten vide muligheder for at deltage i Studenterraddets meder. Du har séledes

rig mulighed for at deltage i netop de meder og de udvalg, som du finder interessante.

En kollektiv indsats med adskillige muligheder og selvbestemmelse

Som 2. dirigent far du mulighed for at patage sig de opgaver i Dirigentinstitutionen, som du finder
interessante. Opgaveportefoljen spaender vidt fra praktiske administrative opgaver, som opdatering af
mandatbererlister, til opgaver hvor dine kommunikative feerdigheder kan udfoldes. Alt i alt spaender
opgaverne vidt og bredt, hvorfor du i hgj grad selv far mulighed for at pavirke, hvad du ensker at arbejde
med.

Alle (erfaren som uerfaren) kan agere 2. dirigent og du vil fa dedikerede og dygtige dirigenter ved din side,
s du har intet at frygte. Vi hjeelper dig godt i gang og tager gladelig imod de kommentarer, spergsmal
og forslag, som du méitte bringe med ind i Dirigentinstitutionen.

Forberedelserne til feellesrddsmederne forudszetter en sterk kollektiv indsats, hvorfor vi som dirigenter

arbejder som et hold, hvor alle yder en indsats. Som belenning for din staerke indsats folger foruden

forplejning for og under fellesradsmederne typisk diverse sociale arrangementer samt en mindre takkegave
ved afsluttet tjeneste 1 Studenterradet. Dirigentinstitutionen er en helt unikt sted at veare.
Har du spergsmal til hvervet som 2. dirigent, arbejdsopgaver eller snsker du at opstille som 2.

dirigent, er du mere end velkommen til at kontakte den siddende Dirigentinstitution via en af felgende

kanaler:

dirigent@sr.au.dk

Kristian Klausen Jonathan Rossen

Chefdirigent 1. dirigent
contact@kristianklausen.dk jonathan.s.rossen(@gmail.com

+45 60683966 +45 24498929
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Bilag 3: Valg af formand per 01.08.2018

Kere Fellesrad

Som jeg nevnte ved min opstilling i februar, fratreeder jeg som formand for Studenterradet pr. 31/7 2018
grundet et udenlandsophold i efteraret. Derfor vil der ved det kommende Feellesradsmade potentielt vaere to
supplerende valg til to poster lebende for perioden 1/8 2018 til rédsarets udleb:

1. Valg af formand for Studenterradet.
2. Valg af et menigt medlem til Studenterradets forretningsudvalg

Valg nummer to er naturligvis betinget af, at et nuvaerende medlem af forretningsudvalget vaelges som
kommende formand.

Begge valg indeberer at man indtraeder i den daglige organisatoriske og politiske ledelse for Studenterrédet,
der har til formal at sikre, at beslutninger fra Fallesradet og de politiske udvalg fares ud i livet. Det byder pa
et veeld af spaendende opgaver rangerende fra store arrangementer til politik pA AU og uden for de gule mure,
kampagner og meget, meget mere.

For efterdrssemestret er arbejdsbyrden sterst omkring studiestarten samt under universitetsvalget. Hvor man
har sin spidsbelastning varierer dog betydeligt athaengigt af arbejdsopgaver. Arbejdet kraever ofte en stor
indsats, men med — vanen tro — mange gode kolleger og et vaeld af spendende opgaver, er det nu ikke s&
dérligt.

Arbejdet i Forretningsudvalget honoreres med et fast ménedligt vederlag pa kr. 3.208,- for skat.

De nuvarende medlemmer af forretningsudvalget er Emil Outzen (formand, aftreeder), Seren F. Hansen
(neestformand) samt Nanna Winther, Carina M. Nielsen, Tobias F. Aakjer og Krestina V. Christensen,
Michael B. Faldborg (menige).

Spergsmal og den fremadrettede proces

Hvis du har spergsmal til arbejdet i forretningsudvalget herunder formandsposten eller hvis du overvejer at
opstille, er det muligt at rette henvendelse til Emil Outzen (formand): tif 51 34 04 35, mail: emil@sr.au.dk

Der vil blive afholdt et informationsmede angéende arbejdet i forretningsudvalget i uge 19. Onsker man at
deltage, skal man inden d. 2. maj 2018 meddele at man ensker at deltage til Emil (ovenstaende).

Det er muligt indsende en skriftlig opstilling til dirigent@sr.au.dk, sdfremt den modtages inden torsdag d.
10.05 k1 15:00. Derudover kan man opstille mundtligt pa medet d. 17.05.
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Bilag 4: Indsupplering KAMPUS

Valg af medlemmer til KAMPUS

Kampagne-udvalg ved Studenterradet. KAMPUS har til opgave at planleegge og udfore
Studenterradets kampagneaktiviteter. Det kan vaere politiske kampagner, samt synligheds- og
oplysningskampagner.

KAMPUS er for dig, der synes kampagnearbejde er spendende. Arbejdet indebarer forskellige
facetter, hvorfor der er rig mulighed for at fa dine kompetencer og interesser i spil. Det streekker
sig over idéudvikling, planlegning, koordinering, praktisk arbejde og gennemforelse af aktiviteten.

Spergsmal vedrerende KAMPUS kan rettes til:
Carina Nielsen, mail: carina@sr.au.dk
Nanna Winther, mail: nanna@sr.au.dk




Bilag 5: Indsupplering LUPUS

Valg af medlemmer til LUPUS

Hvad er LUPUS?

LUPUS er studenterradets Levevilkar- og UddannelsesPolitisk Udvalg i Studenterradet
(LUPUS). Vi tegner altsa studenterradets politik udadtil”.

Hvad kan LUPUS? (vi har befgjelse til at...)

e Vedtage politikpapirer — i princippet pa alle omrader.

e Skrive heringssvar [ger vi ikke sd meget 1 praksis, men maske er det dig der endrer
det?]

e Udvikle strategi rettet mod organer, der ikke rettet mod AUPUS’ omréde.

e Godkende, og altsd ogsa afvise, delegerende til DSF’s politikkonferencer.

Hvorfor stille op til LUPUS?

Du skal stille op til LUPUS, fordi det er her du far mulighed for at satte et stort aftryk pa
Studenterradets politik.

Der er mulighed for at vaere en del af DSF, og veare med til at flytte politik nationalt. Du kan
desuden lare en masse og made andre aktive, som ogsé interesserer sig for

studenterpolitik.

Der er hgijt til loftet, og man behgver ikke have nogen serlig viden i forvejen, det kommer
med tiden, og vi skal nok klede dig godt pa.

Praktisk information om meder.

Vi har det forgangne r medes cirka hver 3 uge, og bestraber os pa ikke at holde meder i
eksamensperioderne. Forberedelsestid er cirka 30 min. Herudover foregar arbejdet i adhoc-
udvalg.

Der er altid kaffe og snacks til vores meader, og LUPUS giver den ferste ol- eller vand efter
medet. Det vil ogsa engang imellem veare aftensmad, nar det giver mening.

Opstilling

Opstilling til LUPUS sker pé fellesrddsmedet. Det er desuden muligt at stille op in absentia,

ved skriftligt at meddele sit kandidatur pa dirigent@sr.au.dk.

Spergsmal og henvendelser vedrerende LUPUS kan rettes til udvalgssekretaer Tobias Fuglsbjerg Aakjeer pa
tobias@sr.au.dk, +45 9399 9029




Bilag 6: Indstillinger til Statutudvalget

Ved afslutningen af Dirigentinstitutionens arbejde med 1. udsending var folgende indstillinger til

Statutudvalget indsendt til Dirigentinstitutionen:

Vedrerende Onsket eendring i paragraffens ordlyd

paragraf og stk.

§ 6astk. 5 Andringsforslag vedr. stemmeafgivelsen genindstilles
§ 16 Indskrivning af hvor medet kan atholdes

§ 16 (fortsat)

Begraense Den Kritiske Revisions mulighed for indkaldelse + behandling af
potentiel befojelse til at indkalde til ekstraordineert faellesrddsmede for
Valgkommissionen ved enstemmighed

§ 16 (fortsat)

Tilfoje at det er Dirigentinstitutionens ansvar at indkalde

§ 21

Indsaet punkt vedr. forslag der skal vedtages pa det konstituerende meode,
cksempelvis arligt honorar.

§ 38 Stk. 2 og § | Sekretariatslederen

43 stk. 2

Vedrerende Onsket endring i appendikset

appendiks

Appendiks B Zndring enskes i forbindelse med opklaring og opdatering af

indsendelsensprocessen for mandatbeerer. Sammenstemmes med Appendiks A

Tilfejelser som ikke er nedskrevet i den nuvaerende statut

Statutten foreskriver udelukkende deadlines for indsendelse af @ndringsforslag til statutten. Hidtil
har praksis vedrerende @ndringsforslag til endringsforslag vaeret normbaseret. Der onskes
indskrevet evt. paragraf om indsendelse af @ndringsforslag og @ndringsforslag til eendringsforslag.

Bestemmelser om nedsattelse af statutudvalg

Foraldelsesfrist for 2. behandling (f.eks. 1 ar)




Indstillinger til Statutudvalget

Nuveerende statut: §6a stk. 5

“Delegationen stemmer ved afstemninger pd Politik Konferencen i én blok. Uenighed i
delegationen afgores ved simpelt flertal. Delegationens medlemmer kan dog fritstilles ved
afstemninger med 2/3 flertal i delegationen.”

Problemstilling: Efter en tolkning fra Dirigentinstitutionen for rddsaret 2017 fremsatte
Forretningsudvalget et @ndringsforslag til §6a stk. 5, hvorved statuttens bestemmelser om
afstemningsforhold pa DSF-konferencer kunne bringes i overensstemmelse med intentionerne i
statutten. Endringsforslaget samt @ndringsforslaget til @ndringsforslaget blev imidlertid grundet
diverse forhold som omtalt i referatet for feellesrddsmedet den 21. september og tolkningerne
201803011-201803013 erkleeret ugyldige. §6a stk. 5 indeholder saledes fortsat den
uhensigtsmassighed, der 14 til grund for de to @ndringsforslag.

Indstilling: Det indstilles til Statutudvalget, at man ved bearbejdning af @ndringsforslagene til
statutten, overvejer @&ndringen 1 ordlyden med henblik pa tidligere indsendte aendringsforslag, der
grundet tolkningerne blev erklaret ugyldige. Derfor genindstilles forslaget om @ndringen af ordlyd
til:

“$ 6 Stk. 5

Delegationen stemmer ved afstemninger pd Politik Konferencen i overensstemmelse med de internt
i delegationen ved simpelt flertal vedtagne beslutninger. Delegationens medlemmer kan dog
fritstilles ved afstemninger med 2/3 flertal i delegationen.’

s

Det er op til Statutudvalget at vurdere, hvorvidt det er hensigtsmaessigt at basere a@ndringsforslaget
pa baggrund af det tidligere indstillede.

Nuvcerende statut: § 16

Ekstraordincere Feellesrddsmader kan indkaldes med to dages varsel af Studenterrddets formand og
neestformand i forening, Studenterrddets Forretningsudvalg med 2/3 flertal, Dirigentinstitutionen i
enstemmighed, Den Kritiske Revision i enstemmighed, eller hvis mindst 2/5 af mandaterne i
Feellesradet krcever det.

Problemstilling(er): Det er ikke beskrevet hvor dette made skal atholdes, s& medet ville kunne
indkaldes pa Aarhus Universitets campus i Emdrup eller uden for Aarhus. Ligeledes kan man finde
et problem i den kritiske revisions mulighed for at kunne indkalde til de ekstraordinere meder, der
ikke herer under deres kompetenceomrade. De onskes det ogsd, da det 1 den nuvarende statut ikke
er foreskrevet hos hvem ansvaret for indkaldelse ligger, at indskrive de(t) nedvendige organ.




Udover dette kan det onskes, at patenkes en mulighed for, at Valgkommissionen 1 enstemmighed
har mulighed for at kunne indkalde til ekstraordinere meder, sdfremt det findes nedvendigt.

Indstilling: Det indstilles til Statutudvalget, at lokationen specificeres ned til Campus i Aarhus i
selve statutten. Ordlyden af det konkrete @ndringsforslag til statuttens skal sikre, at der ikke skabes
misforstielser for, hvor man kan tillade sig at indkalde til de(t) ekstraordinaere fellesraddsmed(er).

Desuden indstilles det ogsa til Statutudvalget, at man begranser Den Kritiske Revisions mulighed
for at indkalde til ekstraordinere meder, séledes at de kun kan indkalde dem -séfremt Statutudvalget
finder en passende ordlyd for kompetenceomradet- der er relevant.

Herudover indstilles det, at man indskriver is statutten, at indkaldelse til ekstraordinaere meder skal
foretages af Dirigentinstitutionen.

Overvejelse om ordlyden, vedrerende lokationen og valgkommissionens mulighed for indkaldelse,
kan basere sig pa felgende @ndringsforslag:

§16

Ekstraordincere Fellesrddsmoder kan indkaldes med to dages varsel pd Campus i Arhus af
Studenterrddets formand og ncestformand i forening, Studenterrddets Forretningsudvalg med 2/3

flertal, Dirigentinstitutionen i enstemmighed, Den Kritiske Revision i enstemmighed,
Valgkommissionen i enstemmighed, eller hvis mindst 2/5 af mandaterne i Feellesrddet krcever det.”

Der skal eventuelt udarbejdes fra Statutudvalget side, @ndringsforslag der bade @ndrer ordlyden af
nuvaerende statut, samt tilfeje de relevante punkter for at begrensningen af Den Kritiske Revisions
mulighed for indkaldelse, kravet om at ansvaret for indkaldelserne foreligger hos
Dirigentinstitutionen.

Nuvcerende statut: §21

Det konstituerende feellesradsmode indkaldes af den afgdende Dirigentinstitution til modeafholdelse ultimo
februar med dagsorden mindst indeholdende folgende punkter:

1. Optagelse af nye fagrdd og gennemgang af den nye mandatfordeling
2. Valg af Dirigentinstitutionen

3. Formalia

a) Konstatering af quorum

b) Vedtagelse af Feellesrddets forretningsorden

4. Fremleeggelse af Studenterrddets drsrapport

5. Det afgdende Forretningsudvalg afleegger beretning

6. Den Kritiske Revision aflcegger beretning




7. Godkendelse af drsrapport og beretning

8. Vedtagelse af arbejdsplan for Studenterrddet

9. Vedtagelse af kommissorier for politisk(e) udvalg

10. Vedtagelse af retningslinjer for Den Kritiske Revision
11. Indkomne forslag

12. Valg af nyt Studenterrddets Forretningsudvalg

13. Valg af medlemmer til Valgkommissionen

14. Valg af kritiske revisorer for det kommende regnskabsar

15. Valg af medlemmer til politisk(e) udvalg”

Problemstilling: § 21 skal opdateres, sa forslag der skal vedtages pa det konstituerende mode ogsa
er nedskrevet is statutten, sdledes at ved konstituerende meder ikke er tvivl om, at der skal stemmes
for vedtagelse af eksempelvis arligt honorar.

Indstilling: Det indstilles til Statutudvalget, at man indsetter et nyt punkt i § 21, séledes at forslag
der skal vedtages pa det konstituerende mede, skrives ind i statutten som punkter, sé der eksplicit
star, at disse skal vedtages ved afstemning. Da man skal vedtage arligt honorar pa medet, er det
hensigtsmessigt at dette indskrives i statutten.

Nuvcerende statut: §38 stk. 2 + §43 stk. 2 m.fl

Problemstilling: Den nuvarende statut indeholder diverse foreldede stillingsbetegnelser samt
grammatiske uhensigtsmassigheder.

Indstilling: Det indstilles til Statutudvalget, at stillingsbetegnelsen “generalsekretceren” bringes i
overensstemmelse med den nuvaerende betegnelse “sekretariatslederen”. Endvidere indstilles det
til, at diverse grammatiske forhold endevendes herunder stort begyndelsesbogstav for
stillingsbetegnelser sésom formand, nastformand, chefdirigent mv.

Nuvcerende statut: Appendiks B

”Den 15. januar informerer dirigentinstitutionen fagrddene om, at de indsender deres liste af
mandatberettigede til feellesrdadet for neeste rddsar senest en uge for konstituerende feellesradsmade.
1 et indeveerende rddsar kan fagradene cendre deres liste over mandatberettigede ved at skrive til
dirigenterne i passende tid for et made. Hvis et fagsrdd ikke har udpeget nogen mandatberettigede
bortfalder mandatet.

Bortfaldne mandater falder tilbage til fagrddet ved opdatering af mandatberettigede.”




Problemstilling: Appendiks B kan anses som ufuldstendig, idet der ikke fastlegges nermere
bestemmelser for antallet af mandater, safremt et fagrad indsender et antal mandatbarere storre end
nul og lavere end fagradet er berettiget til at modtage. Appendiks B fastlegger desuden ikke
naermere bestemmelser om, hvorledes opdateringen af mandatbarerlisterne skal pagé samt
indholdet i fagradenes indsendte mandatbzrerlister herunder navne og e-mailadresser.

Indstilling: Det indstilles til et eventuelt statutudvalg, at udvalget udarbejder et 2endringsforslag til
appendiks B, hvormed det praciseres, at fagradene er ansvarlige for at indsende en liste over
fagradenes mandatberettigede og eventuelle suppleanter ved at fremsende en e-mail med navnene
og e-mailadresser pa mandatberettigede senest en uge for det konstituerende faellesrdidsmede. Denne
indstilling samt relevante mindre @&ndringer ses eksemplificeret i nedenstdende eksempel, hvor
teksten for den forste linje 1 den problematiserede formulering bibeholdes:

“Den 15. januar informerer Dirigentinstitutionen fagradene om, at fagradene indsender deres liste
over fagradets mandatberettigede og eventuelle suppleanter (stedfortraedere) for neeste radsar senest
en uge for det konstituerende fellesrddsmede. Listen skal indeholde information om navnene og
e-mailadresserne pa de mandatberettigede.

Et fagrad tildeles det antal mandater, der tilsvarer antallet af indsendte mandatberettigede, dog
hgjest antallet af mandater, som fagradet i henhold til appendiks A er berettiget til at bare.
Indsender fagriddene en liste med flere mandatberettigede end de jf. appendiks A er berettigede til
betragtes disse mandatberettigede som stedfortreedere.

I et indevaerende radsér kan fagrddene a@ndre deres liste over mandatberettigede ved at henvende sig
til dirigenterne i passende tid for et mode med information om navnene og e-mailadresserne pa de
relevante personer.”

Nuvcerende statut: lkke nedfeeldet i nuveerende statut

Problemstilling: Med Dirigentinstitutionen for rddséret 2018s tolkning nr. 201803013 blev det
bekreftet, at der ikke er nogen tidsfrist for 2. behandlingen. Det findes uhensigtsmaessigt, at der
potentielt kan fremsettes forslag om 2. behandling af et statuteendringsforslag flere ar efter 1.
behandlingen.

Indstilling: Det indstilles til Statutudvalget, at der udarbejdes et @ndringsforslag til statutten,
hvorved en tidsfrist for 2. behandling af @ndringsforslag til statutten indskrives.




Nuveerende statut: lkke nedfeeldet i nuveerende statut

Problemstilling: Statutten foreskriver udelukkende deadlines for indsendelse af @ndringsforslag til
statutten. Hidtil har praksis vedrerende @&ndringsforslag til @ndringsforslag vaeret normbaseret. De
manglende bestemmelser om deadlines for @ndringsforslag til endringsforslag giver saledes
anledning til tvivl vedrerende validiteten af sddanne @ndringsforslag til @ndringsforslag.

Indstilling: Det indstilles til et eventuelt statutudvalg, at en naermere fastsettelse af deadlines for
indsendelse af @ndringsforslag til @ndringsforslag fastsaettes med respekt for den hidtidige praksis.

Nuvcerende statut: lkke nedfeeldet i nuveerende statut

Problemstilling: Studenterradet har ved flere lejligheder nedsat et statutudvalg med henblik pé
diskussion af og fremsattelse af potentielle @ndringsforslag til statutten.

Indstilling: Det indstilles til Statutudvalget, at der fremsattes et @ndringsforslag til statutten,
hvormed denne praksis formelt nedskrives i statutten. Der indstilles saledes til, at det eksplicit
bekendtgeres, at Faellesradet pa eget initiativ eller via indstilling fra Forretningsudvalget og
Dirigentinstitutionen i fellesskab kan nedsatte et statutudvalg, der skal arbejde ud fra de af
Fellesradet vedtagne bestemmelser for sa vidt angar arbejdsopgaver relateret til evalueringen af
statutten.

Det indstilles endvidere, at der fastsattes bestemmelser for et eventuelt statutudvalgs
sammens&tning, sdledes at det praciseres, at statutudvalget som minimum ber bestd af mindst 3
medlemmer valgt af Faellesradet fra mindst 3 forskellige hovedomrader samt mindst 1 medlem valgt
af Forretningsudvalget og mindst 1 medlem valgt af Dirigentinstitutionen.




