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Tidsplan frem til det konstituerende feellesradsmode

Kare Fallesrad.
Hermed indkalder den afgéende Dirigentinstitution til konstituerende fellesrddsmede d. 22. februar
2018.

Med forste udsendelse fulgte, jf. Feellesradets forretningsorden for radsaret 2017, et udkast til
Fellesradets forretningsorden for radséret 2018. Desuden var der bilag omkring de forskellige valg
samt indkomne forslag.

Med anden udsendelse fulgte, jf. Fellesrddets forretningsordenen for radsaret 2017, et udkast til
Studenterradets Forretningsudvalgs beretning, Studenterradets arbejdsplan, kommissorier for
politisk(e) udvalg, skriftlige opstillinger til diverse valg samt indkomne forslag. Diverse bilag til
indkomne forslag samt punkter til godkendelse var desuden inkluderet.

Med tredje udsendelse folger bilag til punkterne “Forretningsudvalgets disponering pa vegne af
Fellesradet”, “Studenterpolitisk forum” samt til “Meddelelser fra FU”. Desuden er forelabige bilag
til punktet “Studenterrddets arsrapport” vedlagt mailen, hvormed denne indkaldelse har sin
gyldighed.

Der er indlebet ét @ndringsforslag, vedrerende arbejdsplanen for 2018, som ligeledes er inkluderet.
To forslag til @ndring af referatet er sendt til Dirigentinstitutionen og fremgar af bilag 6. Begge
forslag vedrerer korrektioner af forslagsstillernes nedskrevne udsagn. Den ansvarshavende dirigent
havde ved 2. udsending inkorporeret det forst indkomne forslag i referatet, men har ved naermere
eftersyn valgt at bringe forslaget som et @ndringsforslag. Dirigenten beklager.

I forslaget til forretningsordenen til Faellesradet 1 2018 er der foretaget mindre korrekturrettelser.
Rettelserne kan ved henvendelse tilsendes.

I lighed med anden udsending er budgetforslaget samt Forretningsudvalgets beretning vedlagt
mailen, hvormed denne indkaldelse har sin gyldighed.

Bemerk at det jf. Statuttens Appendiks C er muligt at opstille til diverse poster ved at
meddele sit kandidatur pa medet.

Nb. Der kan ikke stilles @ndringsforslag til arbejdsplanen, kommissorier for politisk(e) udvalg samt
indkomne forslag pad madet.

Tidsplanen frem til det konstituerende faellesridsmede:
Torsdag d. 22. februar: konstituerende faellesradsmeode

Som altid er I velkomne til at indsende spergsmal og kommentarer til dirigent@sr.au.dk.

Venlig hilsen
Dirigentinstitutionen




Forelebig dagsorden til konstituerende Feellesradsmede d. 22.02.2018

Torsdag d. 22.02.18 kl. 17.15-22.00, Studenternes Hus, Madelokale 1./ O: Orientering, D: Debat, B: Beslutning

1. Konstituering 17:15-17:30
1.1 Optagelse af nye fagrad (O)
Ingen nye fagrad optaget.

1.2 Gennemgang af mandatfordeling for radsaret 2018 (O) (Bilag 1)
Artsradet mister et mandat. Jura mister et mandag. ABC gar et mandat frem. RIA gér frem
med et mandat. Ikke modtaget mandatberer fra JUS sa de udgér fra mandatfordelingen.

Mandatfordelingen er godkendt.

1.3 Valg af stemmetzllere (O+B)

Hanna-Louise og Lieve Vermuelen valgt som stemmetallere.

1.4 Valg til Dirigentinstitutionen (O+B) (Bilag 2)
1.4.1 Valg af Chefdirigent (Bilag 3)
Kristian Klausen stiller op.

Tillidsafstemning: tillid

Kristian valgt som chefdirigent
1.4.2 Valg af Forstedirigent
Michael stiller op (formand for MOGENS).

Michael valgt som forstedirigent.
1.4.3 Valg af Andendirigent
Jonathan fra DPU stiller op.

Jonathan valgt som andendirigent.

2. Formalia 17:30-17:40

2.1 Navnerunde og konstatering af quorum (O)




Frederik, Kristian Klausen, Michael, Jonathan (DPU), Ditte (mandat), Jeppe (mandat), Line

(mandat), Rikke (mandat), Maria (mandat), Lieve, Marlene (mandat), Hanna-Louise, Nanna
(mandat), Sune (mandat), Niels (mandat), Aria, Seren, Emil, Carina, Nanna, Elisa (mandat),
Kére (mandat), Alexander (mandat), Jacqueline (mandat), Hans (mandat), Esben (mandat),
Seren (mandat), Bjern (mandat), Gustav (mandat), Christian (mandat), Tuva (mandat),
Ditte (mandat), Caglar, Pernille (mandat), Tobias (mandat), Krestina (mandat), Arendse

(mandat), Ida (mandat), Anna (mandat), Camilla (mandat).
Vi er i quorom.

2.2 Vedtagelse af Fzllesradets forretningsorden (O+D+B) (Bilag 4)
Omskriving fra dirigent til chefdirigent.

Vedtaget enstemmigt.

2.3 Godkendelse af referat fra feellesradsmedet d. 02.11.2017 (O+D+B) (Bilag 5)

Referatet godkendt enstemmigt.

2.3.1 Andringsforslag til referat fra faellesradsmedet d. 02.11.2017 (O+D+B) (Bilag 6)
Godkendelse af @ndringsforslag 1, ingen imod eller blankt.

Vedtaget enstemmigt.

Godkendelse af @ndringsforslag 2, ingen imod eller blankt.

Vedtaget enstemmigt.

2.4 Godkendelse af dagsorden (O+D+B)

Godkendt enstemmigt

3. Arsrapport og beretning 17:40-18:45
3.1 Fremlaggelse af Studenterradets arsrapport (O) (Bilag 7)

Sekretariatslederen fremlagde arsrapporten.

3.2 Forretningsudvalgets beretning for radsaret 2017 (O) (Bilag 8)

FU fremlaegger deres beretning for det foregdende radsér.




Sluttet samarbejdet med Northside.

3.3 Den Kritiske Revisions beretning (O)

Ingen anmaerkninger.

3.4 Godkendelse af Studenterradets arsrapport (O+D+B)
Ingen stemmer imod eller blankt.

Godkendt enstemmigt

3.5 Godkendelse af Forretningsudvalgets beretning (O+D+B)

Kommentarer:

Esben: Stor magt hvis man organiserer og samarbejder som studerende. Vi kan satte ting pé
dagsordenen. Vigtig lektie fra 2017. Se pa hvordan vi kan gere det mere fremadrettet. Stor
cadeau til alle der har veret med, og det skal vi huske pa nar vi laver arbejdsplan for 2018.
Beretningen er for optimistisk omkring valget. Katastrofe at vi gik s& meget tilbage. Det gik
galt, at vi ikke fik organiseret samarbejdet nok. Skal ikke gentages, for s& mister vi en plads

i bestyrelsen. Vi skal tage valgene serigse.

Aria: Esbens kritik er hort i FU og omkring. Der kommer en evaluering af valget. Har haltet

pa vidensoverdragelsen. Satter processer i gang sé det bliver bedre fremadrettet.

Ingen stemmer imod eller blankt.

Godkendt enstemmigt

4. Sager til behandling I 18:45-18:55
4.1 Godkendelse af Forretningsudvalgets disponering... (O+D+B) (Bilag 9)
Emil forklarer om FU's disponering om at stoppe samarbejdet med Northside. FU mener at

bade de okonomiske vilkar og vilkarene omkring frivillige var for ringe. 18:55-19:00

Nanna fra ST: havde veret godt med et ekstraordinzert feellesrdidsmede, s& man havde
undgéet den her situation

Emil: Vi overvejede det. Men vi vurderede at man ikke kunne fa det stablet pa benene pga.
eksamensperioden. Northside ville ogsa have et rettidigt svar. Vi vurderede at det var en

sveer gvelse, serligt hvis vi ogsé skulle vere beslutningsdygtige.




Esben: Vores opfattelse at SR fik et lofte som Northside ikke holdte, sé vi forstar
beslutningen. Processen kunne have varet bedre, men vi forstér det. Indstillet pa at
godkende det.

Maria: ARTSrédet er enige i beslutningen. Uhensigtsmeessigt at det blev en afstemning pé
facebook. Argerligt at det 14 oveni uni valget. Forstar dog, at der var andre hensyn. Vi
onsker at man gor sddan noget over e-mail. Men ros for at Emil kom ud og gav en
uddybning. Vi er enige i beslutningen.

Emil: Darlig idé ikke bare at gore det hele over e-mail. Det har vi leert af og kritikken er

berettiget.

Niels: Hvordan skal vi h&ndtere budgettet nu hvor vi mister pengene fra Northside?
Emil: Vi skerer ikke bare én post med alle pengene. Justeret poster rundt omkring. Men
budgettet har ogsa @ndret sig siden af det forrige fellesrddsmede. Slgjfer idéen om
lenstigning til FU og bestyrelsen.

Mathias: Ikke enig i at Northside er for de frivillige. Kun moneter verdi. Rigtig fedt at i
beslutter det. Kun ros. Fedt at aktiviteterne bliver overvejet

Niklas: Helt enig i beslutningen.

Ingen stemmer imod eller blankt.

Godkendt enstemmigt

5. Meddelelser fra FU (O) (Bilag 10)

Emil: fagradshytte tur fra d. 17-18 marts. Onsker at opkvalificere fellesradet.

Man skal tilmelde sig her eller pd mail.
Pause med aftensmad’ 19:00-19:40

6. Retningslinjer for radsaret 2018
6.1 Budget for 2018 (O+D+B) (Bilag 11)

8 ) ) 19:40-20:35
Emil preesenterer budgettet for 2018. Revurdering af budgettet pga. northside og andre

smating. En revision af det tidligere preesenterede budget.

' @nsker man at spise med, bedes man sende en mail herom til Studenterradets formand Emil Outzen pé
formand@sr.au.dk senest fredag den 16.02.2018 k1. 12. Serlige ensker ifm. forplejningen herunder allergier, vegetar,

veganer mv. bedes anfort i mailen.




Ferre penge pga. feerre stemmer til univalg, 2% besparelse og Northside.

Lenstigningen til forretningsudvalget er droppet

Nedjusteret budgettet til fagrddene med 3000,-

Opjusterer annonceindtegterne sa det stemmer overens med resultatet.

4000,- i budgettet fra Delfinen samt gget afskrivningsperioden for hjemmesidens fra 3 &r til
4 ar. Betyder at der gar lengere tid inden vi opdaterer hjemmesiden.

Northside falder vaek fra budgettet. Revisonen bliver mulighed.

Har et mél om at egenkapitalen skal vaere pa storrelse med det tilskud vi far fra AU, og det

arbejder vi os hen imod. Det forventer vi at nd omkring 2020.

Julius: hvorfor er mélet for egenkapitalen stotten fra AU?

Sune: Nok til at kunne fortsatte et ar, uanset hvad der sker. En sikkerhed.

Rikke: Hvorfor skarer man fra udvalgene men giver til internationalt udvalg?

Emil: Medeaktiviteten bliver formentlig ikke noget nar de andre udvalg.

Maria: Overveje at skrue op for to overnatninger til hytteturen?

Emil: Vi ser hvordan det gér, men vi er 8bne for at det kan @ndres i fremtiden

Niklas: Vil gerne have at tallene er i runde tal fremover. Alarmudrykning? Hvorfor
budgetteres der med sd meget mindre?
Emil: Der har varet s meget bavl med alarmerne, at vi ikke er blevet faktureret noget for

det

Ditte: Ros for at man budgetterer med flere penge til kampagner. Og fedt at aktivitetspuljen

ser ud til at blive storre.

Ingen stemmer imod eller blankt.

Godkendt enstemmigt

6.2 Vedtagelse af arbejdsplan for radsaret 2018 (O+D+B) (Bilag 12)
Emil presenterer arbejdsplanen. Sterre indsats for at fa flere internationale studerende i

fellesradet.




Opgradering af retshjelpen. Tattere kobling mellem retshjelpen og de juridiske instanser

der er pd AU. Regner med at det kommer op at kere i forret.

Stressundersggelse. SR tog i 1999 initiativ til studiemiljeundersogelse, og vil gerne tage
initiativ til noget lignende.

Educational IT og Campus 2.0 kommer der meget fokus pd. Onsker at inddrage fagrddene

meget i dette.

Eksterne prioriteter:

SU og midlertidige studieboliger er i fokus.

Organisatoriske prioriteter:

Fire ting der er i fokus: Delfinen, kursussektoren (hvad er det egentlig vi skal kunne tilbyde
ift kurser?), frivilligt engagement (stort fokus pa dette fra alle i Studenterrddet — kommende
FU far en person der arbejde for frivilligt milje), kampagnearbejde (budgettet og
ambitionerne er blevet havet. Rykke pa de politiske projekter som vi laver og storre

opmarksomhed pé disse)

Eksterne samarbejder:
- Hovedvegt pé de steder hvor der bliver udviklet centralt politik, serligt DSF.
Nedprioriterer de udvalg der ikke er s& kerne DSF.

Fortsetter samarbejdet med uddannelsesalliancen og ESB. Fokus péa lokalt samarbejde og

nationale bevegelse i det.

Kommentarer:

Esben:

Universitetsbyen: gere FU opmarksom pé at vi kan sikre de gode studiemiljoer som skal
flytte pé forhdnd. Papasselige pé at vaere reaktive frem for at vaere aktive. Opmarksomme
pa hele tiden hvordan vi kan aflaste nogle af de steder, hvor pladsproblemer kun bliver
storre. Positivt at tonerne allerede er i arbejdsplanen, men huske pé at vi har mulighed for at
@ndre ting for der bliver flyttet rundt. Jeg mener ikke at vi havde et godt valg i 2017. KS
bred hver eneste punkt i valgskikspapiret. Opforslen fra KS var elendig. Vi skal ikke g ind
i en valgkamp igen og tro at modstanderne overholder valgskikspapiret. Glad for at der star

at det skal evalueres igen og at FU tager det serigst.




Spergsmalet om fastholdelse af aktivitetsniveau og intern rekruttering. Fedt med nye aktive
fra FSA. Men vi oplever at der er blevet lengere over Ringgaden. Vi vil gerne palegge FU

at lave en analyse af hvordan vi far flere aktive.

Carinas kommentar til Esben:

Uni valget: Meget enig med Esben. Valgskikspapiret skal helt sikkert evalueres pad. Som
valgansvarlig har det veret frustrerende at KS overskrider reglerne. Kim, formand for KS,
siger dog at de har fokus pé det.

Skrivet omkring styringen er formuleret vagt, da man ensker mere at det skal ske i

fagridene.

IMOD:

0
BLANKT:
0

FOR:

29

Godkendt

6.2.1 Andringsforslag til arbejdsplan for radsaret 2018 (O+D+B) (Bilag 13)
Sune: Vi kunne godt teenke os, at man arbejdede strategisk pé at far nogle flere fagrdd med

til feellesradsmederne.

IMOD:

0
BLANKT:
0

FOR:

29

Godkendt




6.2.1.1 /AF til Endringsforslag til arbejdsplan for radsaret 2018 (O+D+B) (Bilag 13A)

Mathias forklarer om @ndringsforslaget. Der skal gores noget mere for at fa flere aktive til
feellesrddet. FU skal lave en analyse om hvordan vi fér flere i feellesrddet. Udkast til at FU
skal debattere det her. Overveje om DSFI giver nok verdi til SR — generelt kritisk

gennemg4 alt hvad vi laver og hvordan andre ser os.
Esben: For forste gang i et &r, kunne BSS samlet til et formeade. Meget positivt.

Emil: Vi vil preve at lave nogle handleplaner. Ikke kun facebook events til fellesradet vi vil
have fokus pa. Vi legger op til, at vi skal drefte vores servicestrategi, hvor vi ogsa vil drefte
studiemessen, DSFI osv. Ift. en bredere analyse, mener vi at det er vigtigt at man ikke
“setter” sig for meget pé sine haender, vi har ogsd mange andre ting vi skal lave, s& méske
en id¢ at gé i kast med forskellige initiativer. Vil maske kraeve for meget krudt. Ikke tanken

at én person skal bruge alt sin tid pa det.

Kaére: I £F velger man at have for meget fokus pd hvordan SR handterer det, men vi vil

gerne have at FU péalagges at de kommer ud til fagrddene.

Jeppe: Artsrddet stemmer imod. Enig med Emils pointer. En for stor arbejdsbyrde. Vi ser

ikke at der er en faldende aktivitet. Tveertimod. Argerligt med lokale problemer.

Aria: Vigtigt at understrege, at vi ikke har de faglige forudsetninger for at kunne lave den

analyse i onsker.

Matthias: Det vi leegger op til er at ligge op til et udkast for hvordan det kunne analyseres.
SR vil gerne vere det officielle organ for alle studerende til at sette bindeleddet til
universitetet. Det er vi ikke, s& leenge KS og frit forum er der, og at kun 20% stemmer til

uni valgene.
Seren: Fin debat. Det er ogsa nogle ting vi har snakket om og overvejer. En af vores
prioriteter det kommende &r. Fint at inddrage fagradene i processen. Synes det ligger i den

originale arbejdsplan.

Nicklas: Enig med Kéare. Man skal tenke sig meget om.




Maria: God idé at man skriver noget ind om mededeltagelsen, men vi statter ikke ZEF til af.

Det bliver for rodet.

Jeppe: Fokus pé hgjere stemmeprocent pé et hgjere sted end SR. Tage det med til DSF.

Esben: ST var imod den konkrete formulering, men ikke princippet i at foretage en analyse.

Derfor ville der have vearet flertal for en analyse hvis en bedre formulering var fremsat.

IMOD:

18
BLANKT:
0

FOR:

11

Nedstemt

6.3 Vedtagelse af kommissorier for politisk(e) udvalg (O+D+B) (Bilag 14)
Carina:
Andringer for at vise at vi har ambitioner for campus. 15 mandatbarer i KAMPUS. 1 afsat

til FU. Mere magt til KAMPUS.

Sune:

AUPUS: Vi har skaret ned for at andre hvilket fokus vi har.

Seren:
Skrevet kampagneaktiviteterne ud af LUPUS. Eneret over politikpapirer. Knytte DSF
arbejdet tettere til LUPUS.

IMOD:

0
BLANKT:
0




FOR:
29

Godkendt

6.4 Vedtagelse af retningslinjer for Den Kritiske Revision (O+D+B) (Bilag 15)

Emil: Det samme som der plejer at sta.

IMOD:

0
BLANKT:
0

FOR:

29

Godkendt

7.1 Indkomne forslag
7.1 Honorar til Studenterridets Forretningsudvalg (O+D+B) (Bilag 16)

Niels: Vedtog en lenstigning pa 2% neste 4r, sa inflationen ikke udhuler belgbene.

Nicklas: Hvordan stemmer det overens med de 2% besparelser?

Emil: Vi effektiviserer. Vi synes det giver mening at vederlaget ikke bliver udhulet. Vi

mener allerede er arbejdet er storre end den kompensation som man fir som medlem af FU.

IMOD:

0
BLANKT:
0

FOR:

29




Godkendt

7.2 Forslag til 2ndring af Fallesriadets medekalender for... (O+D+B) (Bilag 17)

Kére: P& ST vil vi gerne indstille til at man holder et sjette made inden man gar pa juleferie

Ditte: Samme tanke som ST og Kare. Praktisk med seks mader.

Esben: Tidligere havde vi et sjette made som fungerede som juleafslutning. Julefrokost i

forlengelse af modet

IMOD:

0
BLANKT:
0

FOR:

29

Godkendt

Op til dirigentinstitutionen at foresla en ny dato for det sjette made.

8. Valg 20:35-21:35
8.1 Valg til Forretningsudvalget (O+B) (Bilag 18)
Emil: Overvejelser om at der er god reeson i at man drefter hvordan processen omkring valg

pa sidste fellesraidsmeade i éret.

8.1.1 Valg af Studenterradets Formand (Bilag 19)
Emil: Kraever meget energi at vere formand. Et hardt, men ogsa godt ér, hvorfor jeg heller
ikke helt kunne lade veere med at genopstille. Mange af de ting der star i arbejdsplanen, er
de ting vi synes er vigtige og nedvendige.
Til august starter Emil i praktik i New York. Aftraeder ultimo juli. Med stotte og opfordring
fra FU og feellesradet, vaelger jeg at genopstille.

Fuld tillid til Emil. Genvalgt som formand.




8.1.2 Valg af Studenterradets Nzestformand (Bilag 20)

Seren opstiller som neaestformand.

Seren: Siddet i FU i det forgangne &r. Har vaeret glad for det, og vil gerne fortsette med det.
De kampe jeg finder meningsfuldt star i min opstilling. Utroligt vigtigt med stor respekt for

baglandet.
Fuld tillid til Seren. Seren valgt som nastformand.
8.1.3 Valg af op til 5 menige medlemmer af Studenterradets Forretningsudvalg -
(Bilag 21-25)
Krestina, Aria, Carina, Nanna og Tobias stiller op som menige medlemmer af FU.

Fuld tillid til det nye FU og de ovenstéende er valgt.

8.2 Valg af 4 medlemmer af Valgkommissionen (O+B) (Bilag 26)

Carina: ligger de overordnede strategiske planer for hvordan valgkampen skal forega.

Tre hovedomrader skal vaere reprasenteret.

Maria, Sune, Esben og Malene stiller op og er valgt som medlemmer af Valgkommisionen.

Tre hovedomrader repreesenteret.

8.3 Valg af mindst 2 kritiske revisorer (O+B) (Bilag 27)
Emil: Feellesradets kritiske stemme for hvorvidt det nyvalgte FU forvalter midlerne

fornuftigt.

Pernille og Esben valgt som kritiske revisorer.

8.4 Valg af 5 medlemmer til Studenterfonden af 1963 (O+B) (Bilag 28)
ZAndring: Valg af 5 medlemmer til fonden og s velger fonden selv sin formand.

Matthias, Anders, Lauritz, Ditte og Carina.

Ovenstédende fem personer er valgt.




Ikke valg af formand, som det oprindelig fremgik af dagsordenen.

8.4.2 Valg af 3 menige medlemmer til Studenterfonden af 1963
Se ovenfor
8.5 Valg af 3 medlemmer til Studenterradets Aktivitetspuljeudvalg (O+B) (Bilag 29)
Carina forteller om udvalget. Man kan sgge om 2500-5000,-. Foregar over mails

korrespondance.

Line, Nanna og Pernille stiller op og er valgt.

8.6 Valg til de politiske udvalg (O+B) (Bilag 30+Bilag 30A)
AUPUS:

Maria, Nanna, Malene, Anna, Arendse, Tobias, Nanna, Sgren, Michael, Kare, Hanna-

Louise, Krestina og Anne-Sofie stiller op

Alle 13 ovenstaende er valgt.

KAMPUS:

Carina, Nanna W, Niels, Elisa, Aria, Malene, Ditte, Pernille og Tine stiller op

Alle 9 ovenstédende er valgt.

LUPUS:

Maria, Malene, Alexander, Sune, Emil, Jonathan, Line og Aria stiller op

Alle 8 ovenstdende er valgt.

8.7 Skriftlig orientering om tidligere valg, som ikke afholdes i ar (O) (Bilag 31)

9. Sager til behandling 11 21:35-21:50
9.1 Studenterpolitisk forum (O+D+B) (Bilag 32)

Emil: dreftelse i feellesomradet om hvilke emner vi gerne vil have med. Derfor vil vi gerne

have jeres inputs omkring emne og hvem vi gerne vil have sendt afsted som repraesentant

for faellesradet.




Maria: Eksamen. Interessant hvad vi bruger eksamen til og hvilket formal det har. Den
diskussion vil vi gerne tage. Arts har fokus pa de billigste eksaminer. Altid op til

studienavnet i sidste ende at valge.

Sune: Elevliggerelse. Studerende bliver i stigende grad til elever, og uni er blevet til skole.

Svert at gere op med dette. Vi ensker at bringe den her debat op.

Kare: Kvote 2. Nye kvote 2 ordninger, s& man far nogle ind som man ellers ikke ville have
fdet ind. Vigtigt at SR deltager aktivt i den debat sd vi kan skabe det bedste kvote 2 system

som overhovedet muligt.

Kommentar fra Esben:
Appellere til, at vi kigger pd de succeser vi har haft og fortsetter med dette. Mener at vi skal

statte kvote 2 forslaget.

Fra Maria:
Jeg synes vi skal vaelge elevliggerelse. I artrddet stemmer vi i blok, og det er et meget

interessant emne. Man er géet for langt veek fra den gamle forstaelse af universitetet.

Fra Sune:
MSFR stemmer for kvote 2 forslaget. Tret af at vi ikke kan fa at vide hvordan systemet

kommer til at fungere.

Fra Ditte:
Appellerer for kvote 2. Pa vores studie stiger snittet hele tiden, og kvote 2 er bare

gennemsnittet af fagene.

Afstemning:

Eksamen:

FOR:
0




Elevliggorelse:
FOR:
10

Kvote 2:
FOR:

27

BLANK:

Forslaget om kvote 2 valgt.

Person fra fallesradet der skal med til medet:

Matthias opstillet og valgt som reprasentant for fellesrdet.

10. Evt. 21:50-21:55

Nicklas: Dirigenterne skal stramme lidt an.

Emil: En hard tjans at veere dirigent. Bifald for at have taget tjansen op.

Nicklas: Kogt vand pé bordene.

11. Modeevaluering (uden for referat) 21:55-22:00
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Bilag 1: Mandatfordeling for radsiret 2018

Radsar 2017 Radsar 2018
Omrade Fagrad Studentertal Mandater Studentertal Mandater Andring

Valgomrade A

Arts
Valgkreds
Alle udd. Arts Artsradet 10.619 11 9.613 10 -1

Valgomrade B

Aarhus BSS
Bachelor og

Valgkredse kandidatstuderende ved Oeconradet 903 1 822 1 0
institut for @konomi
Bachelor og
kandidatstuderende ved
Institut for
Statskundskab
Bachelor og
kandidatstuderende ved Psykradet 1.235 2 1.188 2 0
Psykologisk Institut
Ba.jur, cand.jur Juraradet 2.137 3 1.968 2 -1
Bachelor og
kandidatstuderende ved
Institut for @konomi og Academic Business
Institut for Council 4.642 5 5.359 6 1
virksomhedsledese,
Erhvervsgkonomi samt

Ha.iur studerende
Bachelor og

kandidatstuderende ved | Communication
Institut for Council
Erhverskommunikation

Statsradet 1.568 2 1.450 2 0

1.660 2 1.554 2 0

Valgomrade C

Health

Valgkreds
Bachelor og
kandidatstuderende ved Medicinerradet 2.890 3 2.886 3 0
Institut for Biomedicin

Valgomrade D

Science and

Technology

Valgkredse
Bachelor og
kandidatstuderende ved
Institut for Kemi, Institut
for Datalogi, Institut for
Matematik, Institut for
Fysik og Institut for
Interdisciplinary
Nanoscience Center
Bachelor og
kandidatstuderende ved BFU 568 1 515 1 0
Institut for Bioscience
Bachelor og
kandidatstuderende ved
Ingenigrhajskolen RIA 2.986 3 3.218 4 1
Aarhus og Institut for
Ingenigrvidenskab
Bachelor og
kandidatstuderende ved
Institut for MoGenS 583 1 536 1 0
Molekyleerbiologi og
genetik
Bachelor og
kandidatstuderende ved IGOR 195 1 163 1 0

Institut for Geoscience,
Bachelor og

kandidatstuerende ved
institut for agrogkologi, SJuUs 222 1 udgdet -1
kandidat ved institut for
fedevarer

MFSR 2.141 3 2.069 3 0

1alt 39 38 -1




Bilag 2: Valg til Dirigentinstitutionen

Dirigentinstitutionen har til opgave at lede mederne i Fallesradet, fortolke bestemmelserne i
statutten, vaerne om statuttens and, sikre den demokratiske praksis foruden at forberede
fellesrdidsmederne 1 samarbejde med Forretningsudvalget. Dirigentinstitutionen bestér af 3
dirigenter: en Chefdirigent, som leder feellesradsmederne, en Forstedirigent, som tiltreeder ved
Chefdirigenten forfald, og en Andendirigent, som tiltreeder ved Chef- og Forstedirigentens forfald.
Foruden overnavnte opgaver star dirigenterne samlet set for at forberede feellesradsmederne og
fortolke sporgsmal til statutten. En af de 3 dirigenter er samtidig formand for Valgkommissionen.
Medlemmer af Dirigentinstitutionen mé hverken holde mandat i Faellesridet eller
Forretningsudvalget.

I praksis har dirigenterne atholdt ca. 1-2 forberedende meder for hvert Fallesrddsmede (i alt 7
meder 1 2017). Derudover har dirigenterne atholdt 2 tolkningsmeder i anledning af at vi blev bedt
om at tolke Studenterradets statut. Endelig har vi atholdt et enkelt overleveringsmede med den
tidligere Chefdirigent. Udover mederne har Chefdirigenten lagt nogle timer i at sette udsendingerne
til Feellesradsmederne grafisk og indholdsmaessigt op (3 udsendinger pr. Fellesradsmede), ligesom
Forstedirigenten i indeverende dr var Formand for Valgkommissionen, hvilket var en betydelig
arbejdsbyrde.

Det er at foretraekke, hvis Chefdirigenten har erfaring med Faellesradsmeder. Til gengeld kan det
for nye give et fremragende indblik i Fellesradet og Studenterradets arbejde, hvis man som ny
stiller op til en af de evrige dirigentposter, hvor man ikke forpligter sig til en stor arbejdsbyrde.

Alle tre pladser er pa valg.

Spergsmal og kommentarer kan rettes til Chefdirigenten for indevarende ar pa mail:
bertilmoesgaard@gmail.com




Bilag 3: Opstilling til hvervet som Chefdirigent

Keare Fallesrad

Efter adskillige overvejelser, tungtvejende anbefalinger og med betydelig usikkerhed undervejs, har jeg nu
truffet min beslutning. Jeg, Kristian Klausen, ensker hermed at bekendtgere min intention om at opstille til
hvervet som chefdirigent for Faellesradet i rddséret 2018.

Dirigentinstitutionen er en s@rlig vigtig del af Studenterrddet ved Aarhus Universitet. Dirigentinstitutionens
opgaveportefolje er mangfoldig. Madeledelse og sikringen af den demokratiske praksis i Studenterradet er
blot delopgaver i den henseende. Dirigentinstitutionen bar dog relateret hertil, som minimum, tilstraebe
retskaffenheden i Studenterrddet via folgende adferd:

Sikre muligheden for, inden for rimelighedens graenser, frit at ytre sig i henhold til statutten.
Vage over Fallesradets beslutninger samt papege (potentielt) problematiske forhold.
Traeffe beslutninger i henhold til geeldende statut.

Gennem det seneste ar har jeg som 1. dirigent og formand for Valgkommissionen opnéet en ekstensiv indsigt
i Dirigentinstitutionens mange opgaver, pligter og muligheder. Ikke alle beslutninger har veret lige
hensigtsmassige, og jeg garanterer pd ingen made, at jeg vil kunne lede Dirigentinstitutionen og Fallesraddet
fejlfrit igennem radséaret 2018. Jeg kan sdledes med stor sikkerhed bebude, at ikke alle
feellesraddsrepraesentanter nedvendigvis vil vaere enige i alle beslutninger, som jeg i samrad med den
kommende Dirigentinstitution eventuelt matte traeffe.

En ting kan jeg dog garantere: Min vanligt dedikerede og retskafne stil fortsaetter.

Folgende serligt vanskelige malsetninger vil dominere min tid som Chefdirigent, sdfremt Fallesradets tillid
samt opbakning métte tilfalde mit kandidatur:

Jeg bestraeber mig pé at sikre Faellesradets interesser.
Jeg bestraeber mig pé at sikre den brede reprasentation i &bne diskussioner.
Jeg bestraeber mig pé til ethvert tidspunkt at sikre overholdelsen af statutten.

Med forbehold for pludseligt opstaede situationer, hvormed mine professionelle faerdigheder ikke kan
varetages i forening med hvervet som Chefdirigent, anmoder jeg om Fellesrddets velvillige behandling af
denne opstilling.

Spergsmal samt ikke mindst kritik til kandidaturet/kandidaten modtages gladeligt pa:

contact@kristianklausen.dk

Yderligere oplysninger om kandidaten kan findes via webstedet:

www kristianklausen.dk




Bilag 4: Forslag til forretningsorden for Fzellesradet 2018

§ 1 Det konstituerende fellesrddsmeade indkaldes med 4 ugers varsel af den afgdende Dirigentinstitution til
atholdelse ultimo februar.

Stk. 2 Med indkaldelse skal folge en tidsplan for udsendelser frem til det konstituerende made, herunder
forskellige frister, samt udkast til forretningsorden for Fellesridet.

Stk. 3 Udkast til Studenterradets arbejdsplan, Studenterrddets Forretningsudvalgs beretning, kommissorier
for politisk(e) udvalg, evt. indkomne forslag, samt indkomne skriftlige opstillinger til Studenterradets
organer udsendes senest 2 uger for modet.

Stk. 4 Endringsforslag til arbejdsplan, kommissorier for politisk(e) udvalg og evt. indkomne forslag skal
sendes til chefdirigenten senest 7 dage for medet, og udsendes til Feellesradet senest 5 dage for det

konstituerende made.

Stk. 5 Der kan ikke stilles @ndringsforslag til arbejdsplan, kommissorier for politisk(e) udvalg og evt.
indkomne forslag pé det konstituerende fellesrddsmade.

§ 2 Feellesradets ordinere meder atholdes labende over dret ud fra en af Faellesrddet vedtaget madekalender,
dog tilstraebes det, at der ikke afholdes moder i perioderne juni-august og december-januar.

Stk. 2 Der aftholdes mindst 2 mader pr. semester.
Stk. 3 Mederne indkaldes skriftligt af chefdirigenten med mindst 14 dages varsel. Indkaldelsen skal
indeholde en dagsorden for medet, samt relevante bilag. Indkaldelsen offentliggeres og sendes til samtlige

medlemmer af Studenterrdets organer. Samtidig hermed bekendtgeres dagsordenen for de studerende.

Stk. 4 Sammen med indkaldelsen udsender chefdirigenten udkast til procedure for behandling af sager til
behandling, herunder om der kan stilles @ndringsforslag pd medet mv.

Stk. 5 Det ber tilstrebes, at medlemmer af Studenterrddets Forretningsudvalg ikke barer mandat i
Fellesradet.

§ 3 Faellesrddets meader er offentlige, og alle studerende ved Aarhus universitet har taleret.
Stk. 2 Chefdirigenten kan fastsatte nermere regler for talerettens udevelse, safremt det skennes nedvendigt.

Stk. 3 Modsetter et almindeligt flertal i Dirigentinstitutionen sig chefdirigentens regelfastsattelse omstades
denne.

Stk. 4 Begraenses taleretten eller fratages en fremmedt person denne, hdndhaves dette af chefdirigenten.
Tilsidesattes dirigentens hdndhavelse, kan personen efter to advarsler bortvises fra madet.




§ 4 Dirigenterne fastsatter afstemningsprocedurer mv.

Stk. 2 Ved personvalg benyttes dog altid skriftlig afstemning jf. Appendiks C i statutten.

§ 5 Enkelte punkter pd dagsordenen kan efter Fellesrddets beslutning behandles for lukkede dere, hvorved
alene medlemmer af Faellesradet, Studenterrddets Forretningsudvalg, Dirigentinstitutionen samt Den kritiske
revision har adgang. Faellesradet kan invitere andre parter i en given sag til behandlingen af punktet.

§ 6 Studenterradets Sekretariatsleder er Fellesrddets sekreter og ansvarlig for at skrive referat.

Stk. 2 Referatet af feellesrddsmedet skal udover en beretning om de atholdte forhandlinger indeholde en
angivelse af de tilstedeverende, ordlyden af de pd medet trufne beslutninger samt angive samtlige

afstemningsresultater.

Stk. 3 Udkast til referatet offentliggeres med neste feellesrddsindkaldelse til samtlige af Feellesradets
mandatbarere, Studenterrddets Forretningsudvalg, Dirigentinstitutionen samt Den kritiske revision.

Stk. 4 Referatudkastet foreleegges Feellesradet til godkendelse, hvorefter sekretariatslederen foranlediger et
referat af det pad medet godkendte offentliggjort for de studerende.

§ 7 Forretningsordenen kan kun @ndres pé et fellesrtdidsmode med kvalificeret flertal jf. appendiks D.
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Bilag 5: Referat Fzellesradsmede d. 2. november 2017

Torsdag d. 02.11.17 kl. 19.15-22.00, Studenternes Hus, Richard Mortensenstuen

O: Orientering, D: Debat, B: Beslutning

1. Formalia

1.1 Navnerunde og konstatering af quorum (O)
Tilstedeverende uden mandat:

Kristian Klausen, Nanna Winther, Matthias
Wagner, Caglar Araz, Bertil Moesgaard, Seren
Hansen, Hanna-Louise, Frederik Freund.
Tilstedeverende med mandat:

Line Dam (ARTS), Jannik Wiggers (ARTS),
Lieve Vermeulen (ARTS), Tobias Aakjer
(ARTS), Maria Mpller (ARTS), Julie Andersen
(ARTS), Sissel Reese (ARTS), Carina Nielsen
(ARTS), Anoushka Rinkhuyen (ARTS), Thomas
Ehler (ARTS), Seren Sandager (ARTS), Arendse
Wenzel Mége (ARTS), Nana Bouvin Christiansen
(BFU), Tine Schnetler (CC), Sune Koch Rennow
(MFSR), Kare Koch Rennow (MFSR), Rasmus
(MFSR), Niels Hvingelby (Oeconrddet), William
Peray (Psykradet), Niklas Knoth (RIA), Esben
Andersen (Statsradet)

- 1 quorum

1.2 Godkendelse af referat fra den 21.
september 2017 (Bilag 1) (O+D+B)
- Enstemmigt godkendt

1.3 Godkendelse af dagsorden (O+D+B)
- Enstemmigt godkendt

2. Sager til behandling
2.1 Statutendring (Bilag 2) (O+D+B)
- Ingen kommentarer omkring statutendringen

- Afstemning:
Enstemmigt vedtaget

2.2 Orientering om vedtagne politikpapirer
(Papirene er medsendt i mailen) (O)

-- Sune: Finansieringspapiret. Andringer ift. hvor
mange frie midler der findes. Privat fonde skal

bidrage mere til de afledte omkostninger omkring
forskning.

- Lieve: Elitepapiret. Fremhaver nogle af de
emner og problemstillinger ift. eliteforleb og
lignende. Qkonomien, eliteuddannelse og hvordan
det spiller ind ift. konkurrencekultur.

Pointe: Skal ikke honores ETCS point, frit optag.

2.3 Faellesradets medeplan for 2018 (Bilag 3)
(O+D+B)

- Torsdage fremover med konstituerende
feellesmade i slutningen af februar

Kommentarer:

- Line: Ser fint ud, men overveje at rykke mader
hvis det fx er taet pd politikkonferencen

- Niklas: Kan det sidste made rykkes til senere i
november?

- Line: Sveert ift. leeseferien pd ARTS

- Esben: Koordinere mederne sé de ikke ligger
oveni valget — mod at det bliver placeret midt i
november, dvs. i den faktiske valgkamp

- Emil: Man kan evt. tilfoje et ekstra mede. Ikke
dumt at det er 1 starten af november, da det
seneste er i september, sd der ikke gér for lang tid
i mellem at man medes.

- Niklas: Foreslér d. 8 november

- Sune: Ikke negdvendigt at aftale det nu, men kan
aftales i slutningen af foraret i stedet.

FU og dirigentinstitutionen kan overveje om der
er plads til et ekstra made

Medeplanen vedtaget uden @&ndringer.

2.4 Budget (Bilag klarligger pa medet og bliver
gennemgaiet der) (O+D+B)

Indtegter:

- Aftale med AU beskares 2% om aret fremover



- Statstilskuddet athenger af hvor mange stemmer
SR fér

Line: Andringer ift. ny kontrakt?

Emil: Formentlig den 2% nedgang, men mangler
at lave den feerdig

Udgifter:

- Niklas: Hvad med lennen?

- Emil: FU foresldr at man opjusterer lonnen for
skat, fordi at der ligger rigtig mange timer i at
vare FU medlem, sarligt omkring valg og PK at
man bruger 15-20 timer og mere. Ikke muligt at
have et arbejde ved siden af at vaere medlem af
FU. Skal ogsé vedtages pa det konstituerende
fellesmode.

Til sekretariatet: lonnen stiger for f& af de ansatte
pga. overenskomst.

- Matthias: Rart hvis den fremover bliver delt ud i
regnskabet, s& man fér storre overblik over det.

- Emil: Det gor vi ikke pga. personhensyn

- Sarah: Hvorfor lige dét niveau til FU?

- Emil: Vi mener at det er rimeligt ift husleje osv.
Den er ikke s& hgj nu, ift. at man ikke har tid til et
studiejob. Selvom den bliver forhgjet, vil man
stadig kalde det for et vederlag. Henger
selvfolgelig ogsd sammen med hvad der er at give
af i budgettet. Vi har ment at der var et rum for
det og at det var rimeligt.

- Esben: Sidste ar var diskussionen at lade det
folge pris eller lonudviklingen. Sa var der en
anden overvejelse?

- Emil: Give det et lille 1oft, da man arbejder sé
meget og da gkonomien er sa stabil.

- Nicklas: Hvad med en ekstra plads i FU i stedet
for?

- Emil: Handler ikke om at man mangler FU, men
mere at arbejdet er stort. S& det handler mere om
at kompensere det frem for at sprede det ud

- Nicklas: Fast tilskud falder med 2%, men
vederlaget stiger og sekretariatet stiger ogsa.
Hvordan hanger de ting sammen?

- Emil: Vi har ogsé andre indtegter end det faste
tilskud. Fx studiestart
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- Maria: Verd at have med hvor mange timer i
egentlig arbejder. Jeg synes at det er fair.

- Nicklas: Hvorfor skal BS medlemmer have en
lonforhejelse?

- Emil: BS medlemmer folger FU’s lon sa der
ikke er forskel pd hvor mange sidder

DSF kontingent: athenger af hvor mange
studerende der er pa uni. Skal diskuteres pd PK d.
3-5 november om satsen skal @ndres.

- Nicklas: Kan den forhandles ned?

- Emil: Afvejning ift. at DSF ogsa skal have en
gkonomi der haenger sammen. Hvis den skal
skares ned, skal DSF ogsa skare ned pé deres
aktiviteter. Der kommer ikke til at vaere et
velfaerdstab.

- Sarah: Hvorfor sankes niveauet til fellesmodet?
- Emil: Gaveniveauet er ikke gget, da man havde
gaver til at ligge. At udgifter til mederne falder er
bare ift til det aktuelle forbrug.

Vi aftholder ikke PK naste ar, hvorfor der bruges
omkring 27.000 mindre til naste ar.

Et par poster hvor der bliver skaret til den og den
anden vej.

Flere penge til gaver til fellesridet.

Kampagner bliver opjusteret til 100.000.
Fordelingen er arbitrer og skal man ikke hefte sig
ved.

- Sune: Glad for at det er blevet opjusteret.

Udvalgene:
- Kan justeres i labet af aret.

Univalg:
- Opjusteret til 60.000

Fagréd:

- En overnatning i stedet for to. Derfor billigere.
Maria: Argerligt at man har skéret ned til én
overnatning

Emil: Vi ville gerne gore tersklen for at deltage i
weekenden lidt lavere, hvis man er helt ny. Maske
kan den udvides nér vi nermer os



Esben: Man kan evaluere p&4 om den skal udvides
igen senere hen

Studenterhdndbogen:
- Indtegterne ages med 40.000 da vi har solgt for
ret meget. Et konservativt sken.

Delfinen:

- Et passiv. Ikke de store @ndringer. Den er dyr,
men vi mener at den er vigtig at beholde. Stort
arbejde i at f4 det op igen. Vi mener der kan
selges annoncer dertil.

Studiemessen:

- Stor opjustering. Overskud pé 300.000 og
konservativt sken for de naeste &r.

- Sune: Hvad med servicestrategien?

- Emil: Den mé opjusteres

Northside:

- Forhabentlig ny kontrakt og dermed storre
indtegter

- Matthias: Hvis den det ikke bliver vasentligt
hgjere, kan man overveje om man vil fortsatte
fremover

- Seren: Enig i at man skal overveje Northside
fremover

Kursus:

- Esben: Ser ud til at det er kommet i gang. Kan
det passe at man har atholdt kurserne der er
oprettet pa facebook for 5000,-?

- Niels: Ikke stor opbakning til kurserne.
Aflysninger, hvorfor udgifterne ikke har veret
heje. Man har ogsa faet tilskud fra kommunen.

Samlet set et resultat pé plus 27.000 1 2018.

Sune: Overveje en investeringsplan for
egenkapitalen

Emil: Det har vi overvejet, men det har vi vurderet
at det ikke gav mening

Esben: P4 statsrddets vegne er vi meget glade for
at operation dagsvark er kommet tilbage
Matthias: Jeg synes operation dagsverk skal vek
igen
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Nicklas: Ikke megen positiv udvikling i
egenkapitalen, hvis man har inflationen med. Vil
man fra FU have inflation med i estimeringerne?
Emil: Ville skabe en vurdering at lave en
inflationskorrigering. Med en inflation pa 1%
bliver pengene ikke mindre verd.

Ingen ®ndringsforslag til budgettet.

Afstemning:
- Enstemmigt vedtaget

2.5 Studenterpolitisk Forum (Bilag 4) (O+D+B)
Maria: Universitet afsgger storre samarbejde med
erhvervsliv. Udarbejde en sag omkring hvad
praktikforleb skal indeholde.
- Nicklas: Hvad har man undersegt pa
ingenieor omradet?
- Maria: Det vil man gere inden. Sidste
semester havde man kvalitet og uddannelse og
det gav meget at vaere velforberedt
Lieve: Mere IT ind i undervisningen fra ledelsens
side. Positive ting, men ogsa bekymrende hvilket
tiltag der kommer. Vesentligt at byde ind her.

Sune: Elevligarelse af studerende. Mere
overordnet debat. Skoleliggorelse af universitetet.
Identiteten som har s&ndret sig. Noget er
fremdriftsreformen og noget er hvordan AU ser de
studerende.

Matthias: Anbefaler det forste forslag. Pa alles
dagsorden og dermed ogséd AU's.

Tobias: Pa vegne af ARTS rédet anbefaler vi
forslag to (IT). Mulighed for studerende til at
komme preege det.

Nicklas: IT kun relevant nér det rent faktisk er IT i
uddannelsen.

Tobias: Erfaringsdelen. Og vigtigt nér det er oppe
i tiden.

Matthias: Vigtigt at vi er med, da det er nu der
bliver taget beslutninger. Det er nu det sker.

Emil: P4 egen regning. Enig med Matthias. Meget
handgribeligt og noget hvor der sker noget nu.



Fornuftig mulighed for at gd direkte ind i en
aktuel dagsorden

Esben: Enig med Emil og Matthias. Kan pédvirke
dekanerne. Hojaktuel debat.

Kare: Vil gerne opretholde Sunes forslag. Hele
idéen med at vere studerende er at finde pé tin
Nanna: Stetter Sunes forslag.

Seren: Stetter Sunes forslag. Vigtigt med
fordybelse.

Maria: Enig med Esben i at der er en stor
mulighed for indflydelse

Sune: Vil gerne fremhaeve Nicklas pointe med at
det giver mening nogle steder, og at det ikke skal
indferes steder det ikke giver mening

Lieve: Tre vigtige emner. Pas pd med top down.

Afstemning — hvilket emne skal det vaeere. Man ma
stemme op til to og én bliver sorteret fra:

Forste afstemning:

1. Forslag: 4
2. Forslag: 11
3. Forslag: 5

Anden afstemning:
- 2. Forslag: 12
- 3. Forslag: 5

Educational IT (forslag 2) er hermed vedtaget.

Tobias valgt til at tage med til Studenterpolitisk
forum.

Pause
2.6 Workshops (Bilag 5)

3. Meddelelser

3.1 Forretningsudvalget (O)

Emil: Travlt for tiden med univalg og PK.
Opfordrer til at folk sover til PK pa Tregjborg. Alle
mandater afleveret til univalg. Kampvalg mange
steder hvor der ikke plejer at veere kampvalg.
Fagrédspulje: hvis man vil lave aktiviteter man
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kan sege om penge til dette: Skriv til Carina
Nielsen.
3.2 AUPUS (O)

3.2.1 Indsuppleringsvalg til AUPUS
(O+D+B)
Sune: Det gér godt, men meget arbejde i
bestyrelsen. Temaften, men svart da de allerede
holder mange mader.
Indsupplering: 5 pladser ledige.
- Emil, Carina, Segren, Anna og Nanna vil gerne
vaere med 1 AUPUS
3.3 LUPUS (O)
3.3.1 Indsuppleringsvalg til LUPUS
(O+D+B)
Seren: Det gér godt i LUPUS.
Valgkampsgrundlaget kan laeses pa hjemmesiden.
Mentorordning for asylansegere. Internationalt
Udvalg kan kontaktes via Niels. X-Po Flexi: light
unit studieboliger. Kommunalvalg bruges der
meget tid pd. Der er lavet en international pjece,
da mange ikke vidste at de kunne stemme til
kommunalvalget. Paneldebat i n@ste uge.
Indsupplering:
- Ingen nye medlemmer

3.4 Fagradsrunde (O)

ARTS radet: Meget fokus pa valget. UFA mede i
naste uge — skal snakke om studerendes
frivillighed. Til Emdrup i naste uge og snakke
valg.

BFU: Kerer ogsé valg. Kunne godt tenke sig en
ny sofa. Kaffe giver meget overskud, hvorfor der
er lavet en fond hvor man kan sege penge.

CC: Kursusdage “’Inside” der handlede om CV
skrivning. Ser frem til at sta i valgbod med BSS.
Skal finde nye formand og kasserer.

MFSR: Meget fokus pa valg. Mange nye
initiativer.

OECON: Midtvejsevaluering: ikke mange rade
lamper. Forskerrunde i neeste uge. Ogsa fokus pa
valg. Atholdt tour de forening.

Psykrédet: Godt i gang med valg. Ordning af
evaluering af 1. semester af studiet — hvordan far
man flere med?
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Rédet for ingenior studerende i Aarhus: Formand
er sendt til Tyskland

Statsradet: Fuldtallige med 19 medlemmer efter
generalforsamling. Fokus pa valg og stor
udskiftning internt

3.5 Andre (O)

Matthias: Ansegningsfrist for at ansege om
midler.

4. Evt.

Kristian:

- Valgkommisionen ferdiggerer evalueringen af
uni valget. Det kommer ud pé facebook og
lignende.

- Sgger nye dirigenter

Nicklas:
- Vand til mederne igen

Sune:
- Frit Forum stiller kun meget lidt op

5. Mgadeevaluering (uden for refera



Bilag 6: Andringsforslag til referatet fra fellesraidsmedet d. 02.11.2017

AF 1
Forslagsstiller: Seren Fauerskov Hansen
Under punkt 3.3 LUPUS

Zndres fra: light unit studieboliger.
Motivation: jeg sagde "like-unit" studieboliger, ikke lightunit studieboliger. en lightunit er en
komponent til en lampe.

Zndres til: "like-unit" studieboliger

AF 2
Forslagsstiller: Kare Koch Rennow
Under punkt 2.5 Studenterpolitisk forum:

Zndres fra: Kére: Vil gerne opretholde Sunes forslag. Hele idéen med at vere studerende er at
finde pé tin

Zndres til:
Kare: Vil gerne opretholde Sunes forslag. Hele idéen med at vaere studerende er at have tid til at
leerer, udforske og finde nye losninger.




Bilag 7: Studenterradets arsrapport

Studenterradets arsrapport samt regnskabserklaering er grundet diverse omstandigheder, herunder

deres omfang samt manglende kollektive undertegnelse, vedheftet mailen, hvormed denne
indkaldelse har sin gyldighed.




Bilag 8: Forretningsudvalgets beretning for radsaret 2017

Forretningsudvalget beretning for rddséaret 2017 er vedhaeftet mailen, der indeholder denne
udsending. Til medet vil dele af beretningen blive prasenteret.

Nér der stemmes om beretningen, stemmes der om, hvorvidt Faellesrddet tager beretningen til
efterretning.

Safremt at Faellesrddet ikke tager beretningen til efterretning, sa vil Forretningsudvalget udarbejde
en ny beretning og ny prasentation til naestkommende fellesradsmede.




Bilag 9: Godkendelse af Forretningsudvalgets disponering pa vegne af
Feallesradet (Northside)

Farvel til Northside

Sagen kort

Studenterradet har stoppet samarbejdet med Northside. Efter en leengere forhandling om at sikre
bedre vilkar for frivillige samt en rimelig betaling for vores arbejde, har FU valgt at disponere pa
vegne af Fellesrddet og stoppe samarbejdet med Northside, fordi de ikke var villige til at
imedekomme vores gnsker om bedre forhold.

Arsagen til, at FU valgte at disponere pi vegne af Fzllesradet

Pa det sidste Feellesrddsmede inden arsskiftet, kunne FU berette om de pagéende forhandlinger med
Northside om bedre vilkar — et enske, der har veret ytret naersagt alle gange vores deltagelse har
varet diskuteret af Fellesradet. P4 daverende tidspunkt var vi naesten utvetydigt blevet stillet 1
udsigt, at vi i 2018 kunne forvente bedre vilkar. I bagklogskabens lys var den vurdering unagtelig
naiv, for fa uger senere blev vi meddelt at det ikke ville vaere muligt, og at vi faktisk burde vaere
taknemmelige for status quo, fordi de havde overvejet at reducere godtgerelsen med 20 pct.

Denne udmelding fandt vi svaert forenelig med de ensker, der tidligere har veret ytret i Feellesrddet,
hvorfor vi igangsatte en proces for at stoppe samarbejdet. Dette gjorde vi med udgangspunkt i at
statutten giver FU mulighed for at disponere pa vegne af Fellesradet. Det er imidlertid ikke noget,
vi tager let pa, og derfor igangsatte vi en proces, hvor vi luftede vores overvejelser for Fellesradet
for at give mulighed for at komme med kritiske indvendinger. Senere lavede vi derudover et made,
hvor man kunne mede op og diskutere problemstillingen. P& baggrund af den hering samt medet,
fandt vi stette til at treeffe beslutningen, hvorfor FU valgte at disponere pd vegne af Fellesradet og
stoppe samarbejdet med Northside.

Beslutning og processen herfra:
Feellesradet skal beslutte hvorvidt Forretningsudvalgets disposition kan godkendes.
Vi vurderer, at der er folgende muligheder:

Safremt Feellesrddet godkender FU’s disponering, leegges al arbejde med Northside 1
graven. Selvom det stir n@vnt i vores servicestrategi, at vi skal deltage pd Northside, betragter
vi, at denne godkendelse trumfer servicestrategien. Eftersom strategien udleber i r, vaelger vi
derfor ikke at revidere den nuvaerende strategi, i stedet pataenker vi at Fellesradet i1 lobet af i ar
skal vedtage en ny servicestrategi gaeldende for 2019 til og med 2022.

Safremt Fellesradet ikke kan godkende disponeringen, vil FU naturligvis afsege
muligheden for at genoptage samarbejdet med Northside. En @rlig vurdering er dog, at det vil




vare svaert at opna for i ar, hvorfor det igen indstilles, at vores fremtidige samarbejde droftes i
forbindelse med vedtagelsen af en ny servicestrategi.

Derudover vil FU utroligt gerne have Faellesradets generelle kommentarer til processen.

Efterskrift

FU vedstar at processen ikke har varet optimal og det skal utvetydigt indstilles, at et lignende
forleb forseges undgéet i fremtiden. Det er dog vores vurdering, at Studenterradet ikke har andre
samarbejdsaftaler, bundet af beslutninger i Fellesrddet, der kunne affede et lignende behov for
hurtig ageren, hvorfor vi vurderer at endnu en sag som denne ikke lurer i ner fremtid. Derudover vil
det efterstraebes, at der ved lignende sager tages principielle diskussioner, der kan afklare
handlingsrummet i potentielle scenarier.

Bilag: 10 Meddelelser fra FU - Fagradshytteturen - 17.-18. marts
Fagradshyttetur — 17.-18. marts

Hvad er Fagradshytteturen?
Fagridshytteturen er til for at opkvalificere vores arbejde i fagrdd og Studenterradet. Det gor vi 1
bedste lejrtursstil, hvor vi tager veek fra Aarhus og har to hyggelige dage sammen med spandende
opleg og gode diskussioner.
Hvor, hvornir, hvordan og hvorledes:
Hvor og hvornar: Fagrddshytteturen atholdes lerdag d. 17. marts til sendag d. 18. marts
i den leekre hytte Spejderbakken @vre ved Vejle. Spejderbakken Ovre er et moderne
kursuscenter med handicapvenlige faciliteter.
Transport: Der vil vaere busafgang fra Studenterhuset d. 17 samt bus retur d. 18.
Kommer du ikke fra Aarhus er der mulighed for refusion af togbillet.
Hvem: Alle fagrddsaktive samt aktive i Studenterradet er velkomne og det forventes at
hytteturen bliver gratis eller med minimal egenbetaling.
Tilmelding: Hvis du gerne vil med, skal du tilmelde dig til Emil p& formand@sr.au.dk
eller pé sedlen fremlagt til Feellesrddsmedet d. 22/2.
Neermere info: Endeligt program, deltagerliste samt konkrete detaljer udsendes senere.

Program og andet

Har du idéer til, hvad jeres fagrad gerne vil blive klogere pé, sa kontakt gerne Emil mundtligt eller
pa emil@sr.au.dk eller en anden kontakt i FU.

Hvis du gerne vil se program for Fagradshytteturen i 2017, kan du finde det her.




Bilag 11: Revideret budget for regnskabsaret 2018

Det reviderede budget for regnskabsaret 2018 er vedheftet mailen, hvormed denne udsending har
sin gyldighed.
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Bilag 12: Forslag til arbejdsplan for radsaret 2018

1 Indledning
Denne arbejdsplan har til formal at skitsere hvad

Forretningsudvalget skal beskeftige sig med i
Radsaret 2018. Teksten er ikke udtemmende, men
vil benavne Studenterrddets vigtigste prioriteter.
Arbejdsplanen er opdelt i tre sektioner: politiske
prioriteter, organisatoriske prioriteter og eksterne
samarbejder. Desuden findes slutteligt en oversigt
over strategier, der binder Forretningsudvalgets
arbejde.

Mange uforudsete sager forventes dog at dukke op
i lobet af aret, og i dette tilfelde vil
Forretningsudvalget til alle tider forpligte sig til at
handle i trdd med beslutninger truffet af
Fellesridet, vedtagne politikker, holdninger
udtrykt af de politiske udvalg eller Studenterradets
and.

2 Politiske prioriteter
2.1 AU-interne prioriteter

Internationalt studerende

Internationale studerende udger en betragtelig
andel af de studerende pa AU. P4 universitetet star
internationale studerende dog ofte uden en
stemme — ogsd i Studenterradet. Dette er
problematisk i forhold til at sikre internationale
studerende gode vilkdr og udvikle AU som et
attraktivt og steerkt internationalt universitet.
Forretningsudvalget skal i 2018 fortsatte arbejdet
med at skabe en international gruppe, der skal
vaere forum for internationale studerende pa AU,
som skal have til formél at forsta og satte fokus
pé internationale studerendes vilkar. Derfor skal
Forretningsudvalget ogsa representerer
Studenterradet til relevante studiemesser, hvor
internationale studerende deltager i forhold til at
rekruttere til gruppen og age kendskabsgraden til
Studenterrddet.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:

e Nedsattelsen af en gruppe, der kan
arbejde aktivt med at forbedre
internationale studerendes vilkar.

Opgradering af retshjelpen

Studerendes retssikkerhed er emne, der hvert ar
blive emne for bred diskussion pd AU gennem
tvivlsomme afgerelser i administrationen eller
eksamensfadaeser begdet af universitetet. Hver dag
treeffes der dog afgerelser i sager - store som sma
- der vedrorer studerende, men at studerende kan
vide sig sikre pa de rigtige afgerelser og processer
er ikke altid givet. I R&dsaret 2018 skal
Studenterrddet derfor feerdiggere sin aftale med
universitetet om at etablere en formaliseret
kobling mellem vores retshjelp og universitetets
jurister, der muligger at tilbyde gratis rddgivning
til studerende i sager mellem dem og AU.
Derudover skal Studenterradet bruge denne
lejlighed til at gore flere studerende bekendte med
retshjelpens tilbud.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:

e At Studenterradets retshjelp udbygges til
bedre at kunne hjelpe studerende, der har
retslige problemstillinger, der vedrerer
deres virke pé universitetet.

Stressundersggelse

Med vores nytenkende undersggelse af
studiemiljoet i 1999, var Studenterradet den
primere arsag til, at undersagelser af studerendes
trivsel blev obligatorisk pa landets universiteter.
Et stigende problem, der er fremtraedende i netop
studiemiljoundersogelser, er stress og mistrivsel
blandt studerende. Flere interessenter har forsagt
at underspge problemet - dog ikke institutionerne
selv - men resultaterne er ofte meget forskellige.
Med enorme omkostninger for den enkelte og
samfundet er stress dog en vigtig problemstilling,
der fortjener serigs opmaerksomhed, og centrale
mekanismer afdekkes. En sddan undersggelse vil
dog krave et omfangsrigt arbejde, og derfor skal



Studenterrddet i 2018 undersgge mulighederne
samt potentialet i at undersege problemer med
stress og trivsel. Et sddant forberedende arbejde
vil indebeere en kortleggelse af arbejdsbehovet,
afsegning af mulig fundraising og samarbejde
med et eller flere de pedagogiske centre, samt
nedsattelse af en eventuel arbejdsgruppe.
Derfor skal Forretningsudvalget sikre:
e At mulighederne for at lave en stress- og
trivselsundersggelse blandt studerende pa
AU undersgges og om muligt forberedes.

Studenteransatte

Studenteransattes vilkér er i en brydningstid. De
studenteransattes overenskomst er mange steder
under pres pa aarhus universitet, bl.a. af at
universitetet og moderniseringsstyrelsen forseger
at udvande hvad det vil sige at vaere
studenteransat, for p4 den méade at kunne flytte
studenteransatte fra en SUL (Studenteransattes
Landsforbund) overenskomst til lavere lennet HK
overenskomst. For at forsgge at imedega dette, vil
Studenterrddet det kommende &r facilitere
atholdelsen af et stormade for studenteransatte
samt hejne vores engagement i SUL, hvor vi bl.a.
har en bestyrelsespost. Studenterrédet vil desuden
arbejde for at SUL skal styrkes udenfor
Kebenhavn.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:

e At Studenterradet har et gget fokus pa
studenteransattes vilkar samt at
Studenterrddet fortsat deltager aktivt i
SUL og arbejder for at styrke SUL
udenfor Kebenhavn.

Dannelse

Med minister Seren Pind som bannerforer er
dannelse igen blevet et emne i
uddannelsesdebatten. I 2018 bliver vigtige
sporgsmal at adresse, hvordan dannelse er
relevant pa vores universiteter og pa hvilken made
det ber indgé i vores uddannelser. Med et
eventuelt udgangspunkt i en politik-udviklende
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proces, skal Studenterradet deltage aktivt i
debatten om dannelse, bdde internt og eksternt.
Derfor skal Forretningsudvalget sikre:
e En politik-udviklende process pa
dannelses omrdde
e At Studenterradet aktivt spiller ind med
de studerendes perspektiv i debatten om
dannelse, bade internt og eksternt.

Educational IT

Som led i en overordnet digitaliseringsstrategi, har
bestyrelsen vedtaget satsningen Educational IT,
der skal medfere store @ndringer af
undervisningen og give en retning for brugen af
blended learning pa AU. Den proces kan fa enorm
betydning for kvaliteten af undervisningen, og
derfor skal Studenterrddet aktivt arbejde med den
bedst mulige implementering af strategien samt
kaempe for at fagrddene far en central rolle i
implementeringen af Educational IT pa lokalt
niveau.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:

e At Educational IT udformes
hensigtsmassigt i forhold til
studenterinteresser

e At berorte fagrdd sikres hering og
indflydelse i udferelsen af strategien

Campus 2.0

Aarhus Universitet ikke alene former men bliver
ogsd formet af de fysiske rammer, hvor
studerende, forskere og andre ansatte hver dag
medes. Med Aarhus Universitets Forskningsfonds
erhvervelse af kommunehospitalet, er der derfor
opstdet en enestdende mulighed for at forme
fremtidens studiemiljo - fremtidens AU. Det
arbejde spaender fra de store strategiske visioner
for hvordan AU ber tegne sig som
uddannelsesinstitution til de helt praktiske, der
indebarer hvordan det enkelte studiemiljo.
Studenterrddet skal arbejde for, at AU bruger
denne mulighed til at udvikle universitetet i en
positiv retning gennem gode, brugerinddragende
processer.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:



e At Campus 2.0 udformes sa det skaber
rammerne for et studiemiljo af hej kvalitet

o At lokale fagrdd sikres medbestemmelse i
indrettelsen af de lokale miljoer

2.2 AU-eksterne prioriteter

Midlertidige boliger

I Radséret 2018 vil Studenterrddet have fokus pa
midlertidige boliger. Hidtil har
kommunalbestyrelsen haft mulighed for at give
tilladelse til at opfere midlertidige boliger i tre &r,
hvorefter tilladelsen kunne fornys. Med
lovendringen der er kommet pd omradet kan
kommuner, der har valgt at blive sdkaldte
“frikommuner”, give dispensation fra eksisterende
lokalplaner i op til ti ar, hvis der er tale om, at der
skal opferes midlertidige studieboliger. Aarhus er
den eneste af de store universitetsbyer der har
valgt og blive en “frikommune”. Studenterradet
vil arbejdet for at de studerendes perspektiv heres
omkring i forbindelse med opforelsen af
midlertidige boliger, bade i vores pressearbejde, i
vores kontakt med kommunen og som heringspart
i relevante sager, samt ved at arrangere et
stormede i foréret.

Derfor skal Studenterrddet sikre:

e At Studenterradet det kommende ar satter
fokus pé midlertidige studieboliger samt
atholder et stormede om denne boligform
samt forsgger at pavirke udviklingen for
midlertidige studieboliger.

SU

Det star stadig i regeringsgrundlaget, at
Regeringen gnsker at skere i de studerendes SU.
Det er givet i statutten, at studenterrddet skal
arbejde for de studerendes gkonomiske
rettigheder. SU har en enorm betydning bade for
den fri og lige adgang til uddannelse, og at de
studerende har en ekonomisk stabilitet under
studierne, der giver ro til at studerende. Der vil i
Rédséaret 2018 arbejdes hen pa et politikpapir eller
politik beslutning pd omrédet, som klargerer
Studenterrddets holdning til omrédet, s
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Studenterrddet har et mere specifikt mandat, nar vi
aktivt gér ind i debatten om SU, til kamp for de
studerendes gkonomiske rettigheder.
Derfor skal Forretningsudvalget i samarbejde med
relevante udvalg sikre:
e At der udarbejdes et politikpapir eller en
politikbeslutning pad SU omrédet.
e At studenterrddet aktivt spiller ind med de
studerendes perspektiv i debatten om SU.

3 Organisatoriske prioriteter

Dokumentation af aktiviteter

Studenterrddet har i 2018 en ambition om at blive
bedre til at forteelle om hvad vi laver. Dette gelder
ogsa at dokumentere aktiviteter, hvor der er vores
ambition at institutionalisere processen pa en
meningsfuld méde, for at sikre DSF’s adgang til
DUF-midler, der udger kernen i DSF’s gkonomi.
Derudover vil bedre dokumentation afthjelpe sikre
bedre vidensdeling pa tvers af Radsér.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:
e Bedre dokumentation af Studenterradets
aktiviteter

Delfinen

“Delfinen er gaet i nettet,” skrev AU’s avis
Omnibus 1 foréret, da vi relancerede Delfinen
online. Men séfremt artiklens overskrift ikke skal
vere en keek forudsigelse af en neert forestaende
ded, bliver et vigtigt og nedvendigt arbejde at
genskabe redaktionel aktivitet og en fast
leeserskare til vores magasin. Dette indebaerer
fortsatte investeringer i markedsforingen af
magasinet og sikringen af de nedvendige
organisatoriske rammer. Derudover vil
Forretningsudvalget samt
bestyrelsesreprasentanterne jevnligt levere
studenterpolitiske debatindlaeg.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:



e At Delfinen igen opnér en aktiv redaktion
med regelmassige udgivelser.

e At Forretningsudvalget og
reprasentanterne i AU’s bestyrelse
bidrager aktivt med studenterpolitiske

debatindleg.
e At Delfinen laeses bredt blandt studerende
pa AU.
Kursussektoren

Endog det fremstar en smule tragisk, finder utrolig
megen lering sted langt vaek fra studiets pensum
og ovelsesopgaver: De rigtige studieteknikker, der
kan vaere nodvendige, skal indlaeres; vi lerer nye
sprog, som abner nye dimensioner af verden; eller
vi udfordre os selv gennem oplaeg og
diskussioner, der danner os som borgere og kaster
et nyt lys, hvorfra vores faglighed bliver aktuel.
Det forgangne Rédsar er vores kursussektor blevet
koldstartet, og der er blevet eksperimenteret med
forskellige typer af kurser. Udbuddet af kurser til
studerende er dog pa flere felter allerede
overvaldende; i foraret 2018 skal Studenterradet
derfor afklare hvilke kurser, der optimalt kan
atholdes fast, samt mulighederne for at aftholde
forskellige opkvalificerende oplag i bredere
samfundsrelevante emner.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:
e Atudbuddet af eksternt rettede kurser
vurderes og udvikles.
e At Studenterradet opbygger en portefolje
af faste kurser.
e At muligheden for opleeg om bredere
samfundsrelevante emner afsoges.

Studenterrddet internt

Fagrédene er en uundvarlig del af de lokale
miljeer, hvor de er garant for, medinddragelse af
studerende i universitetets beslutninger.
Studenterrddet repraesenterer ikke blot fagrddene
som en faelles enhed, men i mange tilfelde er
Studenterradet ogsd et centralt bindeled mellem
fagomrader og medested for mange aktive. Derfor
skal Studenterrddet arbejde med at sikre faglig og
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okonomisk stette (gennem aktivitetspuljen) til
fagrdd samt koordination i mellem dem med et
formal om at fremme deres arbejde, men ogsé
opretholde den tette forbindelse mellem
Studenterrddet og fagradene.

Vidensdeling og kommunikation mellem fagrad
og Studenterradets daglige ledelse er en vigtig
brik i at sikre en velfungerende organisation, der
hele tiden lerer at videregiver erfaringer og er
orienteret om hvad der sker. Derfor skal
Forretningsudvalget, for at fremme
koordinationen mellem fagrddene samt for at
orientere dem om aktiviteter pa
universitetsniveau, tildele hvert fagradd en
kontaktperson, der s& vidt muligt skal deltage i
mindst et fagrddsmeade pr. semester. I tilleg til
besogene hos fagraddene skal Forretningsudvalget
viderebygge Facebook-gruppen Fagrad pd AU.
Her skal Forretningsudvalget orientere om sit
arbejde i et kort nyhedsbrev, der udsendes i
ugerne mellem Fallesrddsmederne, gore
fagrddene bekendte med arrangementer og
opkvalificerende oplaeg, besvare speorgsmal og
hjelpe med foresporgsler fra fagrddene, og skabe
et teettere sammenhold pa tvaers af organisationen.
At have sterke og velfungerende fagrad vil altid
vare 1 Studenterrddet sterste interesse. Derfor skal
Forretningsudvalget hvert ar aftholde en hyttetur
for aktive i fagrddene og Studenterrddet, hvor det
primere formal er opkvalificering inden for det
studenterpolitiske omrade, men ogsé i
rekrutteringsgjemed. Derudover skal
Forretningsudvalget afsege muligheden for at
atholde kortere opkvalificerende opleg for
fagradene ved besogg pa fagrddsmeder. Pa
omrader, hvor der fortsat ikke eksisterer fagrad,
skal Forretningsudvalget afsgge muligheden for at
bisté i oprettelsen af et fagrdd med tilknytning til
Studenterrddet.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:
o At fagrddene moder og kender deres
kontaktperson i Forretningsudvalget. At
der atholdes en hyttetur for aktive 1
fagrddene og i Studenterrddet.



e At der udarbejdes et inspirationskatalog
til fagrddene. At fagréddene tilbydes korte
opkvalificerende arrangementer.

e At Facebookgruppen “Fagrad pd AU”
viderebygges med henblik pé at skabe
bedre mulighed for kommunikation og
samarbejde i Studenterrddet.

Social indsats

Arbejdet 1 Studenterrddet og fagradenes arbejde er
et berende element i Studenterrddets arbejde og er
baseret pa timevis af dedikeret frivilligt arbejde.
Derfor er det af storste vigtighed, at frivillige i
forbindelse med deres arbejde hos bade fagrad og
Studenterrddet trives i deres studenterpolitiske
arbejde og det krever en labende mobilisering og
fastholdelse af frivillige for at kunne opretholde
det samme niveau af kraefter i Studenterradet. For
at sikre dette lobende arbejde, skal
Forretningsudvalget i det kommende ar udarbejde
en handleplan for rekruttering og fastholdelse.
Indholdet af denne skal tage udgangspunkt i
Studenterradets eksisterende aktiviteter, men disse
skal teenkes ind i en storre sammenhang, hvor
aktiviteterne udover at fungere som
opkvalificerende aktiviteter og aktivistspleje, skal
bruges til aktivt at fastholde nuvarende frivillige
og mobilisere potentielle frivillige.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:

e At aktive i Studenterradet og fagrddene
tilbydes at deltage i DSF’s sommerlejr.

e At der atholdes lobende sociale
arrangementer sdsom
sammenskudsmorgenmad,
fredagsbarsrundture og andet.

e At Fellesradsmoder i Studenterrddet ogsa
er et hyggeligt og socialt treeffepunkt.

e At der udarbejdes en handleplan for
fastholdelse og mobilisering af frivillige.

Universitetsvalget
Studenterrddet og fagrddene havde et godt valg i
2017. Vi vandt de to pladser i bestyrelsen og
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storstedelen af pladserne til Akademisk R&d og
Studienavnet. P4 baggrund af resultatet i 2016 var
der en storre evaluering af valget, som forte til en
@ndring af opstillingsformen for 2017. Dette var
der forskellige erfaringer med. Derfor skal
Forretningsudvalget i 2018 atholde en evaluering,
som skal vere med i den endelige vurdering til
opstillingsformen til valget.

Malsaetningen er fortsat, at Studenterradet skal
arbejde for, at fagrddene vinder flest mulige
pladser i Studienevn og Akademisk Rad, samt at
bibeholde begge pladser i Universitetsbestyrelsen.
Derudover skal der arbejdes for, at
Studenterrddets andel af stemmeprocenten oges.
Forretningsudvalget skal yde central koordinering,
samt stette og give de bedste forudsatninger for at
fagradene kan aftholde valg. Vi skal bruge
lejligheden til aktivt at fortelle vores
medstuderende om det arbejde, som fagrddene og
Studenterrddet laver.

12017 brugte Studenterradet sit mandat i
valgudvalget (udvalget hvorfra Universitetsvalget
tilretteleeggelses og atholdes) til at bibeholde
AU’s kommunikation udadtil om valget og
udarbejde et dokument om god valgskik. Arbejdet
1 valgudvalget skal fortsztte i 2018, hvor der
fortsat vil vaere fokus pa samarbejde med AU
kommunikation, herunder hvordan puljen pa
12000 kr. skal bruges, og hdndhavelse af
valgskikspapiret. Derudover skal Studenterradets
repreesentanter sikre informationen til de tekniske
chefer og den almindelige drift forbedres.

Derfor skal forretningsudvalget sikre:

e At der gennemfores en evaluering af
Studenterrddets opstillinger forud for
universitetsvalget.

o At fagrddene ydes hjelp i forbindelse med
opstillingen til og afholdelse af valget.

e At valgudvalget fortsat vil sette fokus pa
at forbedre studerendes kendskab til
valget.

e At fagrddene og Studenterradet fir brugt
valget som en platform til at promovere
det daglige arbejde.



e At Studenterrddet og fagrddene igen
opndr gode valgresultater.

Koordinering mellem formelle organer

Aktive fra Studenterradet og fagrddene
representerer studerende i mange forskellige
organer pa Aarhus Universitet. For at sikre mest
mulige indflydelse og gavn af disse poster, skal
Forretningsudvalget sikre koordination og
kommunikation mellem disse repraesentanter samt
i nogle tilfeelde hjelpe med at udfere
forberedende arbejde. Sarligt for
reprasentanterne i bestyrelsen skal
Forretningsudvalget forme en baggrundsgruppe,
som skal sikre representanterne optimal viden. Et
lignende tilbud skal gives representanter i
Akademisk R4d. For studerende i studien@vn skal
Forretningsudvalget aftholde studienevnscaféer,
der tager udgangspunkt i et nyhedsbrev der
opsummerer de vigtigste diskussioner i
universitetets studiena@vn. Som led i
Studenterrddets kontrakt med universitetet skal
Forretningsudvalget afholde et seminar for valgte
studerende i studienevn og Akademisk Rad ved
universitetsvalget 2017.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:

e At det generelt set vides, hvilke
studenterrepreesentanter der er i hvilke
organer.

e At reprasentanter kan fa hjelp og
sparring.

e At der er en baggrundsgruppe for
bestyrelsesreprasentanterne.

e At der eksisterer et forum for sparring
mellem medlemmer af de Akademiske
Ré&d.

e At der atholdes studienavnscaféer for
studerende i studienavn.

e Atder atholdes et arligt
introduktionsseminar for
studenterrepreesentanter i Akademisk Rad
og studienavnene.

Kampagnearbejde
At kunne reagere hurtigt og effektivt, nar
kampene skal slds pa den studenterpolitiske front,
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og det kreever ofte et solidt arbejde for konkrete
politiske udmeldinger eller tiltag. Derfor skal
Studenterrddets kommunikationslinjer gores
skarpere. Der skal sikres et bedre og mere
effektivt samarbejde mellem Studenterrédets
kampagne udvalg KAMPUS og politiske udvalg,
AUPUS og LUPUS. Dette vil sikre, man i
KAMPUS kan forberede og klargere kampagner,
happenings og andre gimmicks, der hurtigt kan
settes 1 vaerk ndr “politikken rammer”. Ved et taet
samarbejde med de politiske udvalg vil, der
sikres, at al ekstern kommunikation direkte
afspejler hvad fagradene/Studenterradet mener
politisk. Et tettere samarbejde og koordination
mellem Studenterrddets tre udvalg vil styrke hele
Studenterrddet.

Derfor skal Forretningsudvalget i samarbejde med
relevante udvalg sikre:

e En konstant feling med, hvad der kan
komme pé den studenterpolitiske
dagsorden ude i fremtiden. Dette gaelder
bade internt pA AU men ogsa
landspolitisk.

e At der bliver arbejdet og produceret
politikpapir pa emner der forventes at
skulle arbejdes med det kommende &r, sa
der i Studenterrddet er enighed om, hvad
der politisk menes.

o At forberede kampagnearbejde pa
forventede relevante punkter, sa der
eksisterer et solidt kampagnerepertoire
klar til brug.

4 Eksternt samarbejde

Studenterrddets arbejde er defineret ved stort
sammenhold og samarbejde pa tvers af
studerende, bade internt p4 AU samt nationalt
med andre Studenterrdd. Det er et grundvilkar, der
ikke alene understreger at vi studerende har
mange falles interesser, men ogsa at vi kun
sammen kan sikre vores indflydelse. I tider hvor
friheden under studierne og ekonomisk
incitamentpiskeri er allestedsnarveerende, er den
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indflydelse uundveerlig. Derfor skal
Studenterrddet fortsat spille en central rolle i
studenterpolitik pé nationalt plan gennem DSF.
Forretningsudvalget skal sikre at Studenterrddet
engagerer sig i og er representeret ved DSF
gennem s&rligt Landsforum, Levepolitisk udvalg
og Uddannelsespolitisk udvalg. Derudover er vi
gennem DSF en del af et sterk kampagne netverk
i form af Elev- og Studenterbevagelsen (ESB), og
ndr relevant for vores kampagneaktiviteter, skal vi
afsegge mulighederne for felles kampagne med
ESB.

Derfor skal Forretningsudvalget sikre:

e At Studenterradet er repraesenteret i
serligt Landsforum, Levepolitisk udvalg
samt Uddannelsespolitisk udvalg under
DSF.

At Studenterradet indgér i
kampagnearbejde gennem ESB (f.eks.
Uddannelsesalliancen) hvor
hensigtsmaessigt

At Studenterradet er repraesenteret
gennem tillidsposter i relevante fora og
organisationer.

5 Bindende strategier for Forretningsudvalget

Folgende strategier binder derudover
Forretningsudvalgets arbejde:

Bestyrelsesstrategi (vedtages arligt
mellem FU og
bestyrelsesreprasentanterne)
Servicestrategien (Ny strategi forventes
vedtaget i 2018)

Aftale vedrerende DSFI (Aftales mellem
FU og AUS)



Bilag 13: Andringsforslag til Arbejdsplanen for 2018

Under 3 Organisatoriske prioriteter”, ”Studenterrddet internt”, for ”Derfor skal Forretningsudvalget
sikre:

Indsattes:
Forretningsudvalget vil naste ar lave en strategi for fagradsarbejdet, hvor man vil arbejde pa at fa et
eller flere udvalgte fagrdd med i fellesrdet og fa flere aktive til fellesradsmederne.

Motivation: SR ger rigtig mange fine ting for fagrddene, men tror, at vi med fordel kunne fokusere
arbejdet lidt for at f4 eksempelvis odontologisk forening eller sjus med i feellesradet.

Stiller: Sune Koch Rennow

Bilag 13A: AF til Andringsforslag til Arbejdsplanen for 2018
AF til Andringsforslag til Arbejdsplanen for 2018:

Fra:
Forretningsudvalget vil naste ar lave en strategi for fagradsarbejdet, hvor man vil arbejde pa at fa et
eller flere udvalgte fagrdd med i fellesrdet og fa flere aktive til feellesradsmederne.

Til:

Den faldende aktivitet til Feellesradet, fagrad og Studenterradet som helhed, ses pa med storste
alvorlighed. Fellesradet palegger derfor Forretningsudvalget neste r at lave en strategi for
fagradsarbejdet, hvor man vil arbejde pa at fa et eller flere udvalgte fagrad med i fzllesradet og fa
flere aktive til feellesrddsmederne pé kort sigt. Derudover palegges Forretningsudvalget at starte et
analysearbejde af den faldende aktivitet til Feellesradet. Output af dette arbejde skal veere en grundig
analyse af aktiviteten der skal sikre flere aktive pa lang sigt. Forretningsudvalget skal udarbejde
ideer til hvordan denne analyse kunne laves og derefter skal analyseideerne behandles pa et
Fellesradsmede, for analysen ivaerksattes.

* Forretningsudvalget skal lave en kortsigtet strategi for fagradsarbejdet

* Forretningsudvalget skal arbejde med kortsigtet at sikre flere aktive i1 Faellesradet

* Forretningsudvalget skal igangsette arbejdet med udarbejdelse af langsigtet analyse af hvorfor der
ses faldende opbakning til Studenterradets aktiviteter

Motivation: Vi deler Sune og FU's overvejelser (der er en bullet omkring lignende i oprindelig
arbejdsplan), men mener det er nedvendigt at ’slé et storre bred op”, 1 betragtning af hvor alvorlig
vi mener denne situation er. Analysen kunne blandt andet involvere elementer som: Hvordan
opfattes Studenterradet af studerende?, hvorfor er allerede aktive aktive?, hvorfor er ikke-aktive
ikke aktive? og bliver Studenterradet reelt opfattet politisk neutralt?

Stillere:
Matthias Wagner, Statsradet, Psykradet, Oeconradet, Academic Business Council




Bilag 14: Forslag til kommissorier for politisk(e) udvalg

AU-Politisk Udvalg i Studenterradet
AUPUS
Kommissorium 2018

Kommissoriet har til formal at bestemme de overordnede rammer for udvalgets arbejde. Kommissoriet er

vedtaget pa det Konstituerende Fallesradsmade d. 22. februar 2018.

Relevante bestemmelser fra statutten
§30 stk. 6

Studenterrddets Forretningsudvalg udpeger mindst én sekreter til hvert udvalg.

Udvalgenes daglige arbejde

§33

Udvalgene har kompetencer som fastsat i kommissorierne. Herudover fastsatter udvalgene selv deres
forretningsorden.

§34

Udvalgene indkaldes af sekreteren fra Studenterrddets Forretningsudvalg senest 3 wuger efter det
konstituerende fellesradsmede til konstituerende udvalgsmede.

§35

Alle sterre politiske beslutninger skal forelegges Fellesradet. Dette inkluderer politikpapirer, strategier,

kampagner og lignende.

Sagsomrader
Fra § 30 i statutten er folgende sagsomréder for nervaerende udvalg:
e AU intern uddannelsespolitik
e Aarhus Universitets bestyrelse
e Rektorale udvalg og udvalg pd universitetsniveau
e Studienevn og Akademiske Rad
Udvalget tilretteleegger selv arbejdet inden for sagsomraderne, men er forpligtet til at leve op til Studenterradets

arbejdsplan, som den er vedtaget pa det Konstituerende Feellesrddsmade d. 22. februar 2018.

Udvalgets formal




Udvalget skal koordinere vores indsats i bestyrelsen og rektorale og tverfakultere udvalg; samt hjelpe og

vejlede Akademisk Rad og Studienavn. Udvalget skal inddrage medlemmer af de Akademisk Rad i sine
meder. For studenterreprasentanter i studienevnene skal AUPUS tilbyde opkvalificerende samt orienterende
materiale.

Udvalget kan derudover arrangere arbejdsdage for sine medlemmer og andre interesserede omhandlende
emner indenfor udvalgets sagsomrader.

Udvalget skal holde sig indenfor rammerne og dnden af Studenterradets udviklede politik og strategier,
séfremt det bliver nedvendigt skal AUPUS assistere med at udvikle politik og strategier indenfor sit formal.

AUPUS skal assistere Forretningsudvalget i udpegelser til repraesentative udvalg og skrive haringssvar.

Befojelser

Udvalget giver mandat til Studenterrddets repraesentanter i Aarhus Universitets bestyrelse og Studenterradets
medlemmer af rektorale udvalg, samt udvalg pa universitetsniveau i forhold til konkrete sager og dagsordener.
Udvalget har befgjelse til at udvikle og udmente strategi og forretningsgange i relation til sine sagsomrader,
herunder sarligt AU’s interne forhold, herunder studien@vn og akademiske réd.

Udvalget har befgjelse til at indstille politikpapirer til LUPUS.

Endvidere har AUPUS befojelse til at vedtage Radsarets valgkampsgrundlag, hvis dette ikke bliver vedtaget
pa efterdrets forste faellesrddsmede.Udvalget har befojelse til at skrive hearingssvar rettet til styrende, formelle
og uformelle organer pd Aarhus universitet. Horingssvarene skal vare i trdd med Studenterrddets vedtagne
politik og m& som minimum ikke stride herimod.

Udvalget har befojelse til at lave bade ad-hoc og stdende udvalg med beslutningskompetencer. Et sddant udvalg
er konstitueret under AUPUS kommissorium og alle beslutninger af en principiel karakter skal tages i AUPUS.
Udvalgsledelsen vurderer, om en beslutning er af principiel karakter.

Medlemmer af AUPUS kan ikke bindes af andre organer i Studenterrddet og star udelukkende til ansvar over

for Fellesradet.

Arbejdets omfang

Udvalget fastsatter selv sin madekalender i starten af aret, men skal som minimum holde formeder til alle
bestyrelsesmeder. Modekalenderen kan opdateres efter behov med hensyntagen til medeplanen for Aarhus
Universitets bestyrelse og andre styrende organer samt temamgader, hvor sterre emner tages op.

Udvalget skal igennem sit arbejde, muliggere lobende koordinering i mellem studentermedlemmerne i de fire
akademiske rdd, samt imellem de akademiske rddsmedlemmer og studenterrepraesentanterne i bestyrelsen.
Udvalget fastsatter selv deres dagsordener og forretningsorden. Et resumé af vigtige beslutninger, herunder

politikpapirer, fremlaegges Fellesrddet ved forste belejlige anledning.




Sammensatning og konstituering
AUPUS bestar af op til 16 medlemmer:
e Studenterrddets 2 repraesentanter i Aarhus Universitets bestyrelse er fadte medlemmer af AUPUS.
e Op til 13 menige medlemmer, valgt af Fellesradet. Det tilstrebes, at alle hovedomrider er
reprasenteret blandt medlemmerne.
e Forretningsudvalget udpeger 1 udvalgssekretaer fra sin midte inden det forste udvalgsmede.
e Det tilstrebes endvidere, at der sidder reprasentanter fra de 4 akademiske rdd blandt de
feellesrddsvalgte.
Alle medlemmer har tale- og stemmeret. Alle interesserede har taleret, men ikke stemmeret (jf. statutten).
Gaster og andre interesserede kan udelukkes fra lukkede punkter.
AUPUS konstituerer sig pd ferstkommende made efter det konstituerende faellesrddsmede.
Reprasentanterne i universitetsbestyrelsen valger en udvalgsleder fra sin midte. Udvalgssekreteren og
udvalgslederen udger Udvalgsledelsen. Udvalgsledelsen har ansvaret for medeindkaldelse, -forberedelse, -

aftholdelse og -offentliggerelse af vigtige beslutninger.

Koordinering med andre organer

Udvalgsledelsen er ansvarlig for koordinering med Forretningsudvalget, LUPUS, KAMPUS og andre
relevante organer.

Udvalgsledelsen er sammen med Forretningsudvalget ansvarlige for at have overblik over formelle organer

ved Aarhus Universitet.

Tavshedspligt og lukkede meder

Grundet AUPUS omgang med fortroligt medemateriale forventes udvalgets medlemmer at overholde
tavshedspligt, og AUPUS kan derfor lukke punkter p4 mederne.

Ved overtraedelse(r) af dette kan et flertal i enten udvalget som helhed eller udvalgsledelsen indstille til
Dirigentinstituationen om at fratage det pageldende medlem sit mandat. Indtil denne afgarelse er truffet

betragtes medlemmet som suspenderet og kan holdes ude fra lukkede punkter.

Kampus

Kommissorium 2018




Kommissoriet har til formal at bestemme de overordnede rammer for udvalgets arbejde. Kommissoriet er

vedtaget pa det Konstituerende Fallesrads-mede d. 22. februar 2018.

Relevante bestemmelser fra statutten
§30 stk. 6

Studenterrddets Forretningsudvalg udpeger mindst én sekreter til hvert udvalg.

Udvalgenes daglige arbejde

§33

Udvalgene har kompetencer som fastsat i kommissorierne. Herudover fastsatter udvalgene selv deres
forretningsorden.

§34

Udvalgene indkaldes af sekreteren fra Studenterrddets Forretningsudvalg senest 3 uger efter det
konstituerende feellesradsmede til konstituerende udvalgsmede.

§35

Alle storre politiske beslutninger skal forelegges Fellesrddet. Dette inkluderer politikpapirer, strategier,

kampagner og lignende.

Sagsomrader
Udvalget har ingen statutindskrevne sagsomrader, dog er KAMPUS forpligtet at forestd planlegningen og
udferelsen af storre kampagneaktiviteter under Studenterrddet. Derudover er udvalget forpligtet til at leve op

til Studenterrédets arbejdsplan, som den er vedtaget pa det Konstituerende Faellesradsmede d. 22. februar 2018.

Formal

KAMPUS skal lave kampagner for Studenterrddet. Disse kampagner kan bade vere politiske,
synlighedsorientering eller noget tredje.

Herunder skal udvalget tage en ledende rolle i udformningen af Studenterradets aktiviteter pa Studiemessen
samt Danmarks Sterste Fredagsbar og Idraetsdag.

Udvalget skal sikre inddragende kampagner og skal skabe ejerskab for Fagrad og de politiske kampagner.

Det forventes, at Forretningsudvalget tager en ledende rolle i udvalget.

Befojelser

Udvalget har befgjelse til at igangsaette kampagner og kampagne-lignende aktiviteter pa Studenterrddets vegne.




Udvalget har befojelser til at kommentere pd Politikpapirer, som vedtaget i LUPUS. Hvis der ikke kan opnés
enighed udvalgene i mellem kan KAMPUS krave, at det bliver taget op pé et Fellesrddsmade. Politikpapiret
er geldende indtil den endelig Fellesrddsbeslutning.

Udvalget har befojelse til at lave bade ad-hoc og stdende udvalg med beslutningskompetencer. Et sddant udvalg
er konstitueret under KAMPUS’ kommissorium og alle beslutninger af en principiel karakter skal tages i
KAMPUS. Udvalgsledelsen vurderer, om en beslutning er af principiel karakter.

Udvalget udpeger Studenterrddets reprasentant til kampagnearbejde uden for Studenterrddet. Dette valg

foretages pd baggrund af en indstilling fra Forretningsudvalget.

Arbejdets omfang

Udvalget fastsatter selv sin medekalender i starten af aret, og kan opdateres efter behov.

Udvalget fastsatter selv deres dagsordener og forretningsorden. Et resumé af vigtige beslutninger fremlegges
Feallesradet ved forste belejlige anledning.

Alle mader er dbne for alle interesserede med taleret, men ikke stemmeret (jf. statutten).

For at sikre, at KAMPUS er indbydende og inddragende overfor Fagraddene, der tegner Studenterradet, skal
KAMPUS — hvis muligt — atholde to &rlige workshops pa henholdsvis et Fellesrddsmede i foraret og i efteraret.

Sammensatning og konstituering
KAMPUS bestér af op til 16 medlemmer:

e Op til 15 menige medlemmer, valgt af Fellesradet. Det tilstrebes, at alle hovedomrider er

representeret blandt medlemmerne.

e Forretningsudvalget udpeger 1 udvalgssekretaer fra sin midte inden det forste udvalgsmede.
KAMPUS konstituerer sig pa forstkommende mede efter det konstituerende fellesrddsmede. P4 medet velges
blandt udvalgets medlemmer én udvalgsleder. Det tilstreebes, at udvalgslederen ikke samtidig er medlem af
Forretningsudvalget. Udvalgssekreteren og udvalgslederen udger udvalgets ledelse. Udvalgsledelsen har

ansvaret for megdeindkaldelse, -forberedelse, -afthold-else og -offentliggerelse af vigtige beslutninger.

Koordinering med andre organer

Udvalgsledelsen er ansvarlig for koordinering med Forretningsudvalget, AUPUS, LUPUS og andre relevante
organer.

Udvalgsledelsen er sammen med Forretningsudvalget ansvarlige for at have overblik over eksterne organer,
som har udvalgets interesse.

LUPUS opfordres til at sende en repraesentant til at deltage i KAMPUS-meder, safremt LUPUS har gnsker

ogf/eller ideer til en kampagne.




Levevilkar- og UddannelsesPolitisk Udvalg i Studenterradet
LUPUS

Kommissorium 2018
Kommissoriet har til formal at bestemme de overordnede rammer for udvalgets arbejde. Kommissoriet er

vedtaget pa det Konstituerende Fallesrads-mede d. 22. februar 2018.

Relevante bestemmelser fra statutten
§30 stk. 6

Studenterrddets Forretningsudvalg udpeger mindst én sekreter til hvert udvalg.

Udvalgenes daglige arbejde

§33

Udvalgene har kompetencer som fastsat i kommissorierne. Herudover fastsetter udvalgene selv deres
forretningsorden.

§34

Udvalgene indkaldes af sekreteren fra Studenterrddets Forretningsudvalg senest 3 uger efter det
konstituerende fellesradsmade til konstituerende udvalgsmede.

§35

Alle starre politiske beslutninger skal foreleegges Fellesrddet. Dette inkluderer politikpapirer, strategier,

kampagner og lignende.

Sagsomrader
Fra § 30 i statutten er folgende sagsomréader for nervarende udvalg,
e AU ekstern uddannelsespolitik
e Levevilkérspolitik
e Landsforum og anden koordinering af Danske Studerendes Fallesrad
Kampagneaktiviter indenfor naerverende sagsomrider, horer dog ikke under nervarende udvalg. Udvalget
tilretteleegger selv arbejdet indenfor sagsomraderne, men er forpligtet til at leve op til Studenterrédets

arbejdsplan, som den er vedtaget pa det Konstituerende Feellesrddsmade d. 22. februar 2018.

Formal
LUPUS skal udvikle Studenterradets politik.
Udvalget skal forberede DSF’s politikkonferencer og udpege en delegationsleder og delegation.

Udvalget skal folge Landsforum og treffe de beslutninger, som er af principielle karakter.




Befojelser

Udvalget har befgjelse til at vedtage politikpapirer. Disse er gyldige indtil de revideres eller forkastes af
naervaerende udvalg selv, eller Fellesra-det.

Safremt andre af studenterrddets udvalg, med kompetence hertil, kommenterer pa Politikpapirer, og der ikke
kan opnés enighed om kommentarerne mellem de to udvalg, kan LUPUS kraeve, at det bliver taget op pa et
Fellesrddsmade. Politikpapiret, som vedtaget i LUPUS, er galdende indtil den endelig Fallesrads
beslutning.

Udvalget har befgjelse til at skrive heringssvar rettet til andet end styrende, formelle og uformelle organer pé
Aarhus Uni-versitet. Horingssvarene skal vaere i trdd med Studenterrddets vedtagne politik og ma som
minimum ikke stride herimod.

Udvalget har befgjelse til at udvikle strategi rettet mod andet end styrende, formelle og uformelle organer pa
Aarhus Universitet.

Udvalget har befgjelse til at lave bade ad-hoc og stdende udvalg med beslutningskompetencer. Et sddant
udvalg er konstitueret under LUPUS kommissorium og alle beslutninger af en principiel karakter skal tages i
LUPUS. Udvalgsledelsen vurderer, om en beslutning er af principiel karakter.

Udvalget udpeger Studenterrddets landsforumsreprasentant; Studenterradets repraesentant i Levepolitisk
Udvalg; Studenterrédets repreesentant i Uddannelsespolitisk Udvalg. De delegerede til DSF’s
politikkonferencer, herunder en eller flere delegationsleder(e), som har ansvar for at lede SR/AUs

del-egation. Alle disse valg foretages pa baggrund af indstilling fra Forretningsudvalget.

Medlemmer af LUPUS kan ikke bindes af andre organer i Studenterradet og star udelukkende til ansvar

overfor Fellesra-det.

Arbejdets omfang

Udvalget fastsatter selv sin medekalender i starten af dret, og kan opdateres efter behov, med hensyntagen til
medeplanen for DSF’s Politikkonference og Landsforum.

Udvalget fastsatter selv deres dagsordener og forretningsorden. Et resumé af vigtige beslutninger, herunder
politikpapirer, fremlaegges Fellesrddet ved forste belejlige anledning.

Alle mader er dbne for alle interesserede med taleret, men ikke stemmeret (jf. statutten).
Sammensatning og konstituering

LUPUS bestér af op til 16 medlemmer:

e Op til 12 menige medlemmer, valgt af Feellesrddet. Det tilstreebes, at alle hovedomrader er

representeret blandt medlemmerne.




e 1 mandat er sikret til Forretningsudvalgets reprasentant i Landsforum(LF) under DSF. Ligeledes
reserveres 1 mandat til henholdsvis forretningsudvalgets repraesentant i Levepolitisk Udvalg(LU) og
UddannelsesPolitisk Udvalg under DSF.

e Forretningsudvalget udpeger 1 udvalgssekretaer fra sin midte inden det forste udvalgsmede.

LUPUS konstituerer sig pa forstkommende mode efter det konstituerende fellesrddsmede. P4 modet velges
blandt udvalgets medlemmer én udvalgsleder. Det tilstraebes, at udvalgslederen ikke samtidig er medlem af
Forretningsudvalget. Udvalgssekretaeren og udvalgslederen udger

udvalgsledelsen. Udvalgsledelsen har ansvaret for medeindkaldelse, -forberedelse, -athold-else og-
offentliggarelse af vigtige beslutninger. De valgte repraesentanter i henholdsvis LF, LU og UPU hjalper med
at understotte, at LUPUS far mulighed for at traeffe vigtige beslutninger i n&rverende reprasentants udvalg

og fora i DSF.

Koordinering med andre organer

Udvalgsledelsen er ansvarlig for koordinering med Forretningsudvalget, AUPUS, KAMPUS og andre
relevante organer.

Udvalgsledelsen er sammen med Forretningsudvalget ansvarlige for at have overblik over eksterne organer,
som har LUPUS’ interesse.

Kampagne skal udvikles og udmentes af KAMPUS, hvortil det opfordres til at LUPUS kan give input og
kampagneidéer. LUPUS udpeger en reprasentant, der deltager i KAMPUS-mgder og sikre repreesentation

heri. Reprasentanten kan skiftet fra mede til mede.




Bilag 15: Forslag til retningslinjer for Den Kritiske Revision

Det indstilles, at Den Kritiske Revision udover at folge statutten (som er citeret nedenfor) skal

aflegge en halvarsberetning til Feellesradet pa et made i efterdrssemesteret i radsaret 2017.

Forslagsstiller: Afgdende Forretningsudvalg

Motivation: Vi synes, det er god praksis, at Den Kritiske Revision fremlaegger deres overvejelser
efter begge deres arlige skonomigennemsyn. Estimaterne for mange af Studenterradets aktiviteter
ligger dog forst klart i starten af efterdret, hvor vi indstiller til, at de kritiske revisorer aflegger deres

forste rapport pa et feellesradsmeode i efteraret.

”Den Kritiske Revision

§ 38

Af og blandt Feellesradet veelges et antal kritiske revisorer, dog minimum 2, til lobende at fore tilsyn
med Studenterrddets okonomi samt udove et kritisk skon over de foretagne okonomiske
dispositioner. Valget og de neermere forhold for de kritiske revisorers virke fastlegges pd det

konstituerende feellesrdadsmade.

Stk. 2
De kritiske revisorer skal indkaldes af Generalsekretceren til to drlige gennemsyn af
Studenterrddets okonomi. Revisorerne kan derudover fordre sig alle oplysninger og aktstykker

meddelt.

Stk. 3
Den Kritiske Revision skal afleegge en afsluttende rapport til Feellesrddet pa det konstituerende

made.
Stk. 4
De kritiske revisorer kan ikke veere medlem af Studenterrddets Forretningsudvalg,

Dirigentinstitutionen eller veere ansat pa Sekretariatet.”

Naér der her stér generalsekretaeren er det en fejl, da dette skal vaere sekretariatsleder.




Bilag 16: Forslag til honorar til Studenterradets Forretningsudvalg

Det indstilles hermed, at Studenterradets Forretningsudvalg i Radsaret 2018 honoreres med
3.208 kr. pr. md.

Forslagsstiller: Afgdende Forretningsudvalg

Motivation: I § 26 stk. 5 i Studenterradets status beskrives det, at Fallesradet hvert ar pa det
konstituerende Feellesrddsmede skal fastsette belabet for et ménedligt honorar. For Radséret 2017
var det manedlige honorar pé kr. 3.145,- pr. md, det foresldede beleb er derved fremkommet ved en
stigning pa 2% i forhold til honoraret i Radsédret 2017. Vi har tidligere fulgt de aftalte lonstigninger
mellem Staten og DJOF samt DM. Disse blev dog kun reguleret med 1,5% i forhold til 2017, men
givet de allerede blev @ndret i december, giver en stigning pa 2% fra og med februar cirka det
samme. Derudover er det et dejligt rundt tal.

Bilag 17: Forslag til ndring af Fzllesriadets modekalender for radsaret
2018

Dirigentinstitutionen er blevet orienteret om visse uhensigtsmaessige madetidspunkter i den pa
feellesradsmedet af 2. november 2017 vedtagede madekalender for radsaret 2018. I fornaevnte
medekalender skulle andet ordinare fellesrdidsmede atholdes 10. april 2018 (Kristi
Himmelfartsdag). Fjerde ordinaere faellesrddsmede skulle atholdes 1. november (dagen for DSF-
politikkonferencen i 2. halvar af 2018). Efter konsultation med Forretningsudvalget foreslar
Dirigentinstitutionen derfor folgende medekalender for rddsaret 2018.

Konstituerende fzellesradsmede: Torsdag d. 22 februar (jf. statutten skal det atholdes ultimo
februar™)

Forste ordinzere feellesradsmeode: Torsdag d. 5 april
Andet ordinzere fellesradsmeode: Torsdag d. 17 maj
Tredje ordinzere faellesridsmede: Torsdag d. 20 september

Fjerde ordinzere feellesradsmede: Torsdag d. 25 oktober




Bilag 18: Valg til Forretningsudvalget

Forretningsudvalget varetager Studenterradets daglige arbejde og ledelse. Udvalget bestér af syv
medlemmer, herunder en formand, en nastformand og op til fem menige medlemmer.

Ved det konstituerende Fellesrddsmade torsdag d. 22. februar 2018, skal Fallesradet velge hele
forretningsudvalget for radsaret 2018. Derfor folger her en kort orientering om Forretningsudvalget,
arbejdsopgaverne det indebearer samt processen for opstilling.

Hvad er forretningsudvalget og hvad indeberer det?

Som daglig politisk ledelse er det forretningsudvalgets opgave at sikre at de aktiviteter, Feellesradet ensker at
Studenterrddet skal varetage, bliver udfert. Derfor varierer Forretningsudvalgets arbejde ogsé fra ar til ér, da
det specificeres i den rlige arbejdsplan samt forskellige strategier. Som amen i kirken, kan det dog
forventes, at Forretningsudvalget blandt andet skal lede de politiske udvalg (KAMPUS, LUPUS og
AUPUS), atholde kampagner samt universitetsvalg, arbejde med DSFI og studiemessen, aftholde sociale- og
opkvalificerende arrangementer samt sikre reprasentation i medierne, overfor ledelsen og i diverse organer.
Medlemmerne af Forretningsudvalget tildeles typisk selvsteendige ansvarsomréder, der forsgges fordelt efter
onske.

Arbejdsbyrden i Forretningsudvalget varierer meget pa tvers af radséret, ligesom enkelte medlemmer typisk
har serligt travle perioder pé forskellige tidspunkter. Felles er dog, at tiden omkring studiestarten i
september kraever mange arbejdstimer. Men sikkert er det ogsa, at sammenholdet er stort og arbejdet loftes i
fellesskab.

Hvis man har studenterpolitik ker, er Forretningsudvalget derfor et spaendende sted, der giver rige erfaringer
og tilbyder dig muligheden for at tage del i det centrale studenterpolitiske arbejde pd Aarhus Universitet.
Arbejdet kraever ofte en stor indsats, men med — vanen tro — mange gode kolleger og et vaeld af spendende
opgaver, er det nu ikke s& darligt.

Arbejdet i Forretningsudvalget honoreres med et fast ménedligt vederlag, hvis sterrelse vedtages pé det
konstituerende Fellesrddsmede. I 2017 har det ménedlige vederlag varet kr. 3.145,- for skat.

Spergsmail og den fremadrettede proces
Hvis du har spergsmaél til arbejdet i Forretningsudvalget eller hvis du overvejer at opstille, er det muligt at
rette henvendelse til Emil Outzen (formand): tif. 51 34 04 35, mail: emil@sr.au.dk.

Det patenkes, at alle interesserede kandidater medes inden medet den 22. februar og diskuterer den mulige
konstituering samt fordelingen af arbejdsopgaver.




Bilag 19: Opstilling til formand for Studenterriadet ved Aarhus Universitet

Kere Faellesrad

I lgbet af fordret var der natter, skal jeg indremme, hvor jeg vadgnede badet i sved, hjemsegt af angsten for
hvorvidt det hele skulle lykkedes. For der var meget, der skulle lykkedes, da jeg tiltrddte som formand i
2017: Studenterradet stod for forste gang i mere end et arti med hele ansvaret for studiemessen og
salgsarbejdet, Delfinen skulle omlegges til web, sekretariatet skulle opbygges fra bunden og et nasten
komplet nyt forretningsudvalg skulle have en god start.

Efter et utal af Sisyfos-dage, -aftener og -weekender, er det til gengaeld med en nar jantelovs-overtreedende
stolthed, at jeg kan skrive, at vi er kommet i m8l med mange af Radsérets store opgaver. Nuvel, et lost
problem abenbarer ofte flere nye, der atkraver sin udferelse, men organisatorisk er vi nu et sted med aget
rum for kreative idéer, ivrig politikudvikling og sesattelsen af nye projekter. Det er langt fra, hvor vi stod for
et ar siden. Efter to &r i Studenterradets ledelse, ma jeg derfor ogsa konstatere at pligtskyldighed og en stor
kerlighed til Radet gor det sveart at leegge arbejdet pa hylden.

Derfor genopstiller jeg, Emil Outzen, som formand for Studenterrddet ved Aarhus Universitet.

Det forgangne ar har jeg gjort mig mange ensker og tanker om, hvor Studenterrddet ber og kan beveaege sig
hen. Det fylder mere, end jeg vil kede jer med her, men nogle markesager fortjener et ord:

e En staerk frivillig bevegelse: Som formand i 2017, har min primaere prioritet vaeret at sikre et
velfungerende og stabilt sekretariatet. Et mal vi har realiseret. Med den base er det derfor vigtigt, at
vi kigger udad og viser vores medstuderende, at Studenterrddet og fagradene er sted for vilde idéer,
sammenhold og indflydelse, for at sikre nye krefter kan bare os videre.

e Styrkede kampagneaktiviteter: Som den centrale interesseorganisation for studerende pd AU, er
synlighed og gennemslagskraft i vores kampagner en nedvendighed. Derfor vil jeg arbejde for, at
Studenterrddets kampagneudvalg, opnar de rette betingelser for at udvikle succesfulde aktiviteter, og
i formandshvervet vil jeg arbejde for eget synlighed i pressen samt overfor eksterne interessenter.

e Proaktiv politikudvikling: 1 2018 skal vi forsette det dagsordenssattende arbejde internt pd AU, der
har gjort vores tanker aktuelle pé tvaers af organer: Studenterpolitisk forum, de Akademiske Rad,
rektorale udvalg og AU’s bestyrelse. I 2017 opnéede vi pd mange punkter et smukt internt samspil
gennem vores mange repraesentantpladser, der fortjener at blive viderefort.

Det er altséd ikke nogen hemmelighed, at jeg med stor iver haber at kunne fortsette mit arbejde i
Studenterrddet.

Dog er der et aber dabei. Fra august 2018 forventer jeg at starte i praktik ved det danske konsulat i New
York, hvorfor jeg patenker at aftraede for tid, d. 31/7. At jeg pa trods seger genvalg, gor jeg med stotte fra de
opstillende medlemmer til forretningsudvalget, og fordi jeg ser det som en god mulighed for at folge
nedvendige projekter til ders samt hjelpe med at give nye initiativer en sikker start. Fordret og sommeren vil
derfor ogsa give det nedvendige rum til valg af den naste formand og samtidigt sikre tid og plads til en
overleveringsperiode.

Med hab om tillid,

Emil Outzen

Stud.oecon.

Formand for Studenterrédet

Har du spergsmaél eller andre henvendelser, er du meget velkommen til at kontakte mig pa tlf. 51 34 04 35
eller emil@sr.au.dk.




Bilag 20: Opstilling til naestformand for Studenterradet ved Aarhus
Universitet

Keare Fallesrad

Mit navn er Segren Fauerskov Hansen, jeg er 25 &r gammel, jeg leeser Statskundskab pa 7. semester og jeg
stiller hermed op til posten som nastformand for Studenterrddet ved Aarhus Universitet.

Baggrund

Jeg startede mit studenterpolitiske engagement i fagrddet pa Statskundskab i 2015. Jeg har i min tid i
StatRadet vaeret aktiv i diverse udvalg, samt medlem af studienavnet pé instituttet. Serligt arbejdet med at fa
revideret et mildt sagt problemfyldt fag stdr som noget meningsfyldt for mig. En proces, der startede med
afvisning, blev bl.a. til en revideret studieplan, en proveeksamen, en eksamensforelaesning og nye
undervisere. Jeg oplevede at vi sammen i fagrad kan flytte noget.

I min tid i StatsRé&det blev jeg ogsé grebet af arbejdet i studenterrddet og var, for mit forste ar i mit fagradd var
slut, blevet aktiv i alle de politiske udvalg under Studenterradet, og en del af DSF’s Zimbabwegruppe.
Arbejde for de studerendes interesser greb mig, og derfor stillede jeg i februar 2017 op til Studenterridets
Forretningsudvalg, hvor jeg nu har siddet i et &r.

1 forretningsudvalget

Det har veeret et privilegium at vaere valgt til Forretningsudvalget det seneste ar. Jeg vil ikke redegere for det
hele her — men vil dog fremhave to ting: min rolle som LUPUS-sekreter og arbejdet med at sikre bedre
trafikforhold: (i) Som LUPUS-sekreter har jeg oplevet et enormt engagement hos udvalgets medlemmer, og
spaendende og nuancerede holdninger til, hvad vi ber mene om alt fra elite- og finansieringspolitik til
midlertidige boliger og optag pa universitetet. (ii) Selvom det har vaeret pé en rigtig kedelig baggrund, har
det ogsd vaeret rigtigt meningsfyldt at arbejde med trafikforhold, hvor vi sammen med alle de studerende, der
skrev ind og papegede problemer, har opnéet konkrete resultater, der gor det mere sikket at feerdes omkring
Arhus Universitet. Det betyder ikke, at alt er eller bliver perfekt, men jeg synes alligevel godt, vi kan klappe
os selv og hinanden pé skulderen over indsatsen.

Det kommende dr
Min agenda for det kommende &r er en kombination af det organisatoriske og det studenterpolitiske.

Studenterpolitisk ville det vaere dejligt her pa 50-dret for studenteropreret at kunne sige, at alt var fantastisk.
Det er dog desverre ikke tilfzldet. Der er blevet hastevedtaget en reform om erhvervskandidater, som ingen,
heller ikke universiteterne selv, ved hvordan skal se ud, og som har potentialet til at skabe en udhuling af
SU’en og et bachelorarbejdsmarked. Studiemiljoundersogelsen viste, at antallet af studerende, der til dagligt
eller naesten dagligt oplever staerke stress-symptomer er eksploderet til cirka tyve procent og mange
studerende stadig eftersporger feedback. Universiteterne er stadig under sparekniven, og det kan markes
mange steder. Dele af universitets STA-midler kommer til at afhenge af nogle kvalitetsparametre, som vi
ikke kender udformningen af, men som vi skal vaere uhyre opmarksomme pa, fordi de kommer til at
forplante sig ned gennem hele sektoren, men som vi ogsé har en hvis mulighed for at pavirke, hvis vi handler
pa det. Fremdriftsreformen er blevet bladt lidt op, men med ndr SU-modellen bestér, bliver en formel




spandetrgje blot skiftet ud med en gkonomisk. Og meget mere. Der er altsa nok at tage fat pa. Igennem
Studenterrddets 86-4rige historie, har der vaeret dagsordener, der skulle rykkes pa, og selvom det ofte er to
skridt frem, og et tilbage, kan vi flytte noget! Jeg hiber, med jeres tillid, at f4 chancen for at keempe videre,
bade herhjemme i Studenterrddsregi og med mandat fra Studenterrddet, i Danske Studerendes Feellesrad pa
landsforum og politik konferencer samt i den bredere elev- og studenterbevagelse.

Rollen som nastformand er i hegj grad organisatorisk, og det er derfor ogsa vard at adressere. Organisatorisk
vil jeg n@vne tre ting: Samarbejde, fagrad og studiemesse. Jeg er en pragmatisk anlagt fyr, og vil gerne have
endnu bedre samarbejdsrelationer med relevante partnere. Bdde med hele elev- og studenterbevagelsen, med
fagbevagelsen, med det nyvalgt byrdd og med AU’s ledelse skal samarbejdsrelationen opretholdes og
videreudvikles, sd vi sammen kan lave projekter, der orienterer sig mod de studerende, og er til gavn for de
nuverende og fremtidige studerendes fzlles faglige, ekonomiske og sociale interesser. Den vigtigste
organisatoriske prioritet er fagrdd. Studenterradet bygger pa faglig organisering, og det er derfor vigtigt at
sikre, at Studenterrddets aktiviteter understotter fagrddenes, og at miljoet omkring Studenterradets lokaler er
mere tilgengeligt for alle de fagrddsaktive. I forlengelse heraf, skal Studenterrddet skal fortsatte sit
utraetteligt for at sikre, at beslutninger traeffes sé lokalt som muligt. Den sidste organisatoriske prioritet, jeg
ville nevne, er Studiemessen. Vi fik hdndteret rigtig mange at de svaere problemstillinger sidste ar, men som
den sidste tilbage af dem, der for alvor var involveret i koordinering af studiemessen, nér studiemessen igen
atholdes, er det naturligt, at jeg arbejder benhardt organisatorisk for at sikre messen de bedst mulige forhold.

For mig har det varet utrolig vigtigt, at jeg opstiller fordi jeg foler jeg har noget at biddrage med, og det foler
jeg stadig jeg har. Det er med en stor ydmyghed overfor hele Studenterradet, og alt den tid og energi hele
feellesradet og alle vores fagrdds aktive laegger, at jeg vil ga til naestformandsposten. Har I spergsmal eller
kommentarer modtages det dbent pa tlf. 20 94 72 02 eller pa e-mail soren@sr.au.dk

Med héb om jeres tillid!

Seren Fauerskov Hansen




Bilag 21: Opstilling til Forretningsudvalget ved Studenterriadet ved Aarhus

Universitet (menigt medlem)
Kere Faellesrdd

Mit navn er Krestina Vendelbo Christensen og jeg er 23 &r gammel. Jeg studerer engelsk pé 6. semester med
tilvalg i lingvistik. Jeg ensker at stille op til Studenterradets Forretningsudvalg.

Jeg startede i studenterpolitik allerede p& mit ferste semester, da jeg blev lokket med i vores lokale fagrad,
hvor fellesskab og studiemilje var i hgjsedet. Der gik ikke lenge for jeg var en fast del af fagradet. Her sad
jeg forst i bestyrelsen som menigt medlem og herefter 1 &r som formand og har vaeret en del af arbejdet med
implementeringen af kommunikationsfagene pd Arts, hvilket har givet mig en unik forstielse for vigtigheden
og méden at samarbejde pa imellem de mindre fag, der stadig ligger til grund for mit studenterpolitiske virke.

Interessen for det studenterpolitiske arbejde ledte mig udover mit eget fag og til Artsradet, hvor det hele for
alvor har taget fart for mig. Jeg har netop afsluttet 1 &r som menigt medlem i Artsrddets Forretningsudvalg.
Pé det sociale plan har dette givet mig indblik i, hvor meget der kan opnés, nér et team fungerer og arbejder
mod felles mal. Jeg har veret blandt hovedarrangererne af bdde Artistisk Festival og AU-Valget 12017,
hvilket har givet mig blod pa tanden i forhold til at arrangerer lignede og sterre arrangementer i regi af
Studenterrddet. At se events som disse udfolde sig og skabe et rum for de studerende, der kan danne en social
ramme og et faellesskab pa tvers af universitet er for mig fantastisk og noget jeg ogsa ser som en utrolig
vigtig del af det studenterpolitiske arbejde. P& den politiske side er noget af det, der har optaget mig meget
og fortsat vil gere det, samarbejdet med fagradene. Jeg ser det som grundstenen for et godt studiemilje og en
sterk repreesentation af de studerende, der skal definerer hvordan det er at vaere studerende pé universitetet.

Udover mit arbejde i Artsrddet har jeg veret en del af Akademisk R&d pé Arts og vil fortsat vere det det
kommende ar. Her har arbejdet med undervisningskvalitet og samarbejdet mellem studerende og undervisere
haft stort fokus. Herudover har det gjort, at jeg har vaeret en del af AUPUS, hvilket er et udvalg, jeg gerne vil
arbejde for bliver udnyttet i endnu hgjere grad som en mulighed for at satte de studerende pa dagsordenen.

Ovennavnte har blandt andet givet mig kvalifikationerne til at arbejde med fagrad og studerende, men ogsa
at arbejde sammen med ledelsen og underviserne, s& de studerendes interesser varetages. Dette er noget jeg
gerne vil tage med i mit arbejde i Studenterrddet samt at arbejde for, at de internationale studerende bliver en
langt sterre del af Studenterradet blandt andet via arbejdet med the International Committee samt en
forbedret og eget kommunikation pé engelsk.

Med héb om jeres tillid,
Krestina

Ved spergsmal kontakt mig gerne pa tlf. 23 69 46 30 eller mail: vendelbo.k@live.dk




Bilag 22: Opstilling til Forretningsudvalget ved Studenterriadet ved Aarhus

Universitet (menigt medlem)

Kere Faellesrad

Jeg hedder Aria Nia, er 23 ar, leeser statskundskab pa 5.semester og ensker at stille op
til forretningsudvalget i Studenterrddet som menigt medlem.

Pé trods af mine ydmyge 23 &r, foler jeg mig efterhdnden som en garvet rotte i det
studenterpolitiske, serligt her pad AU.

Jeg startede mit studenterpolitiske virke tilbage i gymnasiet, hvor jeg sad som
bestyrelsesmedlem igennem alle 3 &r, samt varetog en lang reekke andre poster. P4 trods
af en stejl leringskurve, gav det mig blod pa tanden at komme taet pd det
uddannelsespolitiske, og jeg fik bekreaftet, at forandring til det bedre er mulig, hvis
man gider at koordinere en helhjertet indsats for sine ambitioner.

Det var derfor forventeligt, at jeg fortsatte mit studenterpolitiske engagement da jeg
startede pd AU. Igennem de sidste 3 ar, har jeg veret en del af mit lokale fagrdd;
StatsRadet; hvor jeg bl.a. har siddet i forretningsudvalget og en reekke andre udvalg.
Ved universitetsvalget i 15 tradte jeg ind i Akademisk Rad p& BSS. Herigennem blev jeg
hurtigt forelsket i vores kaere studenterrdd og har bl.a. siddet med mandat i bAde AUPUS
og LUPUS. Ved universitetsvalget i 16 folte jeg behovet for at komme mit eget studie
nermere og indtradte séledes i studiena@vnet som nastformand. Det sidste halve ar har
jeg veret en del af forretningsudvalget her pd stedet, og dette har kun givet mig mere
blod pa tanden i forhold til det studenterpolitiske arbejde.

Jeg kunne skrive langt og lenge om min uenighed med vores nuvaerende (og forrige)
regering og dets méde at bedrive uddannelsespolitik. Og jeg kunne skrive ligesa laenge
om behovet for at nyteenke og konstant evaluere, den méde vi bedriver uddannelse pa.
Jeg tror dog hellere, at jeg vil notere tre konkrete omrader, hvor jeg kan vere en
gevinst for det kommende FU;

1) Universitetsvalget 17 var i det store hele en succes. Som bade kandidat og
valgkampsansvarlig over flere omgange, samt tidligere medlem af valgkommisionen, har
jeg efterhdnden samlet mig en del erfaring, og vil gere mit for at valget i 18 bliver en
endnu sterre succes.

2) Har vaeret engageret i foreningsdanmark gennem en del ar, hvor jeg har opbygget en
bred vifte af viden og erfaring i forhold til organisatorisk opbygning, frivllig rektruttering
og foreningsdrift, som jeg tror pé, at jeg kan sette i spil i det kommende &r.

3) Jeg har ogsa en kreativ sj&l, som desvarre ikke bliver stimuleret s meget, som jeg
kunne enske mig. Derfor forestiller jeg mig, at involvere mig meget i KAMPUS, og anden
form for kampagneaktivitet, og i gvrigt s@tte mine alternative feerdigheder i spil, hvor
der kunne vere behov for det.

Safremt der métte vaere nogle spergsmal el. andre bemerkninger, kan jeg kontaktes pé
djavadnia@gmail.com.

Med hébet om jeres tillid

/Aria




Bilag 23: Opstilling til Forretningsudvalget ved Studenterriadet ved Aarhus
Universitet (menigt medlem)

Mit navn er Tobias, jeg er 23 ar, og studerer Uddannelsesvidenskab pé 2. semester pa kandidaten. Efter et
yderst begivenhedsrigt ar i studenterpolitik, stiller jeg nu op til Studenterraddets Forretningsudvalg som
menigt medlem.

Hvad har jeg lavet?

Mit studenterpolitiske arbejde startede i Uddannelsesn@vnet for Uddannelsesvidenskab 2015/2016. Det var
dog forst for alvor i 2017, at jeg tog fat i arbejdet med studenterpolitik og studerendes interesser. |
forbindelse med Artsrddet konstituerende made 1 2017 blev jeg indvalgt i Artsraddets Forretningsudvalg, forst
som menigt medlem og siden som kasserer. Det tog mig ikke lang tid at indse, at med studenterpolitisk
arbejde, var jeg landet pa det helt rette sted. Derfor er mit engagement og deltagelse i Fellesrddets og
Studenterrddets udvalg og politiske arbejde ogsa kun vokset stadt i lobet af det seneste ar. Dette kan
ligeledes ses i min involvering i Valgkommissionen, Studenterpolitisk Forum og LUPUS.

Foruden ovenstidende opremsning af erfaringer er jeg pr. 1 feb. 2018 indvalgt i Akademisk rdd pé Arts.
Hvorfor Studenterridet?

Siden jeg startede med at studere i 2014, er universiteterne stadt pa flere udfordringer. Fremdriftsreformen,
dimensioneringen og uddannelsesloftet stiller spergsmél ved universitetets rolle som dannelsesinstitution.
Min bekymring er, at universitetet ender med blot at blive en uddannelsesinstitution, hvor det ikke lengere
foregér pa de studerendes og de lokale fagmiljoers premisser. Hvor der ikke er plads til fordybelse,
feellesskab eller fejl. Min primare motivation er, at vi som studerende skal blande os i debatten og ikke blot
acceptere de @ndringer, der presses ned over universiteterne. Vi skal stille spergsmal, diskutere og hele tiden
overveje hvad det er vi vil med universitetet. Studenterrddet giver de studerende mulighed for, gennem
samarbejde, at udfordre de politiske tendenser, samt at gere opmarksom p4, at den storste
beslutningskompetence, ber ligge i de lokale fagmiljeer og studienavn, da de altid vil have den sterste
faglige indsigt i.

Som medlem af Studenterrddets Forretningsudvalg, vil jeg fortsette arbejdet for at de studerende bliver hort.
Jeg haber at kunne fortsette mit arbejde i LUPUS, som har haft et produktivt &r med udviklingen af
politikpapirer. Desuden mener jeg at vores samarbejde og forbindelse til DSF fortsat kan styrkes. Derudover
vil jeg gerne bruge min tidligere erfaring med planlegning af universitetsvalget til at gore opmarksom p4, at
de studerende skal have en reel indflydelse pa udviklingen af Aarhus Universitet.

Med héb om jeres tillid
Tobias Fuglsbjerg Aakjeer




Bilag 24: Opstilling til Forretningsudvalget ved Studenterridet ved Aarhus

Universitet (menigt medlem)

Kere Fellesrad,

Mit navn er Nanna Winther Jensen, jeg er 26 dr og laser statskundskab péd kandidaten, og det er med stor
glaede, at jeg genopstiller til Studenterradets forretningsudvalg.

Min interesse for studenterpolitik gér langt tilbage for min tid her pa universitetet og slar redder bade i
elevrdd og DGS. Her pa Aarhus Universitet startede mit studenterpolitiske eventyr, da jeg i 2014 blev
medlem af mit lokale fagrad, Statsrddet. Her var jeg blandet andet engageret i faglige udvalg og Feellesradet,
var valgkampsansvarlig samt arrangerede Faglig Dag 15 - et fagligt arrangement for over 400
medstuderende. Som reprasentant for Statsradet har jeg siddet med mandat i Studienaevnet pé Institut for
Statskundskab, hvor igennem jeg ogsa har vaeret de studerendes reprasentant i dispensations- og
meritudvalget.

Udover at have varet engageret i mit eget fagrad i flere ar, s& har jeg ogsa haft gleeden af at vaere aktiv i
Studenterrddet pa flere fronter. I radsaret 2016 sad jeg som 1. dirigent i dirigentinstitutionen samt var
formand for Valgkommissionen. Herudover har jeg varet udvalgsleder af KAMPUS, siddet med mandat i
AUPUS og brugt en hel masse timer pd hygge og sociale aktiviteter med andre “fagreadder”.

Arbejdet med studenterpolitik bade i fagrdd og i Studenterradet har givet mig en god indsigt i disse, men
ogsd en masse erfaringer, som har rustet mig til at varetage den daglige ledelse af Studenterrédet i
Forretningsudvalget. P4 baggrund af dette og min gejst for at fortsette med at bidrage til det
studenterpolitiske arbejde sendte jeg min opstilling til Forretningsudvalget i maj 2017. Jeg blev bearet og
glad over at blive valgt af Feellesradet til at indtreede 1 det davarende Forretningsudvalg 1. september 2017,
efter min hjemkomst fra et halvt ar i praktik pd Den Danske Ambassade i Beijing. I min praktik havde jeg i
et halvt &r siddet i politisk- og forsvarsafdelingen og folte, at jeg kunne vende tilbage til Danmark og
Studenterrddet med en endnu sterre indsigt og styrkede kompetencer for organisatorisk arbejde.

Det seneste halve ar har jeg altsd siddet i Studenterradets forretningsudvalg, hvor jeg blandt andet er meget
stolt over at have varet med til at arrangere og have haft ansvar for DSF’s Politikkonference og fé den til at
lobe af stablen her i Aarhus. Herudover har jeg siddet som en del af udvalgsledelsen af KAMPUS, hvor vi
det seneste efterar har arbejdet med at l&egge en strategi for, hvordan KAMPUS kan virke mest optimalt for
Studenterrddet i fremtiden. Jeg hber meget pé i det kommende &r at {8 @ren af at forsatte dette samarbejde i
udvalgsledelsen og forhdbentligt at f& bygget KAMPUS op igen til et steerkt og forbedret udvalg, hvor
fagradder fra forskellige fagrad og andre aktive, har mulighed for sammen at k&mpe den politiske kamp. Jeg
vil altsa arbejde for mere koordinering mellem udvalgene for at sikre, at vi féar et studenterrdd, hvor vores
samlede krafter kan f4 lov at virke mest effektivt samt for opbygning af et solidt kampagne repertoire, der er
klar til at blive anvendt i det gjeblik, de politiske kampe skal tages.

I forleengelse af kampagnearbejdet s& har universitetsvalget altid ligget mig meget nart som en yderst vigtig
og interessant arbejdsopgave. Jeg har siden jeg startede i Statsradet arbejdet med universitetsvalget og som
navnt sad jeg som formand for valgkommissionen i rddséret 2016. Her fik jeg ogsa opbygget et godt
samarbejde med AU Kommunikation i forhold til oplysning omkring valget. For mig handler valget nemlig
ikke blot om at heste stemmer, men at sikre at alle studerende ved Aarhus Universitet kender deres




demokratiske ret og ved, hvilke organer de bliver reprasenteret i. Dette samarbejde medferte blandt andet
produktionen af en raekke valg-bannere til AU’s bygninger og tre oplysningsvideoer. Jeg haber pa at fa lov til
at genoptage dette samarbejde og fore det videre til de kommende generationer i Studenterrddet, for jeg
mener, at det er vigtigt, at vi bliver ved med at holde universitetet op pé, at de ogsa har et ansvar for at sikre
et oplyst og demokratisk valg, at sikre at ingen studerende er i tvivl om, hvordan de kan fé indflydelse, og
hvem de kan gé til for hjelp.

Sluttelig er rekruttering en af de ting, der ligger mig pé sinde, at vi i Studenterrddet i det kommende ar satter
fokus pd. Jeg har selv erfaret, at flere fagradd har svaert ved at lokke nye krafter til, og derfor finder jeg det
vigtigt at arbejde pa en gentenkning af rekruttering og at skabe et tettere samarbejde mellem fagrddene, nar
det kommer til fagrddene og Studenterradets fremtid. Dette arbejde vil jeg meget gerne bidrage til.

Det er derfor med stor med glaede, at jeg genopstiller til menigt medlem af Studenterrddets
forretningsudvalg. Jeg haber, at I vil give mig mulighed for forsat at keempe for at sikre en bedre fremtid for
os studerende nu og for kommende generationer af studerende.

Med héb om Feallesradets tillid,

Nanna Winther Jensen

For spergsmaél kan jeg kontaktes pa mail og telefon:
nanna(@sr.au.dk

+453023 11 23




Bilag 25: Opstilling til Forretningsudvalget ved Studenterridet ved Aarhus
Universitet (menigt medlem)

Keare Fallesrad

Mit navn er Carina, og jeg leser Filosofi pd mit andet semester af kandidaten. Jeg genopstiller som menigt
medlem til Forretningsudvalget i Studenterrédet.

Siden mit forste semester pd Aarhus Universitet har jeg engageret mig i studenterpolitik. Forst i mit lokale
fagrdd pé Filosofi og derfra til at blive medlem af Artsradets Forretningsudvalg, hvor jeg samtidigt sad som
reprasentant i LUPUS og Valkommissionen hos Studenterradet. I 2017 har jeg desuden siddet i
Studien@vnet pa Institut for Kultur og Samfund pé Arts. Jeg er sdledes startet med at ville athjelpe de
bekymringer mine medstuderende har til deres studie og det lokale foreningsliv pé Filosofi til at opleve, hvor
meget der kan rykkes, nér vi studerende kaemper sammen for hinandens faglige identitet. Det er styrken ved
det velfungerende Studenterrad, som vi har, og som jeg med min opstilling ensker at bidrage til.

Som medlem af Forretningsudvalget det forgangne ar har en stor del af mit &r gdet med Universitetsvalget,
hvilket er sket i forskellige udvalg. Blandt andet som sekretaer i Valgkommissionen, koordinering af
valgkampsgruppen og senest siddet i valgudvalget. Den store erfaring jeg har faet herfra, vil jeg tage med ind
i det nye &r. Jeg vil arbejde for at forbedre den koordinerende indsats og understoette fagradenes lokale
valgkamp, sdledes at vi studerende fortsat har indflydelse pa vores studier. Derudover har jeg siddet i
udvalgsledelsen i KAMPUS, sekretaer for Aktivitetspuljen, vaeret med pa Northside og meget mere.

Jeg ser frem til arbejdet i 2018 i Forretningsudvalget, hvor der er mange spendende projekter at tage fat pa.
Som skrevet tidligere héber jeg pé igen at arbejde med universitetsvalget. Derudover har det sidste halve ar i
KAMPUS givet plads til refleksion over udvalgets arbejde. Her har udvalgsledelsen (Nanna Winther, Tine
Schnetler og jeg selv) faet lavet nogle gode organisatoriske rammer, som jeg gerne vil arbejde videre med, sé
Studenterrddets kampagneaktiviteter oplyser om og synligger vores arrangementer og politik. Jeg vil
desuden arbejde for, at disse to sterre projekter kan understotte det kommendes ars indsats pa
Studenterrddets — og i1 serdeleshed — fagraddenes frivilligomrade.

Af mindre, men for mig vigtige, projekter i 2018, som jeg vil arbejde for, er mere aktivitet i SRs Filmklub (vi
skal jo se Star Wars feerdig), flere vafler til Onsdag Morgen og en udvidelse af Carinas corner pa Styrelsen.

Ovenstéende er blot nogle af de storre projekter, som jeg gerne vil gore en sterk indsats for bliver
succeshistorier for Studenterrddet og fagrddene i 2018. Ved hérdt arbejde, erfaring i studenterpolitik og
medinddragelse af fagrad haber jeg pa jeres tillid til at kunne reprasentere de studerendes interesser pa
Aarhus Universitet i Forretningsudvalget.

De bedste hilsner og med héb om jeres tillid,
Carina Molsen Nielsen




Bilag 26: Valg af 4 medlemmer af Valgkommissionen

Valgkommissionen er for dig, som gerne vil veere med til at udvikle Studenterradets valgkamp. Du
far bade lov til at bestemme, hvem som Studenterradet skal opstille til bestyrelsen, og hvordan
Studenterradet skal drive sin valgkamp 1 2018. Arbejdsbelastningen besluttes internt blandt
medlemmerne. Storstedelen af arbejdet ligger oftest i foraret.

Valgkommissionen er overordnet ansvarlig for Studenterrddets deltagelse i valgene til de styrende
organer pa Aarhus Universitet. Herunder at sikre Studenterradet det maksimale antal pladser i
Aarhus Universitets bestyrelse samt sikre de mest kvalificerede kandidaters mulighed for at opna
valg 1 Studenterradets valgforbund. Overordnet set har Valgkommissionen til ansvar at treeffe de
mange strategiske overvejelser og indstille kommissionens forslag til Studenterradets
bestyrelseskandidater.

Der er valg til 4 pladser, hvor mindst 3 valgomrader (fakulteter) skal reprasenteres.

Spergsmal til Valgkommissionen kan rettes til:
Formand Kristian Klausen, TIf: 60 68 39 66, Mail: contact@kristianklausen.dk
Sekreter Carina Nielsen, TIf: 29 62 73 92, Mail: carina@sr.au.dk

Bilag 27: Valg af mindst 2 kritiske revisorer

Den kritiske revision skal fore tilsyn med Studenterradets gkonomi samt udeve et kritisk sken over de
foretagne ekonomiske dispositioner. Andre forhold besluttes pé det konstituerende Faellesrddsmede.

De kritiske revisorer skal indkaldes af Sekretariatslederen til to arlige gennemsyn af Studenterradets
okonomi. Revisorerne kan derudover fordre sig alle oplysninger og aktstykker meddelt. Der skal til Den
Kritiske Revision valges mindst to medlemmer, og der aftholdes cirka 2 mader om éret.

Den kritiske revision er for dig, som gerne vil have et ekstra indblik i Studenterradets ekonomi og vil holde
et vgent gje med, hvordan Forretningsudvalget veelger at bruge Studenterraddets penge.

Spergsmal til Den Kritiske Revision kan rettes til Sekretariatsleder Frederik S. K. Freund: mail
general@sr.au.dk




Bilag 28: Valg af bestyrelse for Studenterfonden af 1963

Studenterfonden af 1963 er en uddelingsfond, der har til formal at give skonomisk stette til
studenterpolitiske, faglige og sociale initiativer pad Aarhus Universitet. I se@rlige tilfelde ydes ogsé stette til
aktiviteter, der ogsa omfatter andre uddannelsessogende end studerende ved Aarhus Universitet.

Det administrative arbejde forestds af AU, der modtager ansggningerne og videresender dem til bestyrelsen,
der star for at uddele midlerne til veerdige ansegere. Fonden uddeler arligt kr. 10.000-15.000.

Antallet af bestyrelsesmadet er begrenset, men i foraret behandles regnskabet og i november/december
behandles ansggningerne.

Valg
Studenterrddet udpeger bestyrelsen for Studenterfonden af 1963. Derfor skal Faellesrddet valge en formand
samt tre menige medlemmer. Valgene til henholdsvis formandsposten og de menige medlemmer er sarskilte.

Hvis du gerne vil veere med til at hjeelpe gode studenterprojekter pa AU til verden, er Studenterfonden af
1963 derfor et spendende sted at bruge sin tid. Derudover vil du ogsa fa indsigt i hvordan en mindre fond

drives og bidrager til et positivt formal.

Spergsmal til Studenterfonden af 1963 kan rettes til Emil Outzen, tIf. 51 34 04 35, mail emil@sr.au.dk

Bilag 29: Valg af 3 medlemmer til Studenterridets Aktivitetspuljeudvalg

Aktivitetspuljeudvalget er ansvarligt for tildeling af midler fra Studenterradets Aktivitetspulje. Der
gives okonomisk stette til faglige og/eller studenterpolitiske aktiviteter og foreninger. Tildeling af
midler besluttes ved almindeligt flertal.

Udvalget er for dig, der gerne vil tildele midler til og have indsigt i studenterdrevne aktiviteter, samt
hvilke arrangementer Studenterradet stotter. Arbejdet foregar hovedsageligt via
mailkorrespondance.

Der er valg til 3 pladser i udvalget.

Spergsmél vedrerende Aktivitetspuljen kan rettes til:
Carina Nielsen, TIf: 29 62 73 92, Mail: carina@sr.au.dk.




Bilag 30: Valg til de politiske udvalg

Valg af medlemmer til KAMPUS

Kampagne-udvalg ved Studenterradet. KAMPUS har til opgave at planlegge og udfere
Studenterrddets kampagneaktiviteter. Det kan vare politiske kampagner, samt synligheds- og
oplysningskampagner.

KAMPUS er for dig, der synes kampagnearbejde er spendende. Arbejdet indebaerer forskellige
facetter, hvorfor der er rig mulighed for at f& dine kompetencer og interesser i spil. Det straekker
sig over idéudvikling, planlegning, koordinering, praktisk arbejde og gennemforelse af aktiviteten.

Spergsmail vedrerende KAMPUS kan rettes til:
Carina Nielsen, mail: carina@sr.au.dk
Nanna Winther, mail: nanna@sr.au.dk

Valg af medlemmer til LUPUS

Hvad er LUPUS?

LUPUS er studenterradets Levevilkdr- og UddannelsesPolitisk Udvalg i Studenterrddet
(LUPUS). Vi tegner altsa studenterradets politik “udadtil”.

Hvad kan LUPUS? (vi har befgjelse til at...)

e Vedtage politikpapirer — i princippet pa alle omrader.

e Skrive heringssvar [gor vi ikke sd meget i praksis, men maske er det dig der @ndrer
det?]

e Udvikle strategi rettet mod organer, der ikke rettet mod AUPUS’ omréde.

e Godkende, og altsé ogsa afvise, delegerende til DSF’s politikkonferencer.

Hvorfor stille op til LUPUS?

Du skal stille op til LUPUS, fordi det er her du far mulighed for at s&tte et stort aftryk pa
Studenterrddets politik.

Der er mulighed for at vaere en del af DSF, og vaere med til at flytte politik nationalt. Du kan
desuden lere en masse og made andre aktive, som ogsé interesserer sig for

studenterpolitik.

Der er hejt til loftet, og man behever ikke have nogen s&rlig viden i forvejen, det kommer
med tiden, og vi skal nok klede dig godt pa.

Praktisk information om meder.

Vi har det forgangende ar meades cirka hver 3 uge, og bestraber os pa ikke at holde meder i
eksamensperioderne. Forberedelsestid er cirka 30 min. Herudover foregér arbejdet i adhoc-
udvalg.

Der er altid kaffe og snacks til vores meder, og LUPUS giver den forste ol- eller vand efter
medet. Det vil ogsé engang i mellem vare aftensmad, nér det giver mening.

Opstilling
Opstilling til LUPUS sker pé feellesradsmadet. Det er desuden muligt at stille om in absentia,
ved skriftligt at meddele sit kandidatur pa dirigent@sr.au.dk.




Udvalgssekretaeren har det forgangende ar veret. Seren Fauerskov Hansen fra det
afgéende forretningsudvalg, som kan kontakters pé soren@sr.au.dk, +45 20947202 eller via
facebook med spergsmal mm.

AUPUS

AU-politisk udvalg ved Studenterrddet. AUPUS er et af Studenterrddets politiske udvalg, som har til opgave
at vedtage og beslutte Studenterradets politik og strategi i bestyrelsen, samt koordinere mellem tvargaende
udvalg, akademisk rdd og studienevn. Udvalget er bade for indvalgte og dem, som gerne vil have en sans
for, hvad der sker pa hele universitetet.

Ved spergsmal kan udvalgsleder Sune Koch Rennow pa Sune@sr.au.dk eller 60145714

Bilag 30A: Motivation for opstilling til AU Politisk Udvalg pa

Studenterradet

Motivation for opstilling til AU Politisk Udvalg pa Studenterradet
(AUPUS) ved det konstituerende fzellesradsmoede torsdag den 22. februar 2018

Anne-Sofie Brandt — jurastuderende ved Aarhus Universitet med en ukuelig lyst til at gere en forskel.
En forskel for den enkelte, jeg mader og de omgivelser, jeg ferdes i. Det er derfor ogsa naturligt for mig at
vere en aktiv og engageret del af det studenterpolitiske arbejde, der finder sted p&4 Aarhus Universitet.

Dette er pd Aarhus Universitet kommet til udtryk ved min aktivitet i Alternative Jurister, og i det kommende
ar vil jeg tillige agere reprasentant for universitets jurastuderende i Akademisk Rad ved BSS. Men min
ukuelige lyst til at gare en forskel raekker videre, og netop her kommer AUPUS ind i billedet.

Jeg ser her en oplagt mulighed for at blive mere vidende om, hvad der rorer sig politisk internt pd Aarhus
Universitet, séledes jeg er bedst muligt kladt pa til at varetage de studerendes interesse og gore en forskel
ved min reprasentation i Akademisk Rad ved BSS. Derudover ser jeg ogsa, at et valg til AUPUS kan give
mig mulighed for at veere med til at kaste et kritisk blik pd AU’s interne politik og preege denne i en retning,
séledes der drages omsorg om de studerendes interesser. Mit enske er, at Aarhus Universitet er et universitet,
hvor den enkelte studerende opnér en uddannelse, hvormed vedkommende bliver parat til at mede livet efter
endt studie en stor faglighed og en oplevelse af, at vedkommende studie pa universitet er relevant for
samtiden og fremtidens arbejdsmarked. Men det er ogsa mit enske, at Aarhus Universitet skal have fokus pa
dannelsen af det hele menneske, idet jeg er af den overbevisning, at en stor faglighed ikke kan st alene —
den store faglighed mellem grerne nér lengst, ndr ererne er placeret pa et helt og dannet mennesket.

Jeg er ked af, at jeg ikke kan vere til stede i aften, men jeg haber at dette har givet et indtryk af min
motivation for at blive en del af AUPUS — jeg vil mede arbejdet med stor ydmyghed og en ukuelig lyst til at
blive klogere p4 AU’s interne politik og gare en forskel for alle studerende ved Aarhus Universitet. Jeg haber
derfor, I vil lade mig vaelge til AUPUS og vise mig den store tillid det er at blive valgt til hertil.




Bilag 30B: Skriftlig opstilling til KAMPUS

Jeg vil gerne stille op som mandatberer til Kampus. - Jeg har desvarre ikke selv mulighed for at
deltage 1 det konstituerende feellesrddsmede i aften. Jeg har veeret med i Kampus nasten fra dets
oprettelse, og jeg ser frem til et nyt semester med nye planleegningsmeder med Kampus.

Jeg vil lige tilfoje, at jeg var udvalgsleder sidste semester.

Mvh. Tine Schnetler.

Bilag 31: Orientering om tidligere afholdte valg, som ikke afholdes i 4r

Igen i r foreslar det afgdende Forretningsudvalg, at reprasentanter til Valgudvalget og
Idraetsudvalget udpeges gennem Forretningsudvalget. Grunden til dette er, at vi i
Forretningsudvalget har vurderet, at det er vigtigt disse udvalg keres tet koordineret med
Forretningsudvalget. Valgudvalget grundet valgkampsindsatsen og Idratsudvalget grundet DSFI.
Det er selvfolgelig Fellesradets ret at kunne omstede denne beslutning, men hvis det enskes
tilfeeldet, sa ville vi gerne, hvis man underrettede Dirigentinstitutionen tidligst muligt.

Valgudvalget er samarbejdsorgan mellem valgsekretariatet, Studenterradet, Frit Forum og
Konservative Studenter, hvor man kigger péd valgprocedure og valgsystemet.

Idreetsudvalget er den gverste myndighed for Aarhus UniversitetsSport (AUS). Her er meget fokus
pa ekonomiske midler og fordelingen af pengene internt i organisationen.




Bilag 32: Studenterpolitisk forum

Snarligt, den nedagtige dato er endnu ukendt, er det igen tid til Studenterpolitiske forum. Pa dette
mede moades 4 fra SR, 4 fra Konservative Studerende og 4 fra Frit Forum med Rektor og Prorektor.
Til medet vil Rektor preesentere, hvordan det gar pa Universitetet og derefter vil hver forening
presentere et emne. Alle deltagere skal vaere forberedt pd at veere med i1 processen om at forberede
emnet.
De 4 fra SR er fordelt, som folgende:
: En person, som Feallesrddet vaelger fra dets midte

En person, som AUPUS velger fra dets midte

En person, som Forretningsudvalget vaelger fra dets midte

En person, som Formandsskabet velger fra dets midte

Desuden skal der vaelges et emne, som de valgte repraesentanter skal praesentere for ledelsen.
AUPUS har folgende anbefalinger til emner. Fellesrddet ma ogsa gerne valge et andet emne. Alle
emner forventes at skulle igennem en laengere afklaringsproces.

Eksamen: Eksamens former er og bliver et studienavnsemne, men i lobet af de sidste par
ar har universitetsledelsen og diverse reformer 1 stigende grad vejledt og grebet ind i
studienavnenes arbejde. Desuden er der sket en stigning i eksamensformer, sa som sékaldte
“multiple choice” eksamener, som ikke traditionelt set identificeres med Universitet. Hvis
Fellesradet vaelger dette punkt vil vi sla et slag for studienavnenes raderum og kigge pa gode
madder, hvorpa ledelsen kan vejlede og understotte studien@vnene bedst muligt. Punktet vil blive
prasenteret af Fr. Maria Mgller.

Elevliggerelse af studerende og skolegerelser af universitetet: “Vi er ikke elever og
leerer, men studerende og undervisere!” er et mantra, som de fleste har hert, og bruges ofte til at
markere en “frihed under ansvar” tilgang til undervisning og uddannelse. Men er denne tilgang
reelt stadig fremherskende pa Universitetet? Hvordan balanceres dette med engagerende
undervisning og lignende? Hvis vi vaelger dette emne vil vi tage en overordnet debat med
rektoratet om feenomenet. Punktet vil blive praesenteret af Hr. Sune Koch Rennow.

Nyt kvote 2-system: Efter ST og BSS har indfert et generelt karakterkrav pd 7, er der
kommet storre fokus pa kvote 2-optag, og hvordan det fungerer som et reelt alternativt til kvote
1-optag. Lige nu fungere kvote 2 ved at tage gennemsnittet af adgangsgivende fag i stedet for
det generelle gennemsnit, hvilket minder meget om kvote 1. ST er allerede i gang med
gentaenke kvote 2 og studenterradet skal vare en del af debatten, sa vi far det bedste kvote 2
system. Punktet vil blive prasenteret af Hr. Kére Koch Rennow.

Indstilling:

Forretningsudvalget indstiller, at Feellesradet forst vaelger en sag, ogsd bagefter vaelger en person,
som skal med til medet. Vedkommende skal vare indstillet pa at vere til at forberede medet og
deltage i et formede med de andre politiske foreninger.




