4. ORDINARE
FZALLESRADSM@DE

3. UDSENDING

STUDENTERNES HUS

Frandsensalen - Bygning 1430
19.15

25. oktober 2018




Indhold

Tidsplan frem til det 4. ordinzere feellesradsmgde

Forelgbig dagsorden til 4. ordinzere Fallesradsmgde d. 25.10.2018
Bilag 1: Referat - tredje ordinzere faellesradsmgde d. 13.09.2018
Bilag 2: 1.-3. kvartalsregnskab 2018

Bilag 3: Servicestrategi

Bilag 4: Studenterpolitisk Forum

Bilag 5: Politikpapir angdende uddannelseskvalitet

Bilag 6: Statutaendringer

Enstemmighed
BesKkrivelse:
2.§46
Motivation:
3.§45
Motivation:

Fallesradsmgder

4.§16
Motivation:

5.§16stk. 3
Motivation:

6. Tilfgjes: § 16 stk. 4
Motivation:

7.§ 26 stk. 5
Motivation:

Praecisering og genfremsattelse
8.86astk. 5
Motivation:
9.§10
Motivation:
10.§ 17 stk. 2
Motivation:
11.§ 26 stk. 2
Motivation:
12.§27 stk. 6
Motivation:
13. Appendiks B

11
12
13
14
19

19
19
20
20
20
20

21
21
21
21
21
22
22
22
22

23
23
23
23
24
24
24
24
25
25
25
25




Motivation:

Korrektur

Beskrivelse:
14. § 38 stk. 2
Motivation
15.§43
Motivation
16. § 43 stk. 2
Motivation
17.§1
Motivation:
18.§7
Motivation:
19.§18
Motivation:
20.§ 10 stk. 4
Motivation:
21.§12stk. 3
22.§22
23.§ 30 stk. 2
24.§ 30 stk. 3
25.§ 30 stk. 5

Bilag 7: Indsupplering til AUPUS
Bilag 8: Indsupplering KAMPUS

Bilag 9: Indsupplering LUPUS

FALLESRADSM@DE

26

27
27
27
27
27
27
27
28
28
28
28
28
29
29
29
30
30
30
30
31
31

32
32
33




Tidsplan frem til det 4. ordinaere fellesradsmede

Keare Fellesrad.
Hermed indkalder Dirigentinstitutionen til fjerde ordinzere fellesrddsmede d. 25. oktober 2018.

Vi héber | kommer veloplagte og parate til at diskutere dagens punkter. P4 medet vil der blive orienteret om
kvartalsregnskab for 1.-3. kvartal 2018, ligesom servicestrategien skal vedtages. Herudover vil der blive
diskuteret Studenterpolitisk Forum samt et politikpapir indstillet af LUPUS vedrerende uddannelseskvalitet.

Bemeaerk: Med 1. og 2. udsending figurerede Preben Hornung Stuen fejlagtigt som medelokation.
Modelokalet vil veere Frandsensalen i bygning 1430, hvor rektoratet holder til.

Fejlen er lokaliseret og skyldes overlappende opgaver i lobet af dret.

Dirigentinstitutionen beklager misforstielsen.

Bemeerk: Andringsforslag til de fremsatte zendringsforslag til statutten skal vaere
Dirigentinstitutionen i hzende senest torsdag den 25. oktober kl. 18:15.

Fagradenes indstillinger til de fremsatte zendringsforslag bedes ligeledes indsendt senest torsdag den
25. oktober Kkl. 18:15.

Bemeark at det jf. Statuttens Appendiks C er muligt at opstille til personvalg ved at indsende en skriftlig
opstilling eller ved at meddele sit kandidatur pd medet. Skriftlige opstillinger skal vaere Dirigentinstitutionen
i hande senest 11. oktober kl. 12:00, safremt de skal inkluderes i den udskrevne dagsorden.

For faellesradsmedet vil der veere mulighed for at deltage i Ny i Faellesrddet. Ny i Faellesradet er en
formidabel mulighed for at blive introduceret til de mange muligheder, hvorved du eller dit fagrad kan fa
hjeelp af-/hjelpe Studenterradet.

Tilmelding (inden tirsdag den 23. oktober) samt nzermere information om Ny i Fallesradet sker ved at
kontakte Alexander Estrup pa alexander@sr.au.dk.

Onsker du eller dit fagrad et punkt pa dagsordenen eller en workshop pa fellesradsmederne, sa er |
mere end velkommen til at kontakte Dirigentinstitutionen via kontaktoplysningerne nederst. Alle er
velkomne til at komme med forslag til feellesrddsmedernes indhold.

Tidsplanen frem til det 4. ordinzere fellesridsmeode:
Torsdag den 25. oktober 2018 kl. 19:15-22:00 - 4. ordinzere feellesrddsmode

Som altid er I velkomne til at henvende Jer med spergsmal, forslag, indvendinger eller noget helt andet pa
dirigent@sr.au.dk.

Skulle man mod forventning forefinde fejl eller mangler i naerverende udsending savel som andre
udsendinge, s& er man mere end velkommen til at forelegge Dirigentinstitutionen den pagaldende
uhensigtsmeassighed med henblik pé korrektion i senere udsendinge eller pé det relevante feellesradsmede.

Venlig hilsen

Dirigentinstitutionen:

Chefdirigent 1. dirigent 2. dirigent
Kristian Klausen Jonathan Rossen Esben Andersen

dirigent@sr.au.dk




Forelebig dagsorden til 4. ordinzre Fzellesradsmede d. 25.10.2018

Torsdag d. 25.10.18 kl. 19.15-22.00, Frandsensalen / O: Orientering, D: Debat, B: Beslutning

1. Formalia 19:15-19:30
1.1 Navnerunde og konstatering af quorum (O)

1.2 Godkendelse af referat - 3. ordinare faellesraidsmede d. 13.09.2018 (O+D+B)

(Bilag 1)

1.3 Godkendelse af dagsorden (O+D+B)

2. Sager til behandling I 19:30-20:50
2.1 1.-3. kvartalsregnskab (O+D) (Bilag 2)

2.2 Servicestrategi (O+B) (Bilag 3)

2.3 Studenterpolitisk Forum (O+D+B) (Bilag 4)

2.4 Politikpapir - politik om kvalitet i vores uddannelser (O+D) (Bilag 5)

3. Pause 20:50-21:00

4. Sager til behandling II 21:00-21:15
4.1 Statutendringer (O+D+B) (Bilag 6)

5. Meddelelser 21:15-21:50
5.1 Forretningsudvalget (O)

5.1.1 Danmarks Studerendes Fellesrad (DSF) - Politikkonference (O)
5.2 AUPUS (O)

5.2.1 Indsupplering til AUPUS (B) (Bilag 7)

5.3 KAMPUS (0O)

5.3.1 Indsupplering til KAMPUS (B) (Bilag 8)

5.4 LUPUS (O)

5.4.1 Indsupplering til LUPUS (B) (Bilag 9)

5.5 Fagradsrunden (O)

5.6 Andre (O)

6. Evt. 21:50-21:55

7. Medeevaluering (uden for referat) 21:55-22:00




Bilag 1: Referat - tredje ordingere fellesradsmede d. 13.09.2018

Torsdag d. 13.09.18 kl. 17.30-22.00, Studenternes Hus, Preben Hornung stuen / O: Orientering, D: Debat, B: Beslutning

1. Formalia

1.1 Navnerunde og konstatering af quorum (O)

Kristian (chefdirigent), Esben (2. dirigent), Jonathan (1. dirigent), Ditte (Artsrddet), Line
(Artsradet), Arendse (Artsradet), Pernille (Artradet), Toke (Artsradet), Sidsel (Artsradet), Ida
(Artsradet), Maria (Artsradet), Jannik (Artsradet), Nicklas (RIA), Kére (MFSR), Lasse (RIA),
Adnan (MSFR), Elisa (MOGENS), Krestina (SR FU, ikke mandat), Seren (nestformand SR, ikke
mandat), Erik (Jurradet), Gustav (ABC), Bjorn (ABC), Kristian (ABC), Alexander (ABC), Kristian
(ABC), Amanda (ABC), Sara (Statsradet), Kasper (Oeconradet), Tobias (SR FU, ikke mandat),
Nanna (SR FU, ikke mandat), Carina (SR formand, ikke mandat), Rasmus (MSFR), Tine (CC),
Nana (BFU), Louise (ABC, ikke mandat)

1.2 Godkendelse af referat - 2. ordinzere fellesridsmeode d. 17.05.2018 (O+D+B) (Bilag 1)
Enstemmigt godkendt. 23 stemmer for.

1.3 Nedseettelse af optzellingsudvalg (O+B)

Nanna og Esben opstiller og er valgt.

1.4 Godkendelse af dagsorden (O+D+B)

Enstemmigt godkendt. 23 stemmer for.

2. Sager til behandling I

2.1 Indsupplering til Forretningsudvalget (O+B) (Bilag 2)

Carina forteller om hvorfor der er indsupplering og hvad det vil sige at sidde i FU. Vederlag pa
3208, - for skat. Alexander, Sara og Erik opstiller. De holder hver is@r en motivation for hvorfor de
skal vaelges til FU. Alexander, Sara og Erik er alle valgt til SR FU.

Tillidsafstemning til det samlede FU: enstemmigt tillid til det nye FU.

2.2 Budgetrevision (O+D+B) (Bilag 3)

Carina fremlagger en budgetrevision med fire @ndringer: Opjustering af PK budget. Opjustering af
fellesrddsbudget. Ikke penge til Uddannelsesalliancen (UA) da de ikke ensker penge, de 5000,- gar
i stedet til hjemmesideopdatering, 10.000,- til evrige kampagner og 10.000,- gemmes til 2019.
Ekstra 3000,- til nyanskaffelser til renovering af borde og andre nye ting til Styrelsen.

Nicklas: Hvordan er man néet frem til tallene for Studiemessen?

Carina: Vi har ikke faet alle regninger ind endnu, sa budgettet er kun midlertidigt.

Kare: som kritisk revisor kommer med folgende kommentarer: fint regnskab. Rigtig fint at man
ikke betaler til UA nar de ikke skal bruge pengene. Burde reinvestere de 100.000 ekstra som
Studiemessen har indtjent.

Carina: Man har allerede investeret i nye ting til Studiemessen.




Enstemmigt godkendt. 23 stemmer for.

2.3 Universitetsvalget 2018

2.3.1 Kommentarer vedr. Valgkommissionens arbejde og virke (O+D)

Kritik/evaluering af hvordan det er lobet an.

Nicklas: Stillede op til bestyrelsen igen i ar. Ikke lert af fejlene fra sidste ar i udvalgelsen. Glemte
at give besked til dem der sendte ansggning men ikke blev valgt som spidskandidat. Dérligt
tilrettelagt med samtaler, da det 14 midt i eksamensperioden. Derfor har jeg valgt at lave et udkast til
en drejebog for hvordan valgkommisionen kan arbejde, s& der er klare linjer for hvad de kan gore
og hvornar.

ST ved Kére: Kede af at man har valgt to fra samme fakultet (Artsradet). Men fuld tillid til
kandidaterne.

Carina: Ikke nogen hemmelighed at omstendighederne for valgkommisionens arbejde ikke har
varet optimalt. Ikke optimale vilkar. Men vi tager erfaringen med videre nar valgkommisionen skal
nedsattes 1 februar. Jeg haber at man med kommentarer tager hensyn til at man ikke gor det
personligt.

Maria: Selv siddet med i valgkommisionen. Meget beklageligt at man ikke har faet svar pa
anspgning. Men ked af nar der bliver navnt at det er noget lort vi har lavet. Svaert arbejdsproces og
vi havde de bedste intentioner.

Nicklas: Sidste ér fik vi ogsé svar sent.

2.3.2 Przesentation af Studenterradets spidskandidater (O) (Bilag 4)

Line og Dittes valges som spidskandidater.

2.3.3 Ansegning til suppleantpladserne (O)

Jonathan forklarer omkring suppleantpladserne. Vigtigt med bred og ner repraesentation af alle
fakulteter. Listen kan indsendes til uge 42. Der kommer besked ud omkring hvordan det kommer til
at forega.

2.3.4 Valgkampsgruppen (O+B)

Carina forteller om valgkampsgruppen. Gruppen skal vaere aktiv pé en helt anden méade 1 ar. Der
kommer mail ud om hvem man skal kontakte for at komme med i gruppen. Man skal ogsé have
fundet kandidater til de andre valg i fagradene.

Sara: Endnu ikke en dato for valget?

Carina: 12-15 november, hgjest sandsynligt

Enstemmigt godkendt. 24 stemmer for.

2.3.5 Valgkampsgrundlag (O+D+B) (Bilag 5)

Line og Ditte fremstiller valgkampsgrundlaget for 2018 valget.

Sara: kerneopgave for jer at det bliver en bred reprasentation, nar der er to fra ARTS.

Line: Helt enig i at der skal vare stort fokus pé det. Vil gerne have hjelp af valgkampsgruppen til
hvordan man ger det.

Lasse: Tilfejelse til valgkampsgrundlaget, at halvdelen af ingenierer ogsa rykker til det nye
kampus.

Elisa: De er allerede ved at planlaegge hvor der skal vere stikkontakter. Kan i overhovedet na at

pavirke?




Line: Kan krave at de studerende er involveret i1 selve processen.

Nicklas: Tidligere har man oplevet at man er blevet inkluderet, men hvor at de sa ikke blev hert.
Line: Vigtige at man far oparbejdet gode og inkluderende processer. Vi kan og ma ikke g ned i
enkeltsager.

Kasper: Ikke slanke teknisk administrative ressourcer for meget. Vigtigt med ressourcer hertil. Tit
der hvor begransning virkelig er, sé vi ikke kan imedekomme de ting man ensker a&ndret fra
studienzvnets side.

Nicklas: Enig i hvad Kasper sagde, da vi oplever det samme

Maria: Jamen skal det sa ikke med, det Kasper sagde?

Line: Jo, helt sikkert

Maria: Rigtig godt og relevant valgkampsgrundlag.

ARTS réadet med @ndringsforslag: £F1.

Enstemmigt godkendt. 26 stemmer for.

EF2:

”’Man har brug for en sterk administration”

Enstemmigt godkendt. 26 stemmer for.

Samlet valgkampsgrundlag: Enstemmigt godkendt. 26 stemmer for.

2.3.6 Valghjemmeside (O)

Carina forteller om valghjemmesiden.

3. Pause med aftensmad

4. Sager til behandling I1

4.1 Statutzendringer (O+D+B) (Bilag 6)

Forslag #1 (1. pakke)

AF1-1:

Sara: Statsrddet mener at det er svaert at inddrage andre end med mandat. Foreslér at nedstemme
@ndringsforslaget.

Kare: Godt med en dag, s man kan overveje konsekvenserne ordentligt

Maria: Ved at det skal vere en dag for begraenses mulighederne, hvor der nu er plads til
fortolkning.

ZAF med en time for: 14 stemmer imod. 2 blankt. 10 stemmer for. Forslaget er forkastet.
Det oprindelige £F med en dag for: 10 stemmer imod. 2 blankt. 14 stemmer for. Forslaget er
forkastet.

Forslag #2 (1. pakke)

0 stemmer imod. 0 blankt. 26 stemmer for. Enstemmigt vedtaget.

Forslag #3 (1. pakke)

0 stemmer imod. 0 blankt. 26 stemmer for. Enstemmigt vedtaget.

Forslag 2. pakke

Statutudvalget preesenterer forslagene 1 pakken.

Forslag #4:

AEF til forslag #4: tilfejet "mindst” og “kun”.




0 stemmer imod. 0 blankt. 26 stemmer for.
AF enstemmigt vedtaget.
0 stemmer imod. 0 blankt. 26 stemmer for.

Forslag 4 enstemmigt vedtaget.

Pakke 2:

0 stemmer imod. 0 blankt. 26 stemmer for. Enstemmigt vedtaget.
Pakke 3:

Forslag 13-1

Artsradet opstiller &AF.

7 stemmer imod. 2 blankt. 17 stemmer for. Z£F er afvist.

Oeconradet og ARTS rddet far hhv. 1 og 3 ekstra mandater, pga. folk der gik i pausen.
Forslag 13
0 stemmer imod. 1 blankt. 26 stemmer for. Vedtaget.
Selve pakke 3:
0 stemmer imod. 1 blankt. 25 stemmer for. Pakken er vedtaget.
Pakke 4:
Ingen ensker afstemning, sa pakken er vedtaget.
S. Pause
4. Meddelelser
4.1 Forretningsudvalget (O)
Seren beretter om hvad der sker i FU. Vellykket Studiemesse. AU Helpline er startet op.
Opkvalificeret retshjelpen. STADS bliver droppet. Ny redakter pd Delfinen. Skriv til Carina hvis
man vil vere med til Knak Cancer lgbet. DSFI fylder meget for tiden, kom og bliv frivillig.
Ditte: code of conduct — nogle planer for hvordan folk skal blive opmarksomme pé det?
Seren: Det ved jeg faktisk ikke. Forventer at der kommer noget ud omkring det.
Esben: Giver besked videre til FU fra almen modstand mod bolignedrivning: vil i vaere med til at
std som stillere og evt tale til en demonstration omkring bolignedrivning?
Seren: Vil kraftigt indstille til at det er noget LUPUS diskuterer.
Tobias: Tager det med til LUPUS.
4.1.1 Servicestrategi (O) (Bilag 7)
Carina forteller om arbejdet med servicestrategien.
Satser pa at arbejdet er feerdig til medet 1 oktober. Vi mangler et stadigt storre fremmeode. Naeste
gang skal vi tale DSFI, nye initiativer mv.
Lasse: Vil opfordre folk til at komme.
4.2 AUPUS (0)
Kom til naste mode i AUPUS.
4.2.1 Indsupplering til AUPUS (B) (Bilag 8)
Sidsel stiller op og er valgt til AUPUS.

4.3 KAMPUS (O)




Nanna forteller om hvad KAMPUS gér og laver
4.3.1 Indsupplering til KAMPUS (B) (Bilag 9)
Ingen velger at stille.
4.4 LUPUS (O)
Matte aflyse mede, sa holder i stedet mede tirsdagen efter.
4.4.1 Indsupplering til LUPUS (B) (Bilag 10)
Jannik er valgt til LUPUS
4.5 Dirigentinstitutionen (O) (Bilag 11)
4.6 Fagradsrunden (O)
ABC: Lader op til store klagedag
ARTS: Faet et storre FU. Beskeftiger sig med en ny tilvalgsreform.
BFU: Nana en af de fa ”gamle” tilbage.
CC: Opdateret introduktionsbog.
Jurradet: Keemper med lokalefordeling
MFSR: Leder efter kandidater til valget. Ret f4 medlemmer.
MOGENS: Holder sportsdag nr. 2 d. 14 september ved biohuset. Studietur til Hamborg 1 oktober.
RIA: Betalende medlemmer sa der er blevet generet en masse penge. Faet skaffet mange frivillige.
Vil oprette en award til en frivillig hvert ar. Tvivl om hvad de skal bruge alle deres penge pa. Det
gér godt i RIA
Statsradet: Det gar godt! Faglig dag torsdag d. 20 september. Generalforsamling snart.
4.7 Andre (O)
5. Evt.
Nicklas: Studenterfonden kan man sege midler hos. Der er tidsfrist snart.
Tobias: Opfordre til at veere gode til at dele tiltag, fx ved at give en award til arets frivillig.
6. Modeevaluering (uden for referat)




Bilag 2: 1.-3. kvartalsregnskab 2018

Sagsfremstilling

Studenterradets 1. — 3. kvartalsregnskab leber fra 1/1 til og med 30/9. Regnskabet bliver
gennemgdet med de kritiske revisorer inden fellesrddsmedet. Derfor bliver der en kort, opsamlet
prasentation af regnskabet pa fellesraidsmedet efterfulgt af mulighed for kommentarer fra
Fellesradet inklusiv fra de kritiske revisorer.

Bemark at resultaterne for Studiemessen og Danmarks Sterste Fredagsbar og Idraetsdag ikke er
endeligt opgjorte.

Indstilling

Forretningsudvalget indstiller til, at:
- Fellesradet har orienteret sig i det vedsendte bilag med 1. — 3. kvartalsregnskabet
inklusiv kommentarerne for regnskabet.
- Fellesradet kommenterer regnskabet og pa den baggrund (eventuelt) giver forslag til,
hvor Forretningsudvalget skal vaere opmarksom, nar der skal laegges budget for 2019.

Kontakt vedrerende 1. — 3. kvartalsregnskab

Ved spergsmal til regnskabet kan der rettes henvendelse til Frederik Slebo Karentius Freund
(Sekretariatsleder), tIf. 31 44 16 15, mail generalen@sr.au.dk eller til Carina M. Nielsen (formand),
tlf. 29 62 73 92, mail carina@sr.au.dk.

Bilaget er vedhaftet mailen, hvormed denne udsending har sin gyldighed.




Bilag 3: Servicestrategi

Sagsfremstilling

Studenterradets servicestrategi udleber 1 2018, hvorfor der skal vedtages en ny for arene 2019 —
2021. I foréret blev der nedsat en gruppe til at udarbejde et udkast til en ny servicestrategi. Gruppen
er blevet ledt af formanden og sekretariatslederen og bestod af interesserede fra Fellesradet samt

relevante personer fra Forretningsudvalget og Sekretariatet.

Siden august 2018 har gruppen veret inviteret til en reekke mader, hvor de enkelte aktiviteter i
servicestrategien er blevet diskuteret. Efter atholdelse af Danmarks Sterste Fredagsbar og Idraetsdag
(DSFI) 2018 blev det besluttet at indkalde til et ekstraordinart mede, hvor fundamentale ting skal
diskuteres. Madet blev atholdt d. 11. oktober i tidsrtummet kl. 15.00 — 17.00 pa Styrelsen ved
Studenterradet. Efterfolgende vil udkastet til servicestrategien blive sendt i hering i fagradene. Pa
Fellesradsmedet d. 25. oktober vil servicestrategien blive gennemgéet, hvorefter den skal vedtages

af Feellesradet. Det bliver ikke muligt at debattere udkastet pa fellesrddsmedet.

Indstilling:

Forretningsudvalget indstiller til, at:
- medlemmer af Fellesradet henvender sig til deres fagrad for at se udkastet til
servicestrategien og far mulighed for at skrive heringssvar til udkastet.

- fagradene gennemlaser udkastet og eventuelt skriver haringssvar.

Kontakt

Ved spergsmal, kommentarer eller heringssvar til servicestrategien kan der rettes henvendelse til
Frederik Slebo Karentius Freund (Sekretariatsleder), tif. 31 44 16 15, mail generalen@sr.au.dk eller
til Carina M. Nielsen (formand), tIf. 29 62 73 92, mail carina@sr.au.dk.

Bilaget er vedhaftet mailen, hvormed denne udsending har sin gyldighed.




Bilag 4: Studenterpolitisk Forum

Frivillighed blandt studerende

Dette emne daekker over én af grundstenene i universitet, der understetter bade den
medindflydelse og samskabelse af universitet de studerende har og er en del af i
samarbejde med medarbejdere og ledelse, men ogsa det studiemiljg, der er sa essentielt
for den gode uddannelse. Dette sker gennem studienaevn, akademisk rad, bestyrelsen og
ikke mindst de mange lokale fagrad og foreninger, der spiller en vigtig rolle i kampen mod
stress og ensomhed gennem deres arbejde for gode bade sociale og faglige rammer.
Spergsmalet er sa nu, hvordan det undgas, at dette fundament ikke smuldre i en tid med
fremdriftsreform, karakterraes og mindre og mindre tid til fordybelse?

Punktet praesenteres af Kristina

Elevliggerelse af studerende og skoleggarelser af universitetet:

Vi er ikke elever og leerere, men studerende og undervisere!” er et mantra, som de fleste
har hgrt, og bruges ofte til at markere en “frihed under ansvar” tilgang til undervisning og
uddannelse. Der ses dog en tendens til at studerende i hgjere grad betragtes som elever,
med stadig flere fastlaste rammer. Hvis vi tager dette emne, vil tendens blive diskuteret
bredt, men det kunne veere relevant at kigge naermere pa bade overgangen fra
ungdomsuddannelse til videregaende uddannelse, savel som de studerendes frihed pa
universitet.

Punktet vil blive praesenteret af Tobias

Aarhus Universitets mange campusser

| forbindelse med at Aarhus Universitet er i gang med at bygge Universitetsbyen, mener
LUPUS, at det er vigtigt, at der ogsa bliver taget en diskussion af, hvordan man sikre gode
forhold for alle Aarhus Universitets campusser. Her teenkes der saerligt pa hvordan man
sikre, at alle afdelinger af Aarhus Universitet, uanset om de er placeret i Herning, Emdrup,
Foulum eller andre steder, oplever at veere en del af AU.

Emnet praesenteres af Maria Mgller




Bilag 5: Politikpapir angiende uddannelseskvalitet

Politik om kvalitet i vores uddannelser

Uddannelse spiller en central rolle for samfund sével som individ. Studenterrddet mener, at det er vigtigt, at
alle studerende far mulighed for at tage en uddannelse af hgj kvalitet. Kvalitet er imidlertid et sveert
definerbart begreb, og vi uddyber derfor i dette papir, hvad vi mener, nar vi arbejder for uddannelser af hgj
kvalitet. Det kan betragtes som et paraplybegreb, og at rigtig meget er forbundet med kvalitet. I dette papir
har vi udvalgt aspekter, som er serligt vigtige for kvalitet i uddannelse. Samtidig anerkender vi, at der er

andre aspekter, som ogsa har indflydelse pa, om vi opnar kvalitet i vores uddannelser.

Kwvalitet kan ske i hegj grad undervisning, som aktiverer og motiverer den studerende. Dette skabes i hgj grad
lokalt og vil variere fra uddannelse til uddannelse ligesom udviklingen og kvalitetssikring af vores
uddannelser ogsé forst og fremmest er en lokal opgave. Der er dog en reekke rammer og forudsaetninger for

kvalitetsuddannelser, som skal veere opfyldt overalt.

Forskningsbaserede uddannelser og uddannelsesveaerdi

Udgangspunktet for universitetsuddannelser er forskningsbasering. At en uddannelse er forskningsbaseret
betyder, at underviserne som hovedregel skal vaere aktive forskere inden for det omrade, de underviser i, at
undervisningen inddrager de mest relevante metoder og forskning, og at undervisningen indferer de

studerende i de videnskabelige metoder og giver dem mulighed for at bedrive selvsteendig forskning.

Hgj kvalitet af vores uddannelser forudsetter, at der er en staerk forskningsdeekning. For at skabe en staerk
forskningsdaekning pa et omrade kraever det et forskningsmiljo med aktive forskere inden for de omréder, der
er relevante for uddannelsen. Det er afgerende, at forskerne satter deres viden i spil i undervisningen. I
forlaengelse heraf er det problematisk, nar forskere frikebes fra deres undervisningsforpligtigelser saledes, at

nogle dele af forskningen aldrig far berering med uddannelsen og undervisning.

Der er en generel tendens til, at der kommer flere studerende pr. forsker. I Studenterradet finder vi det
problematisk, nar antallet af studerende (Stud) vokser, uden at antallet af videnskabeligt personale (VIP) til
at forestd undervisningen felger med. Det udger et problem for forskningsdaekningen af vores uddannelser
og derfor for kvaliteten. Stud/VIP-ratioen ma séledes ikke stige og et lavere niveau end det nuverende er

onskeligt.




Ansettelse af D-VIP’ere (Deltidsbeskaftigede Videnskabelige Medarbejdere) til at varetage undervisningen
kan vare et meningsfuldt supplement til undervisning af egentlige VIP’ere, men ma aldrig vaere en erstatning
herfor. Hvornar det er meningsfuldt at udbyde undervisning af D-VIP varierer lokalt og ber derfor ogsa

vurderes og besluttes lokalt.

En af grundforudsaetningerne for at udbyde en uddannelse er et godt forskningsmilje, der bygger pa
forskningsfrihed. Studenterradet mener, at uddannelse har veerdi pa mange mader, herunder ogsa for
samfundet og individet. Derudover tager uddannelse sit udgangspunkt i forskningsbaseret viden.
Forskningsbaseret viden i sig selv har vardi og leder til samfundsrelevans i en bred og langsigtet forstaelse

og deraf ikke kan eller skal defineres udelukkende af arbejdsmarkedets behov.

Studenterradet mener derfor, at:
e Udgangspunktet for universitetsuddannelser er forskningsbasering
e Forskningsbasering forudsatter en god forskningsdaekning
e Forskningsbaseret viden har i sig selv veerdi og leder deraf til samfundsrelevans i en bred og

langsigtet forstéelse

Facilitering af god uddannelse

En forudsatning for kvalitetsuddannelser er, at der pé alle uddannelser udbydes et tilstraekkeligt antal
konfrontationstimer, hvor der er mulighed for dialog og faglig sparring med undervisere. Derfor ber vores
uddannelser udbyde reelle fuldtidsstudier. Dette er ikke tilfzeldet pa alle uddannelser i dag, og derfor ber man
lokalt vedtage timetalsnormer og sikre, at disse ogsa bliver overholdt i praksis. I forhold til fuldtidsstudier er
en forudsetning for kvalitetsuddannelse dog ogsa fleksibilitet, sd den enkelte studerende bedst muligt kan

tilpasse sit uddannelsesforlab.

Det er vigtigt, at leering er i fokus i vores uddannelser. Derfor er det misvisende, nar fokus ensidigt rettes
mod karakterer. I stedet bar fokus vere pa laeringsprocessen og plads til at fejle. Hele uddannelser bor ses
som en lang laereproces, og feedback er derfor en afgerende del af en laeringskultur. En karakter eller et
bestaet/ikke bestaet-svar udger derfor ikke en fyldestgerende tilbagemelding. Ud over feedback ved opgaver
og cksamener er det vasentligt, at studerende lebende har mulighed for at tale med en underviser om deres
faglige praestationer. Feedback betragtes her som verende mere, end bare karakteren. Den er i sig selv ikke

en fyldestgerende feedback.




Vi mener, at prever og eksamener i videst muligt omfang ber underlaegges ekstern censur for at sikre den

studerende retfaerdig bedemmelse. Desuden skal eksamensformer lgbende revurderes for at sikre

sammenhang mellem fagets indhold og eksamensform.

Vores undervisere er naturligvis centrale for kvalitet 1 vores uddannelser. Ud over at tage udgangspunkt i
forskningsbasering er det centralt, at undervisere har gode didaktiske kompetencer, og at universitetet
investerer i muligheden for, at undervisere lobende kan tilegne sig disse. Samtidig skal undervisningsmeritter
1 ansattelse og forfremmelse af videnskabeligt personale indgd som en ligevaerdig del af vurderingen, sa
ansattelser ikke kun sker pa baggrund af forskningsmeritter. Dette star i direkte forlengelse af universitetets
grundleeggende princip om, at uddannelse og forskning er ligestillede. Studenterradet mener, at studerende i
storst muligt omfang ber inddrages i anszttelse af videnskabeligt personale for at sikre, at
undervisningskompetencer indgér som et centralt kriterie. Studerende skal inddrages i de kollegiale organer,
nar ansettelsespolitikker fastleegges og skal have mulighed for at indgé i bedemmelsesudvalg.

Brug af eksterne undervisere kan vaere vardifuldt pa visse uddannelser, men det ber besluttes lokalt i hvilket
omfang, det er meningsfuldt. Ingen steder pad AU ber brugen af eksterne undervisere dog vere for
dominerende. Vi mener, at gode ansattelsesvilkar er en forudsetning for hej kvalitet af den forskning og

undervisning, der bedrives.

Det er afgerende for kvaliteten i vores uddannelser, at kernefaglighed prioriteres. Det er uacceptabelt, hvis
der gas pa kompromis med kernefagligheden grundet skonomiske hensyn. Dog anerkender vi, at det kan
veaere givende at sgge viden pa andre fagomrader end ens eget, og der bar derfor ogsa til en vis grad vaere

mulighed for uddannelse pa tveers.

Lange videregdende uddannelser er i sin natur udadskuende, og det vil svaeekke uddannelseskvaliteten, hvis
studerende begraenses til kun at kunne uddanne sig inden for sin egen institution. Derfor skal studerende bade
sikres fleksibilitet under sin uddannelse og ved overgangen mellem bachelor- og kandidatuddannelsen. Dette
indebzrer, at studerende sikres muligheden for at tage udvekslingsophold ved andre lange videregaende
uddannelsesinstitutioner, lige sdvel som det er en styrke for danske institutioner, nar udefrakommende
studerende tager del i uddannelsesforlgb. Oplevelsen og opretholdelsen af god uddannelseskvalitet er
ulgseligt forbundet til den enkelte studerende, hvorfor der er stor vardi i at sikre et godt match mellem den
studerende og det faglige udbud. Pa visse uddannelser er praktik og/eller projektorienterede

uddannelsesforleb enten en integreret del eller noget, som studerende kan tilvaelge.




Ved disse forleb er det centralt, at det er meningsfuldt for den studerendes faglighed, ligesom det er

essentielt at forlebet foregar under forhold, der sikrer kvalitet og relevans i den samlede uddannelse.

Studenterradet mener derfor, at:

e Alle studerende pa Aarhus Universitet har krav pa, at der udbydes fuldtidsstudier

e Laring er et mal i sig selv, og derfor er fyldestgarende feedback vigtig. Uddannelse og forskning
er hinandens forudsatning og er ligestillede formal med universitetet

e Kernefaglighed er et afgerende kvalitetsparameter, men samtidig ber der veere mulighed for at
opsege viden pa andre fagomrader

e Undervisnings- og didaktiske kompetencer skal lebende opkvalificeres og undervisningsmeritter
skal vaegtes i ansettelser af videnskabeligt personale

e Lange videregéende uddannelser er udadskuende, og det er centralt at sikre hej kvalitet ved

udvekslingsophold og praktik, der understetter den studerendes faglighed

EDU-IT

EDU-IT er en strategisk satsning der skal sikre, at underviserne gor sterre brug af it i undervisningen. Vi
mener, det er vigtigt, at EDU-IT anvendes som et redskab til at supplere undervisningen. Formaélet skal vere
at styrke kvaliteten og ikke at frigere timer, der fjernes fra undervisningen og reelle konfrontationstimer.
Selvom indferelsen af EDU-IT kan medfere en stagnering i uddannelsernes udvikling og en mindre
interaktion mellem den studerende og underviser, ser vi ogsa med anvendelsen af EDU-IT en mulighed for at
lave mere varierende, aktiverende og inkluderende undervisning. I implementeringen af EDU-IT ber der
skabes mulighedsrum for, at underviserne kan anvende nye undervisningsformer, der understotter
fagligheden. For at komme i mal hermed er det centralt, at der som en del af strategien afsettes ressourcer til

at sikre en kontinuerlig opkvalificering af underviserne i brugen af it-redskaber.

EDU-IT kan ogséa anvendes til at 4bne de lange videregaende uddannelsesinstitutioner og tilbyde leering
gennem hele livet ved at udbyde kurser, der i hgj grad benytter sig af EDU-IT. Den hgje kvalitet er dog
afgarende, hvorfor der her ikke er tale om, at der skal udbydes massive open online courses (MOOCs), som
pa grund af manglende kvalitet aldrig kan erstatte traditionelle uddannelsesformer for fuldtidsstuderende. Vi
ser dog MOOCs som en god mulighed, for at 4bne universitetet op for befolkningen, men kan ikke erstatte

den fastlagte undervisning som de enkelte uddannelser udbyder.




De lange videregdende uddannelsesinstitutioner ber benytte EDU-IT-vaerktgjer til at lave enkelte, afgraensede
kurser primert malrettet ferdiguddannede kandidater med klare mal for feedback og underviserdialog, trods
fa fysiske meder. P4 denne made kan man sikre, at feerdiguddannede har en mulighed for at holde deres
viden opdateret, selvom deres hverdag ikke muligger at kunne deltage fysisk i undervisning pa ugentlig

basis. Det samme gor sig geeldende for studerende, der vaelger at tage en pause i lobet af sin studietid.

Studenterradet mener derfor, at:
e Formélet med EDU-IT er at styrke kvaliteten, ikke at fjerne undervisningen og reelle
konfrontationstimer.

e Undervisere kontinuerligt skal opkvalificeres i bruges af it-redskaber




Bilag 6: Statutendringer

Pa fzllesradsmedet skal nedenstaende @ndringsforslag til statutten gennemgé en 2. behandling efter 1.
behandlingen pé feellesrddsmedet 13. september 2018.

Onsker et medlem af Faellesradet at udtage et givent forslag fra en pakke til selvsteendig behandling, bedes
denne anmodning tilsendes Dirigentinstitutionen pé dirigent@sr.au.dk senest torsdag den 25. oktober kl. 12

eller hurtigst muligt herefter per mail eller ved fysisk fremmede i Studenterradets lokaler.

Forslag der ved afstemning ikke er udtaget af en pakke, eller pa anden vis undergar serbehandling, vil blive
vedtaget ved en kollektiv afstemning. Vedtagelse/forkastning vil séledes geelde for alle forslag, der er
indeholdt i statutpakken.

Andringsforslag til de angivne forslag til &ndring af statutten kan fremsendes skriftligt indtil torsdag den 25.
oktober kl. 18:15.

Enstemmighed

Beskrivelse:

Forslagene i forste statutpakke vedrarer forslag, der for at have gyldighed skal vedtages med
enstemmighed. Forslagene vil blive sggt behandlet separat som ved udtag af forslag fra
statutpakkerne. Forste forslag vedrerer fastsettelse af deadlines ifm. statutendringer, mens andet
forslag vedrerer fastsattelse af et tidspunkt, hvormed 2. behandlingen af et statuteendringsforslag
senest skal have fundet sted. Tredje forslag er en korrektion af § 45.

Der gnskes med forslagene at sikre klarhed over proceduren for statuteendringer. Statutudvalget har
ifm. behandlingen af forslagene lagt vaegt pa, at statuteendringer potentielt har en sddan karakter, at
@ndringer primert ber finde sted efter grundige overvejelser, ligesom at Faellesradet ber have en
passende heringsperiode for vurdering af forslagene samt potentielle endringsforslag.




2.§46

Nuvzrende bestemmelse:

“§ 46

Forandringer i og tilleeg til nervaerende statut inklusiv appendiks, skal, for at have gyldighed, vedtages pa to
feellesrddsmeder med ikke mindre end tre ugers mellemrum med anvendelse af kvalificeret flertal jf.
appendiks D.”

Zndres til:

“§ 46

Forandringer i og tilleeg til neervaerende statut inklusiv appendiks, skal, for at have gyldighed, vedtages pé to
feellesradsmeder med ikke mindre end tre ugers og ikke laengere end 365 dages mellemrum med anvendelse
af kvalificeret flertal jf. appendiks D.”

Motivation:

Af hensyn til Fellesradets mulighed for at genkalde overvejelserne ifim. potentielle statutendringers 2.
behandling, foreslés en tidsfrist for denne 2. behandling indfert. Det er forslagsstillers opfatelse, at det
demokratisk er mest hensigtsmaessigt, safremt en 2. behandling ikke finder sted betragteligt senere end 1.
behandlingen. Med indferelsen af en tidsfrist forventes det desuden at blive endnu klarere, hvornar
statuteendringsforslag er gyldige.

Forslagsstiller: Statutudvalget

3.§45

Nuvarende bestemmelse:

“§ 45

Oplesning af Studenterradet kan alene ske efter, at Feellesrddet pé to p& hinanden felgende ordinaere
Fellesradsmader med det konstituerende faellesrdd imellem med kvalificeret flertal, jf. appendiks D, har
truffet beslutning herom.”

Zndres til:

“§ 45

Oplesning af Studenterradet kan alene ske efter, at Feellesrddet pé to p& hinanden felgende ordinaere
fellesraidsmeder med det konstituerende feellesrddsmede imellem med kvalificeret flertal, jf. appendiks D,
har truffet beslutning herom.”

Motivation:

Det opfattes af forslagsstiller, at der i paragraffen enskes bekendtgjort, at et konstituerende fellesradsmede
skal gennemfores forend en oplesning af Studenterradet kan finde sted. Med den nuvarende bestemmelse er
dette op til fortolkning, hvilket anses for uhensigtsmassigt, givet at paragraffen omhandler noget sa
vaesentligt som oplasning af Studenterradet.

Forslagsstiller: Statutudvalget




Fallesradsmader

Forslagene i denne pakke omhandler sager vedrerende faellesradsmeader. Pakken behandler paragraf 16 og 26

stk. 5, der omhandler indskraenkning af Den Kritiske Revisions kompetence til indkaldelse til ekstraordinare
feellesrddsmeder, derudover hvor behandlinger af motivationer finder sted samt et nyt afsnit, der dikterer
ansvarsfordelingen af finde et lokale til feellesrddsmadet. Derudover praciseres tidspunktet for vedtagelse af

honoraret til Studenterradets Forretningsudvalg.

4.§16

Nuvarende bestemmelse:

“§ 16

Ekstraordinaere Faellesradsmeder kan indkaldes med to dages varsel af Studenterrddets formand og
naestformand i forening, Studenterradets Forretningsudvalg med 2/3 flertal, Dirigentinstitutionen i
enstemmighed, Den Kritiske Revision i enstemmighed, eller hvis mindst 2/5 af mandaterne i Feellesradet
kraever det.”

Andres til:

“§ 16

Ekstraordinaere Fellesraidsmader kan indkaldes med to dages varsel af Studenterradets formand og
naestformand i forening, Studenterradets Forretningsudvalg med 2/3 flertal, Dirigentinstitutionen i
enstemmighed, mindst % af mandaterne i Fzellesradet eller Den Kritiske Revision i enstemmighed. Den
Kritiske Revision kan kun indkalde til ekstraordingere fzllesridsmeder vedrorende anliggender under
Den Kritiske Revisions ansvarsomrader jf. § 38.”

Motivation:

Praeciseringer til nervaerende paragraf og omstrukturering. Praciserer at Den Kritiske Revision kun kan
indkalde til ekstraordineert feellesradsmede, hvis grunden til medets atholdelse er under deres ansvarsomréde.
Fordi vi praciserer den kritiske revisions mandat efterfalgende, synes vi det er mere “smooth” hvis det den
kritiske revision kommer til sidst.

Forslagsstiller: Statutudvalget

5.§ 16 stk. 3

Nuvarende bestemmelse:

“Stk. 3

Kun sager beskrevet i den oprindelige motivation kan behandles pé et ekstraordinert mede.”

Zndres til:

“Stk. 3

Kun sager beskrevet i den oprindelige motivation kan behandles pa et ekstraordinzrt feellesradsmede.”
Motivation:

Motivationen for den ovennavnte @ndring er, at specificere hvor behandlingerne finder sted. Det at medet

endres til fallesrddsmede praeciserer, at sdédanne behandlinger kun kan foregé pé reelle feellesradsmader

fremfor alle slags meder.




Forslagsstiller: Statutudvalget

6. Tilfojes: § 16 stk. 4

“Stk. 4

Dirigentinstitutionen forestar i samrad med kredsen, der begzrer ekstraordinzert feellesradsmede,
reservation af passende rammer, der s& vidt muligt seges beliggende p4 Campus Aarhus eller i
umiddelbar nzerhed heraf. «

Motivation:

Nyt stykke, der dikterer ansvarsfordelingen ved at finde lokaler ved ekstraordinert fellesradsmade.
Forslagsstiller: Statutudvalget

7.§ 26 stk. 5

Nuvzrende bestemmelse:

“Stk. 5

Alle medlemmer af Studenterradets Forretningsudvalg kompenseres med et ménedligt honorar. Honoraret
fastsaettes arligt af Feellesradet pa det konstituerende mode.”

Zndres til:

“Stk. 5

Alle medlemmer af Studenterradets Forretningsudvalg kompenseres med et ménedligt honorar. Honoraret
fastseettes arligt af Feellesradet i forbindelse med vedtagelsen af det kommende radsars budget.”
Motivation:

Pracisering. Grunden til man gor det pa dette mede frem for det konstituerende er, at man herved undgar, at
det er det kommende forretningsudvalg, det selv skal indstille deres vederlag. Derudover bestemmer man
alligevel i praksis honoraret, nar man vedtager budgettet, fordi man bestemmer hvor mange penge der skal
std pa kontoen.




Praecisering og genfremsaettelse

Denne pakke, som maske har det mest fancy navn af alle pakkerne, omhandler sager, hvor vi mener,

at det var pa sin plads at lave en pracisering. Formaélet er blot, at der skal vare mindre tvetydighed i
vores statut.

Desuden genbehandles et forslag om at stemme ved Politik Konferencen.

8. §6a stk. 5

Nuvarende bestemmelse:

“Stk. 5 Delegationen stemmer ved afstemninger pa Politik Konferencen i én blok. Uenighed i delegationen
afgeres ved simpelt flertal. Delegationens medlemmer kan dog fritstilles ved afstemninger med 2/3 flertal i
delegationen.”

Andres til:

“Stk. 5

Delegationen stemmer ved afstemninger pa Politik Konferencen i overensstemmelse med de internt i
delegationen ved simpelt flertal vedtagne beslutninger. Delegationens medlemmer kan dog fritstilles ved
en szerskilt afstemning med 2/3 flertal i delegationen.”

Motivation:

Pa DSFs Politik Konference har det i mange ar vaeret praksis at stemme sammen, men der er har vaeret noget
polemik om, hvordan det skal leses og forstas, men frygt ikke heltene fra Statutudvalget er kommet til
undsatning og foreslaet noget, som formentligt er mindre polemisk. Andringsforslaget fra rddsaret 2017
genfremsettes med tilfejelsen “ved en serskilt afstemning”.

Forslagsstiller: Statutudvalget

9.§10
Nuvarende bestemmelse:
“§ 10
Fagradene bestér af et nermere antal repraesentanter for de studerende ved et af universitetet oprettet
fagomrade. Disse kan enten vaere valgte eller alle fra fagomradet kan deltage i fagradets virke. Desuden skal
fagradet, og dets politiske underudvalg, leve op til felgende krav.

e Man tilslutter sig Studenterrddets formalsparagraf

e Der skal vaere fri og lige adgang til fagradets virke.

e Alle mader er offentlige, og dato for deres afholdelse skal offentliggeres.

e Alle studerende ved fagomrédet skal have taleret til alle meder.”




Andres til:
€6§ 1 O
Fagradene bestar af et neermere antal repreesentanter for de studerende ved et af universitetet oprettet

fagomrade. Disse kan enten vere valgte eller alle fra fagomradet kan deltage i fagradets virke. Desuden skal
fagradet, og dets politiske underudvalg, leve op til felgende krav:

e Tilslutte sig Studenterridets forméalsparagraf

e Der skal vaere fri og lige adgang til fagradets virke.

e Arbejde uafhangigt af partipolitiske og ideologiske interesser.

e Alle mader er offentlige, og dato for deres afholdelse skal offentliggeres.

e Alle studerende ved fagomrédet skal have taleret til alle meder.”
Motivation:
Dette er en af de mere holdningsaendrende forslag i pakken, men det har veret praksis, at fagrddene ikke blev
pakravet at vaere partipolitiske neutrale og ikke have ideologiske interesser, men det har ikke veret et
eksplicit krav. Det ville det vaere nu. Det synes vi synliggere vores krav bedre, men ogsé viser, at et af vores
vigtigste principper gennemsyrer vores organisation.

Forslagsstiller: Statutudvalget

10. § 17 stk. 2

Nuvzrende bestemmelse:

“Stk. 2

Denne befojelse kan kun anvendes i sager, der ikke kraever kvalificeret flertal.”

Aindres til:

“Stk. 2

Denne befgjelse kan kun anvendes i sager, der kan vedtages ved almindeligt flertal jf. appendiks D.”
Motivation:

Dette stykke kunne tolkes som, at befojelser der kreever enstemmighed ikke er indbefattet, det har naturligvis
aldrig veeret meningen, sa derfor eendringen. Paragraf 17 handler om, at FU i hastesager kan treeffe
beslutninger pé vegne af faellesradet, og nu giver den kompetence mening og er god og retferdig.
Forslagsstiller: Statutudvalget

11. § 26 stk. 2

Nuvarende bestemmelse:

“Stk. 2

I serlige situationer kan en samlet Dirigentinstitution og et samlet Forretningsudvalg indstille til Feellesradet,
at der veelges op til 7 menige medlemmer af Forretningsudvalget. Dette kan kun ske for 1-arige perioder.”




Andres til:
“Stk. 2

I serlige situationer kan en samlet Dirigentinstitution og et samlet Forretningsudvalg indstille til Feellesradet,

at der veelges op til 7 menige medlemmer af Forretningsudvalget i tilleeg til valgene af formand samt
nzestformand. Dette kan kun ske for 1-arige perioder.”

Motivation:

Der var uenighed om, hvordan den kunne fortolkes, s& nu har vi fortolket den og skrevet det precist ind. For
kunne det tolkes, som at formand og nastformand skulle velges sammen med de menige medlemmer af FU.
Hvor man nu kan laese sig frem til, at valg af formand og naestformand sker for sig selv og som tillaeg til valg
af de menige medlemmer - Kaeft det er smukt!

Forslagsstiller: Statutudvalget

12. § 27 stk. 6

Nuvarende bestemmelse:

“Stk. 6

Forretningsudvalget kan dog altid traeffe beslutning i hastende sager, som ikke kan vente til et Feellesrads-
eller udvalgsmede. Sddanne beslutninger skal forelaegges Feellesradet eller Politisk(e) Udvalg ved
forstkommende lejlighed.”

Andres til:

“Stk. 6

Forretningsudvalget kan dog altid traeffe beslutning i hastende sager, som ikke kan vente til et Feellesrads-
eller udvalgsmede, jf. dog § 17. Sadanne beslutninger skal foreleegges Feellesradet eller Politisk(e) Udvalg
ved forstkommende lejlighed.”

Motivation:

Denne paragraf omhandler at treeffe beslutninger om hastesager, men skal altid leeses sammen med paragraf
17, eller 1 hvert fald sé& sker der underlige ting, hvis man ikke gor, maske, WHO knows?, men formentligt. S&
nu har vi skrevet ind, at man skal kigge pa den, sa der ikke potentielt sker underlige ting. You’re welcome
World.

Forslagsstiller: Statutudvalget

13. Appendiks B

Nuvzrende bestemmelse:

“Appendiks B - Valg til Fellesradet

Fagradene er selv ansvarlige for at vaelge deres mandatberettigede til feellesradet blandt deres egne

repraesentationsomrader og derefter informere Dirigentinstitutionen om dette valg.

Den 15. december udsender dirigenterne den nye mandatfordeling til hering. Hvis en studerende ved Aarhus

Universitet mener, at der er en fejl, kan en forespergsel sendes til dirigenterne. Dirigenterne skal s& redegere

for udregningen.




Den 15. januar informerer dirigentinstitutionen fagradene om, at de indsender deres liste af
mandatberettigede til feellesradet for neeste rddsar senest en uge for konstituerende fzllesradsmede. I et
indevarende radsar kan fagradene @ndre deres liste over mandatberettigede ved at skrive til dirigenterne i

passende tid for et mede. Hvis et fagsrad ikke har udpeget nogen mandatberettigede bortfalder mandatet.

Bortfaldne mandater falder tilbage til fagradet ved opdatering af mandatberettigede.”

Andres til:

“Appendiks B - Valg til Fellesradet

Fagradene er selv ansvarlige for at vaelge deres mandatberettigede til Feellesradet blandt deres egne

repraesentationsomrader og derefter informere Dirigentinstitutionen om dette valg.

Den 15. december udsender dirigenterne den nye mandatfordeling til hering. Hvis en studerende ved Aarhus
Universitet mener, at der er en fejl, kan en forespergsel sendes til dirigenterne. Dirigenterne skal sa redegere

for udregningen.

Den 15. januar informerer Dirigentinstitutionen fagradene om, at fagradene ber indsende deres liste over
fagradets mandatberettigede til Feellesrddet og eventuelle suppleanter (stedfortraedere) for neste radsar
senest en uge for det konstituerende fellesrddsmade. Listen ber indeholde information om navnene og e-
mailadresserne pi de mandatberettigede.

Et fagrad tildeles det antal mandater, der tilsvarer antallet af indsendte mandatberettigede, dog hgjest
antallet af mandater, som fagradet i henhold til appendiks A er berettiget til at baere. Indsender
fagridene en liste med flere mandatberettigede end de, jf. appendiks A, er berettigede til, betragtes
disse mandatberettigede som stedfortrzedere.

I et indevaerende rddsar kan fagrddene @ndre deres liste over mandatberettigede ved at henvende sig til
dirigenterne i passende tid for et mgde med information om navnene og e-mailadresserne pa de relevante

personer.

Mandater, der grundet manglende mandatbzerer bortfalder, falder tilbage til fagradet ved tilknytning af
mandatbaerere via opdatering af mandatberettigede.”

Motivation:

Der har gnsket klarhed over processen og desuden er der nogle problemer i forhold til quorum reglerne (hvor
mange skal vere tilstede for at veere beslutningsdygtige), men nu ved at omformulere det, er der ikke
problemer med det.

Forslagsstiller: Statutudvalget




Korrektur

Beskrivelse:
Korrekturpakken indeholder forslag til korrektur. Pakkens indhold vil delvist kunne vedtages under § 46 stk.
6, men Faellesradet forholdes ikke desto mindre til forslagene, idet der ogsa foreslas titelkorrektion for sa vidt

angér sekretariatslederen.

14. § 38 stk. 2

Nuvarende bestemmelse:

§38

“Stk. 2

De kritiske revisorer skal indkaldes af Generalsekretaeren til to arlige gennemsyn af Studenterradets
okonomi. Revisorerne kan derudover fordre sig alle oplysninger og aktstykker meddelt.”

Andres til:

§38

“Stk. 2

De kritiske revisorer skal indkaldes af Sekretariatslederen til to arlige gennemsyn af Studenterradets
okonomi. Revisorerne kan derudover fordre sig alle oplysninger og aktstykker meddelt.”
Motivation

Titlen “generalsekretaer” udgik ved tidligere beslutninger til fordel for titlen sekretariatsleder”. Ved
revisionen af statutten ultimo 2016 blev §§ 38 stk. 2, 43 og 43 stk. 2 fejlagtigt ikke @ndret, hvorfor
Statutudvalget foreslér disse foreldede titler ndret.

Forslagsstiller: Statutudvalget

15.§ 43

Nuvzrende bestemmelse:

“§ 43

Generalsekretaeren er ansvarlig for, at der aflegges arsrapport til Faellesradet til godkendelse pa det
konstituerende fellesradsmade.”

Andres til:

“§43

Sekretariatslederen er ansvarlig for, at der aflaegges arsrapport til Fellesradet til godkendelse pa det
konstituerende fzllesradsmade.”

Motivation

Titlen “generalsekreteer” udgik ved tidligere beslutninger til fordel for titlen sekretariatsleder”. Ved
revisionen af statutten ultimo 2016 blev §§ 38 stk. 2, 43 og 43 stk. 2 fejlagtigt ikke @ndret, hvorfor
Statutudvalget foreslar disse foreeldede titler andret.

Forslagsstiller: Statutudvalget

16. § 43 stk. 2

Nuvaerende bestemmelse:




“Stk. 2

Den godkendte arsrapport underskrives pa vegne af Studenterradet af Studenterradets afgdende Chefdirigent,
Studenterradets afgdende Formand, samt Generalsekreter, hvorved Fallesrddet patager sig ansvaret for de
okonomiske dispositioner.”

Zndres til:

“Stk. 2

Den godkendte arsrapport underskrives pa vegne af Studenterradet af Studenterradets afgdende Chefdirigent,
Studenterradets afgdende Formand, samt Sekretariatsleder, hvorved Faellesradet patager sig ansvaret for de
okonomiske dispositioner.”

Motivation

Titlen “generalsekretaer” udgik ved tidligere beslutninger til fordel for titlen sekretariatsleder”. Ved
revisionen af statutten ultimo 2016 blev §§ 38 stk. 2, 43 og 43 stk. 2 fejlagtigt ikke @ndret, hvorfor
Statutudvalget foreslar disse foreeldede titler aendret.

Forslagsstiller: Statutudvalget

17. §1

Nuvzrende bestemmelse:

“§ 1

Organisationens navn er Studenterradet ved Aarhus Universitet, i forkortet form SR/AU eller Studenterradet,
og organisationen er hjemherende pa Aarhus Universitet.”

Andres til:

“§ 1

Organisationens navn er Studenterradet ved Aarhus Universitet, i forkortet form SR/AU eller Studenterradet,
og organisationen er hjemmehgrende pa Aarhus Universitet.”

Motivation:

I henhold til retskrivningsordbogen er “hjemmeherende” den korrekte staveméde for Studenterradets
administrativt registrerede hjem (Dansk Sprognavn og Den Danske Ordbog).

Forslagsstiller: Statutudvalget

18.8§ 7

Nuvzrende bestemmelse:

“§7

[Slettet ved statuteendringen d. 3/11 -2016]”
Aindres til:

“§7

[Slettet ved statuteendringen d. 3-11-2016]”
Motivation:

Sikring af konsistens ved anfersel af dato.
Forslagsstiller: Statutudvalget




19.§ 18

Nuvarende bestemmelse:

§18

“Stk. 3

Dagsordenen ber mindst indeholde punkterne:

1. Formalia

a. Navnerunde

b. Konstatering af quorum, jvf. § 19 stk. 1, og medets lovlighed
¢. Godkendelse af dagsorden

d. Godkendelse af referat

2. Sager til behandling

3. Meddelelser

4. Eventuelt”

Zndres til:

§18

“Stk. 3

Dagsordenen ber mindst indeholde punkterne:

1. Formalia

a. Navnerunde

b. Konstatering af quorum, jf. § 19 stk. 1, og medets lovlighed
c¢. Godkendelse af dagsorden

d. Godkendelse af referat

2. Sager til behandling

3. Meddelelser

4. Eventuelt”

Motivation:

Forkortelsen for “jeevnfer” bringes i overensstemmelse med retskrivningsordbogens godkendte forkortelse.
Forslagsstiller: Statutudvalget

20. § 10 stk. 4

Nuvarende bestemmelse:

“Stk. 4

Fagrad kan have ikke-politiske underudvalg, som kraver et medlemskab. Dette medferer, at disse udvalg
ikke mé varetage valg til kollegiale organer eller faellesrddet, repreesentere medlemmernes politiske interesser
over de studerendes samlede politiske interesser eller lignende.”

Zndres til:

“Stk. 4

Fagrad kan have ikke-politiske underudvalg, som krever et medlemskab. Dette medforer, at disse udvalg
ikke ma varetage valg til kollegiale organer eller Faellesrddet, repreesentere medlemmernes politiske
interesser over de studerendes samlede politiske interesser eller lignende.”




Motivation:

Det foreslas, at der ved den nuvarende revision af statutten skabes konsistens i anvendelsen af versaler ifm.
betegnelserne “Feellesradet”, “Dirigentinstitutionen”, “Chefdirigenten”, “Ferstedirigenten”,
“Andendirigenten” samt “Kommissorieudvalget”. Grundet valgfrihed iht. retskrivningsordbogen, omfanget
af potentielle @ndringer, veerdi af @ndringerne mv. foreslas yderligere @ndringer af stillingsbetegnelser mv.
udsat til et senere tidspunkt. Ved valg af versal eller minuskel har Statutudvalget forholdt Ph.D-studerende
ved Institut for Kommunikation og Kultur - Lingvistik Seren Sandager Serensen spergsmélet og taget Serens
anbefalinger til efterretning.

Forslagsstiller: Statutudvalget

21.§12 stk. 3
Nuvarende bestemmelse:

“Stk. 3

Hvis dirigenterne ikke godkender vedtegterne, skal dirigenterne kontakte fagradet med henblik pa at lave en
aftale om, hvordan en overensstemmelse kan opnas. Hvis en sédan aftale ikke kan opnas, skal
dirigentinstitutionen kontakte feellesradet. Ved en afstemning i feellesradet med simpelt flertal kan faellesradet
suspendere fagradets mandater i faellesradet. En suspension kan ophaeves med simpelt flertal i faellesradet.”
ZEndres til:

“Stk. 3

Hvis dirigenterne ikke godkender vedtegterne, skal dirigenterne kontakte fagradet med henblik pa at lave en
aftale om, hvordan en overensstemmelse kan opnas. Hvis en sédan aftale ikke kan opnas, skal
Dirigentinstitutionen kontakte Feellesradet. Ved en afstemning i Faellesrddet med simpelt flertal kan
Fzllesrddet suspendere fagradets mandater i Feellesradet. En suspension kan ophaves med simpelt flertal i
Fallesradet.”

Se 20. § 10 stk. 4 for motivation.

Forslagsstiller: Statutudvalget

22.§ 22

Nuvzrende bestemmelse:

“§ 22

Fellesradet vaelger Dirigentinstitutionen péa det konstituerende made jf. appendiks C. Studenterradets
Chefdirigent samt en Forste- og en Anden dirigent udger i kollegium Dirigentinstitutionen.”
Zndres til:

“§ 22

Feellesradet vaelger Dirigentinstitutionen pa det konstituerende made jf. appendiks C. Studenterradets
Chefdirigent samt en Forste- og en Andendirigent udger i kollegium Dirigentinstitutionen.”

Se 20. § 10 stk. 4 for motivation.

Forslagsstiller: Statutudvalget

23. § 30 stk. 2

Nuvaerende bestemmelse:




“Stk. 2

Fellesradet bestemmer, efter indstilling fra kommissorieudvalget pa sit konstituerende mede, hvilke udvalg
der skal oprettes, hvor der dog minimum skal oprettes et.”

Andres til:

"Stk. 2

Fellesradet bestemmer, efter indstilling fra Kommissorieudvalget pa sit konstituerende mede, hvilke udvalg
der skal oprettes, hvor der dog minimum skal oprettes et.”

Se 20. § 10 stk. 4 for motivation.

Forslagsstiller: Statutudvalget

24.§ 30 stk. 3

Nuvarende bestemmelse:

“Stk. 3

Séafremt et kommissorium ikke godkendes af Fallesradet, fortsatter kommissorieudvalget sit arbejde, og der
indkaldes af Dirigentinstitutionen til ekstraordinart fellesraidsmede jf. § 16 inden for 2 uger, hvor et nyt
kommissorium behandles.”

Zndres til:

“Stk. 3

Séfremt et kommissorium ikke godkendes af Faellesrddet, fortsaetter Kommissorieudvalget sit arbejde, og der
indkaldes af Dirigentinstitutionen til ekstraordinert feellesradsmede jf. § 16 inden for 2 uger, hvor et nyt
kommissorium behandles.”

Se 20. § 10 stk. 4 for motivation.

Forslagsstiller: Statutudvalget

25.§ 30 stk. 5

Nuvarende bestemmelse:

“Stk. 5

For alle oprettede udvalg vedtages kommissorier, der efter indstilling fra kommissorieudvalget bestemmer

udvalgenes specifikke sagsomrade(r), udvalgenes formal og sammensatning og hvordan arbejdet forventes
forvaltet.”

Zndres til:

“Stk. 5

For alle oprettede udvalg vedtages kommissorier, der efter indstilling fra Kommissorieudvalget bestemmer
udvalgenes specifikke sagsomrade(r), udvalgenes formal og sammensatning og hvordan arbejdet forventes
forvaltet.”

Se 20. § 10 stk. 4 for motivation.

Forslagsstiller: Statutudvalget




Bilag 7: Indsupplering til AUPUS

AUPUS

AU-politisk udvalg ved Studenterradet. AUPUS er et af Studenterradets politiske udvalg, som har
til opgave at vedtage og beslutte Studenterradets politik og strategi i bestyrelsen, samt koordinere
mellem tvaergiende udvalg, akademisk rad og studiensevn. Udvalget er bade for indvalgte og dem,
som gerne vil have en sans for, hvad der sker pa hele universitetet.

Ved spergsmaél kan udvalgsleder Line Dam Westengaard pa Line@sr.au.dk eller 40478355

Bilag 8: Indsupplering KAMPUS

Valg af medlemmer til KAMPUS

Kampagne-udvalg ved Studenterradet. KAMPUS har til opgave at planleegge og udfere
Studenterradets kampagneaktiviteter. Det kan vare politiske kampagner, samt synligheds- og
oplysningskampagner.

KAMPUS er for dig, der synes kampagnearbejde er speendende. Arbejdet indebzrer forskellige
facetter, hvorfor der er rig mulighed for at fa dine kompetencer og interesser i spil. Det straekker
sig over idéudvikling, planleegning, koordinering, praktisk arbejde og gennemforelse af aktiviteten.

Spergsmal vedrerende KAMPUS kan rettes til:
Carina Nielsen, mail: carina(@sr.au.dk




Bilag 9: Indsupplering LUPUS

Valg af medlemmer til LUPUS

Hvad er LUPUS?

LUPUS er studenterradets Levevilkar- og UddannelsesPolitisk Udvalg 1 Studenterradet. Vi tegner
altsé studenterrddets politik “udadtil”.

Hvad kan LUPUS? (vi har befojelse til at...)

e Vedtage politikpapirer — i princippet pé alle omrader.

e Skrive heringssvar [ger vi ikke s& meget 1 praksis, men méske er det dig der @ndrer
det?

e Udvikle strategi rettet mod organer, der ikke rettet mod AUPUS’ omréde.

e Godkende, og altsa ogsa afvise, delegerende til DSF’s politikkonferencer.

Hvorfor stille op til LUPUS?

Du skal stille op til LUPUS, fordi det er her du far mulighed for at satte et stort aftryk pé
Studenterradets politik.

Der er mulighed for at vaere en del af DSF, og vare med til at flytte politik nationalt. Du kan
desuden lere en masse og mede andre aktive, som ogsé interesserer sig for

studenterpolitik.

Der er hojt til loftet, og man behover ikke have nogen serlig viden i forvejen, det kommer
med tiden, og vi skal nok klade dig godt pa.

Praktisk information om meder.

Vi har det forgangne &r mades cirka hver 3 uge, og bestreber os pa ikke at holde mader 1
eksamensperioderne. Forberedelsestid er cirka 30 min. Herudover foregar arbejdet i adhoc-
udvalg.

Der er altid kaffe og snacks til vores meder, og LUPUS giver den forste ol- eller vand efter
medet. Det vil ogsd engang imellem vare aftensmad, nér det giver mening.

Opstilling
Opstilling til LUPUS sker pa fellesradsmedet. Det er desuden muligt at stille op in absentia,
ved skriftligt at meddele sit kandidatur pa dirigent@sr.au.dk.

Spergsmaél og henvendelser vedrerende LUPUS kan rettes til udvalgssekretar Tobias Fuglsbjerg
Aakjer pa
tobias@sr.au.dk, +45 9399 9029




